22. Informe de la Comision Académica Encargada de Asesorar el
Otorgamiento de la Beca al Reconocimiento de la Carrera Docente para el
afo 2020 de la Division de CyAD.
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1. Antecedentes

Debido al aislamiento preventivo de la poblacién a causa de la pandemia por COVID-19, la
Comisién, para cumplir con su mandato, consulté y tomé como fundamentos todas las
regulaciones vigentes referentes a la Beca al Reconocimiento de la Carrera Docente
emitidas para su aplicacion en los periodos 19P, 190 y 20l en la Divisién de CyAD.

Cabe sefialar que la Comisién, para realizar la evaluacion de la presente solicitud, actué
dentro de un marco de completa legalidad, honestidad y apegada en todo momento en
procurar la prevalencia del espiritu académico, de respeto y fomento hacia el trabajo del
profesor.

La actual Comision considerd que la gestion de informacién implementada y presentada por
la oficina de sistemas escolares de la Division de CyAD, se tome como herramienta
conveniente para la operatividad de la Comision.

2. Metodologia del Trabajo

La Comisién esta conformada por un profesor de cada uno de los cuatro departamentos,
qgue estd encargado de recopilar y analizar las evaluaciones emitidas por los jefes de
departamento, coordinadores de estudio y por el alumnado.

Haciendo uso de una videoconferencia convocada por el Director de la Divisién de CyAD, la
Comisién se instalo el dia 12 de mayo en donde se acordé que para establecer acuerdos y
todos los procedimientos de trabajo necesario para llevar a cabo dicha labor seria de forma
remota.



La labor de la Comisidn se realizé de la siguiente manera: El 20 de mayo cada uno de los
integrantes de la comisidn recibié via correo, los archivos electréonicos de referencia, asi
como las consideraciones de los lineamientos vigentes; para dar inicio a la captura de las
evaluaciones a los profesores solicitantes en cada uno de los formatos correspondientes,
una segunda videoconferencia se enfocd al andlisis de las tablas que detallan las
evaluaciones por cada uno de los solicitantes. El 30 de mayo finalmente se concluyeron los
analisis de las solicitudes ingresadas y el resultado conjunto de la informacién, asi como la
elaboracidon del informe. El segundo informe fue realizado el 1 de junio, después de haber
revisado la solicitud del profesor.

La Comision conté para su conocimiento con los siguientes documentos:

A) Acuerdo 09/2020 del Rector General, que fija los montos de la Beca al Reconocimiento
de la Carrera Docente.

B) Articulos 215y 274-1 al 274-29 del RIPPPA.

C) Criterios para el otorgamiento de la Beca al Reconocimiento de la Carrera Docente
(BRCD) para el afio 2020 de la Divisién de Ciencias y Artes para el Disefio, aprobados en
Sesién 558 Urgente del Cuadragésimo cuarto Consejo Divisional, celebrado los dias 24 de
mayo de 2019; segun acuerdo 558-6.

La evaluacion se realizé de la siguiente manera:

1. Se reviso la solicitud del profesor cumpliera con los requisitos establecidos en los
lineamientos.

2. Se capturd, en el formato correspondiente, el puntaje que el profesor obtuvo de
Jefe de Departamento, del Coordinador de la carrera y los alumnos.

3. Con base en la informacidn que se capturd en los puntos anteriores, se procedié a
la recomendacién o no de asignar la Beca al Reconocimiento de la Carrera Docente
del periodo 2020-2021 para el profesor que la solicitd.

4. A partir de los resultados que se pudieron observar con el procesamiento de datos,
se obtuvo la calificacion a considerar para el otorgamiento de la beca, la cual debid
cumplir con los siguientes criterios de evaluacién.

3. Criterios para emitir recomendaciones.
Con la finalidad de proporcionar a la direccién de la Divisidn la debida asesoria en cuanto a

las recomendaciones de otorgar la Beca al Reconocimiento de la Carrera Docente; los
criterios aplicados por esta Comision se establecieron de la siguiente manera:

Este criterio estara supeditado a la consideracién final de la Comision.



I. Que para emitir las recomendaciones de otorgamiento de Beca, se respetd la
valoracion del Jefe de Departamento, de los Coordinadores y la de los alumnos
considerando que, con base en los Criterios para el otorgamiento de la Beca al
Reconocimiento de la Carrera Docente (BRCD) para el afio 2020-2021 de la Divisién
de Ciencias y Artes para el Disefio, se debe tener, en la evaluacién por parte de los
alumnos, al menos 15 % sobre el total de 30% que asignan y haber obtenido en la
evaluacién total general un minimo del 80%.

4. Concentrado Divisional

Solicitantes 1
Se sugiere se otorgue Beca 1
Se sugiere no se otorgue Beca 0

5. Concentracion por Departamento.

El anexo que se adjunta en el inciso 7 del presente informe, complementa la
comprension de la siguiente tabla.

Departamento de Medio Ambiente del Disefio

Solicitantes 1
Se sugiere se otorgue Beca 1
Se sugiere no se otorgue Beca 0

6. Recomendacion

La Comision recomienda que:

1. Se continten aplicando los porcentajes de evaluacién para los solicitantes, con la
siguiente propuesta:

Instancia Puntos porcentuales
Alumnos 30 %
Jefes depto. 40 %
Coordinadores 30 %

100%

Esta comision, decidid no tomar en cuenta la constancia del curso de actualizacién de 20
horas, en aquellos casos en los que los solicitantes tenian planeado tomar dicho curso en el



periodo inter trimestral 19-O, o durante el trimestre 20-I, que se ven afectados por las
circunstancias de la pandemia COVID-19, y por el aislamiento preventivo de la poblacién.

7. Anexo

I. La tabla anexa detalla la evaluacién del profesor solicitante, la cual se especifica la
recomendacion final.

Il. 1 archivo electrénico en formato excel conteniendo la férmula aplicada en las celdas
correspondientes.

El presente informe se pone a consideracion del Director de la Division de CyAD, conforme

a lo previsto en el art. 274-11 del RIPPPA, para presentarlas ante el H. Consejo Divisional
de CYAD.

Ciudad de México, 1 de junio de 2020

ATENTAMENTE
“Casa Abierta al Tiempo”

Por la Comision:

Mtro. Ramiro Salgado Meneses

Departamento de Evaluacién del Disefio
en el Tiempo

Mtro. José René Maldonado Yaiiez
Departamento de Investigacion y
Conocimiento.

Mtra. Alma Olivia Ledon Valle

Mtra. Yadira Alatriste Martinez
Departamento del Medio Ambiente

Departamento de Procesos y Técnicas de
Realizacion



RESULTADO DE LAS EVALUACIONES DE CADA UNO DE LOS SOLICITANTES Y RECOMENDACION FINAL DE LA COMISION PERIODO 2019-2020
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