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Casa abierta al tiempo

UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA

UNIDAD AZCAPOTZALCO
15 de febrero de 2023

H. Consejo Divisional
Ciencias y Artes para el Diseiio
Presente

En cumplimiento con el mandato conferido a la Comisién encargada del analisis, evaluacién y seguimiento de
los proyectos de Servicio Social de los alumnos de la Division de CyAD, presenta el siguiente:

Dictamen

Se propone al H. Consejo Divisional aprueben los proyectos que se enlistan a continuacién, acorde con la
solicitud de registro:

Proyecto Externo

No. Nombre del Proyecto Asesor Responsable Asesor UAM
1 Emprendimiento de Cooperativas de Dr. Igor Antonio Rivera Mtra. Sandra Luz
GICOOPS Gonzalez Molina Mata

Proyecto Externo Renovacién

1 Integracién y Apoyo de Programas de Lic. Mariana Malinalli Mtra. Sandra Luz
Casa Gallina Camarena Sanchez Molina Mata

Lic. Susana Pineda

Cambio de nombre de proyecto

Nombre del Proyecto Nombre del Proyecto Asesor Responsable Asesor UAM
Anterior Nuevo
Apoyo Administrativo en Apoyo administrativo en | Lic. Karla Beatriz Davila | Coordinacion
Telecomm Financiera para el Garcia Divisional de Servicio
; Mtro. Carlos Fernando ; ;
Clave de aprobacion Bienestar Roldar Zarate Social y Tutorias
641/12E'Y ACAD001872

Lay los integrantes de la Comision que estuvieron presentes en la reunién se manifestaron a favor del Dictamen:
Mtra. Sandra Luz Molina Mata, Mtro. Gabriel de la Cruz Flores Zamora y el Asesor Mtro. Hugo Armando Carmona
Maldonado.

Atentamente
Casa abierta al tiempo

Mtra. Areli Garcia Gonzalez
Coordinadora de la Comisién
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FECHA DE RECEPCION: FECHA DE APROBACION:

\_ 12 I en | 2023 | | Numero de Sesié

ADSCRIPCION

'UNIDAD DIVISION. DIRECCION O COORDINACION DEPARTAMENTO O SECCION
Azcapotzalco Ciencias y Artes para el Disefio Coordinacién de Servicio Social

( INSTITUCION RECEPTORA DE LOS PRESTADORES (AS)

NOMBRE: Unidad Profesional Interdisciplinaria de Ingenieria y Ciencias Sociales y Administrativas (UPIICSA) IPN 1
CALLE Y NUOMERO: ICOLONIA: DELEGACION O MUNICIPIO: CODIGO POSTAL:
Av. Té No. 950, Colonia Granjas México Alcaldia Iztacalco 08400

CDMX
ENTIDAD FEDERATIVA:

PAGINAWEB:  https://www.sepi.upiicsa.ipn.mx/grupos-de-trabajo/  teLEFONO:
\.
DATO& GENERALES DEL PLAN, PROGRAMA O PROYECTO )
NOMBRE: Emprendimiento de Cooperativas de GICOOPS 2
JUSTIFICACION: 3
El Grupo de Investigacién en Cooperativismo y Organizaciones de la Economia Social y Solidaria (GICoops) desarrolla programas, proyectos y publicaciones cientificas en
diversos ambientes de la sociedad a partir del 2015 a la fecha, buscando el impulso y fortalecimiento de organizaciones de la economia social,
Los proyectos del grupo de investigacion tienen por objetivo estudiar e intervenir en las sociedades cooperativas, el emprendimiento de organizaciones sociales y los
ecosistemas de la innovacién social y cooperativismo, este tipo de proyectos requieren apoyo de disefio y comunicacién visual en temas sociales de impacto social.
OBJETIVOS: 4
Desarrollar investigacion y vinculacién sobre cooperativismo y organizaciones de la economia social y solidaria, con el fin de generar proyectos y publicaciones cientificas de
alto nivel, asi como contribuir al desarrollo de los Ecosistemas de la Economia Social y Solidaria.
N\ J
TIPO DE PLAN, PROGRAMA O PROYECTO DE SERVICIO SOCIAL 5
INTERDISCIPLINARIO |7 si |_ NO
. J
( ALCANCE DEL PLAN, PROGRAMA O PROYECTO DE SERVICIO SOCIAL 6 SECTOR BENEFICIADO AREA 7 )
[V RuraL
[V nacionaL [ RrecionaL | EstAaTAL [~ LocaL [ ebucamivo [v probuctivo | pieLico [v sociaL [ urBANA
\ J
(LUGAR DE REALIZACION DEL SERVICIO SOCIAL 8 UBICACION DEL PRESTADOR (A) 9 )
LUGAR: UPIICSA IPN, IZTACALCO
pias:  L-V10a2pm [T marurino [V mixro [V oricina [ LaBorATORIO [ campo
HORARIO: Semipresencial [~ vespertiNo | FIN DE SEMANA [~ zonaruraL [ zonAursANA
\. y,
r N
DURACION DEL PLAN, PROGRAMA O PROYECTO 10 CONVENIO INSTITUCIONAL 1
[T un aRo [T posafos [V Tres aflos [ s [~ no
[T enproceso|  uam [ unbap [ pivision
AN J
( ETAPAS GENERALES DEL PLAN, PROGRAMA O PROYECTO 12 | DURACION DE CADA ETAPA 13 )
ETAPA 1 ETAPA 1
Diagnésticos Participativos para la construccion de prototipos agroecolégicos con base en ESS 1 afio
ETAPA 2 ETAPA 2
Desarrollo de los prototipos agroecolégicos y ESS e implementacion de la RED 1 afio
ETAPA 3 ETAPA 3

Evaluacion de los resultados e impacto de la red desde soberanlia alimentaria

1 afio




LICENCIATURAS Y NUMERO DE PRESTADORES (AS) REQUERIDOS EN EL PLAN, PROGRAMA O PROYECTO:

UNIDAD AZCAPOTZALCO

DIVISION DE CIENCIAS

BASICAS E INGENIERIA

) |

DIVISION DE CIENCIAS
SOCIALES Y HUMANIDADES

14

) | (

DIVISION DE CIENCIAS
Y ARTES PARA EL DISENO

DIVISION DE CIENCIAS BASICAS E INGENIERIA

I:I ING. AMBIENTAL I:I ING. FiSICA I:I ADMINISTRACION I:I ARQUITECTURA
I:I ING. CIVIL I:I ING. INDUSTRIAL I:I DERECHO DISENO DE LA COMUNICACION GRAFICA
I:I ING. EN COMPUTACION I:I ING. MECANICA I:I ECONOMIA I:I DISENO INDUSTRIAL
I:I ING. ELECTRICA I:I ING. METALURGICA I:I SOCIOLOGIA
I:I ING. ELECTRONICA I:I ING. QUIMICA
I:I CUALQUIER CARRERA I:I CUALQUIER CARRERA I:I CUALQUIER CARRERA
EL PLAN, PROGRAMA O PROYECTO 15 .
SE ENFOCA AL APOYO DE: ACTIVIDADES ORIENTADAS AL DESARROLLO DE: 16
[ ADMINISTRACION [ ABASTO Y COMERCIALIZACION [~ DESARROLLO CIENTIFICO Y [ MEDIO AMBIENTE Y ECOLOGIA
. TECNOLOGICO )
[~ comunibaD [ ADMINISTRACION PUBLICA [} DEsARROLLO INDUSTRIAL [ MEDIOS DE COMUNICACION
[ pocencia [] AGRICULTURA Y DESARROLLO [ MICRORREGIONES
) ) AGROPECUARIO [~ DESARROLLO SUSTENTABLE
[ EXTENSION Y DIFUSION DE LA CULTURA [v miPYMES
v o [ ASENTAMIENTOS INDIGENAS [ Eebucacion [ pesca
INVESTIGACION
[ ATENCION A LA JUVENTUD [ EQUIDAD DE GENERO POLITICA PLANEAGION
[~ capaciTAcION [ FINANZAS ECONOMICA Y SOCIAL
[ COMUNICACIONES Y TRANSPORTES [ FORTALECIMIENTO DELEGACIONAL [~ PRODUCCION
[ OTRAESPECIFIQUE . 0 MUNICIPAL
[ CULTURA Y RECREACION [} cRuPos vuLNERABLES [ saLup
[ DEMOGRAFiA [ TurRISMO
[~ IDENTIDAD CULTURAL )
[~ pEPORTE ) [ urBANIZACION
[ JUSTICIA PROTECCION CIVIL Y
[ DERECHOS HUMANOS SEGURIDAD PUBLICA [ vivienDa
[ oTRAESPECIFIQUE
DESCRIBA LAS ACTIVIDADES EN LAS QUE APOYARAN LOS PRESTADORES (AS) POR CARRERA SOLICITADA 17

DIVISION DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES

DESCRIBA LAS ACTIVIDADES EN LAS QUE APOYARAN LOS PRESTADORES (AS) POR CARRERA SOLICITADA




DESCRIBA LAS ACTIVIDADES EN LAS QUE APOYARAN LOS PRESTADORES (AS) POR CARRERA SOLICITADA

DIVISION DE CIENCIAS Y ARTES PARA EL DISENO

El mundo educativo requiere el desarrollo de competencias en la practica, el proyecto permitira que el alumno logre fundamentar la construccién de sus ideas a través del analisis,
la sintesis y la critica. Adquiera la destreza para representar sus ideas a través de diferentes lenguajes y técnicas propios del disefio. Tenga la habilidad para generar productos
disefiados a partir de una metodologia propia de la disciplina.De esta manera logre el dominio al usar y aplicar los lenguajes del disefio y la comunicacion visual.

Los alumnos ayudan en los proyectos generados dentro de este grupo de investigacién que requieren apoyo de disefio y comunicacion visual en temas sociales de impacto
social., las actividades que llevaran acabo permitird al alumno desarrollar competencias en la practica para realizar disefios destinados a la comunicacion grafica; mediante el

desarrollo de un proceso sistematico que permita captar las necesidades de comunicacion grafica y a partir de ellas estructurar el problema especifico de las propuestas que se le
presenten.

(RECURSOS NECESARIOS Y DISPONIBLES PARA LA EJECUCION DEL PLAN, PROGRAMA O PROYECTO

18
El la modalidad presencial se proporciona un equipo de computo y maquinas de oficina, para la modalidad no presencial equipo de computo propio.
FUENTES DE FINANCIAMIENTO:
Propias del proyecto
4 APOYOS Y ESTIMULOS A LOS PRESTADORES (AS) DE SERVICIO SOCIAL APOYO ECONOMICO 19)
APOYO EN LA ELABORACION DEL [ s CANTIDAD MENSUAL: $
TRABAJO TERMINAL O TESINA _—
[_ MATERIALES Y EQUIPO
[v' no
[— ASESORIA INDIQUE POR CUANTOS MESES:
[ wiATicos OTROS APOYOS (ESPECIFIQUE):
[ cursos Y CAPACITACION
(" NOMBRE Y CARGO DEL ASESOR (A) RESPONSABLE Y CORRESPONSABLES DEL PLAN, PROGRAMA O PROYECTO 20
NOMBRE(S): CARGO:

Dr. Igor Antonio Rivera Gonzalez Responsable del Grupo de Investigacién en Cooperat

Mtra. Sandra Luz Molina Mata Asesor UAM

CRITERIOS DE EVALUACION DEL PLAN, PROGRAMA O PROYECTO 21 )

(CUMPLIMIENTO DE OBJETIVO, No. DE BENEFICIARIOS, IMPACTO ACADEMICO, IMPACTO SOCIAL, OTROS ESPECIFIQUE)

Entrega de un informe anual a partir de la fecha de aprobacion del proyecto (donde se dé cuenta del apego a los lineamientos de S.S. de CyAD, y en particular a los articulos 2.12

y 3.1, sobre los avances del proyecto) ante la Coordinacién de S.S. de CyAD, para informar ante el Organo Colegiado correspondiente de la UAM-A para la evaluacioén y
seguimiento.

(Poner aqui criterios de evaluacién del plan, programa o proyecto sin eliminar el resto del parrafo)

-

~
CRITERIOS DE EVALUACION A PRESTADORES (AS) 22

Respaldado por una bitadcora de trabajo y entrega de los informes intermedio y final tal como lo establece el articulo 29 del reglamento de S.S. de la UAM y con apego a los

Lineamientos de S.S. de CyAD,(en al menos los articulos 4.6 y 4.7). En ambos casos entregando oficio de validacién del contenido de cada informe por el responsable del proyecto
y asesor UAM.

(Poner aqui Criterios de Evaluacion a prestadores sin eliminar el resto del parrafo)

OBSERVACIONES 23




Asesor (a) de la institucion receptora 24 Asesor (a) de la UAM

Dr. Igor Antonio Rivera Gonzalez
Responsable del Grupo de Investigacion en Cooperativismo y Organizaciones Sociales
y Solidarias
Cubiculo de la Coordinacion del Doctorado en Gestién y Politicas de Innovacion, Primer
piso del edificio de Graduados de la UPIICSA-IPN
Tel. 555624 2000 Ext.70265
Correo electronico: gicoops.ipn@gmail.com/iariverag@ipn.mx

(Poner Grado académico, Nombre y Cargo desempefiado)

Nombre(s), firma y sello Nombre(s), firma y sello

Coordinador (a) Dlvisional de Servicio Social de la UAM

Mtro. Hugo Armando Carmona Maldonado
Coordinador de Servicio Social y Tutorias en CyAD.

Nombre(s), firma y sello

OBSERVACIONES DEL ORGANO COLEGIADO

25
COLEGIO ACADEMICO [~ OBSERVACIONES

APROBADO [~

CONSEJO ACADEMICO |
NO APROBADO [

CONSEJO DIVISIONAL [~

EL FORMATO DEBE SER LLENADO DE FORMA ELECTRONICA O A MAQUINA, Y DEBERA SER ACOMPANADO POR LA SOLICITUD CORRESPONDIENTE EN PAPEL MEMBRETADO, FIRMADO Y

SELLADO . EN CASO DE QUE LOS ESPACIOS SEAN INSUFICIENTES, FAVOR DE AGREGAR LA INFORMACION EN UNA HOJA ANEXA SEGUN EL CASO.
SE RECOMIENDA USAR ADOBE READER 9.0 O SUPERIOR.



REGISTRO DE PLAN, PROGRAMA O
P\, VR— PROYECTO DE SERVICIO SOCIAL

Universidad Auténoma Metropolitana Rev. 04

Azcapotzalco

[r AN [ procramA v paovscmj

4 DIA  MES Afl0 DiA  MES Afio CLAVE DE APROBACION
FECHA DE RECEPCION: FECHA DE APROBACION:

b 17 | 01 | 2023 | | Nimero de Sesié

ADSCRIPCION

'UNIDAD DIVISION. DIRECCION O COORDINACION DEPARTAMENTO O SECCION
Azcapotzalco Ciencias y Artes para el Disefio Coordinacién de Servicio Social

( INSTITUCION RECEPTORA DE LOS PRESTADORES (AS)

NOMBRE: Casa Gallina A.C. 1
CALLE Y NUMERO: ICOLONIA: DELEGACION O MUNICIPIO: CODIGO POSTAL:
Sabino 190 Santa Maria la Ribera Cuauhtémoc 06400
ENTIDAD FEDERATIVA: Cludad de Méxdoo
PAGINAWEB:  https://casagallina.org.mx/ TELEFONO:

\.

DATO& GENERALES DEL PLAN, PROGRAMA O PROYECTO )
NOMBRE: INTEGRACIONY APOYO DE PROGRAMAS DE CASA GALLINA 2
JUSTIFICACION: 3
Los alumnos participaran en el funcionamiento cofidiano de una asociacion civil enfocada en la accién comunitaria y la circulacién de saberes al interior de Santa Maria la
Ribera, un entorno urbano de dinamica barrial en donde confluyen intereses por empatia ambiental, urbanismo, creatividad social y economias solidarias, entre ofros.
La insercién de cada estudiante dentro de nuesfros programas se hara en funcién de sus habilidades profesionales, pero también de sus intereses de formacion personal,
pues esperamos que ésta pueda ser una oportunidad para su desarrollo integral como profesionales, tomando ademas conciencia de los procesos de creatividad compartida
en entornos comunitarios.
OBJETIVOS: 4
1. Que los estudiantes participen en un entorno de frabajo comunitario en el que puedan aplicar sus conocimientos para beneficio de la comunidad local.
2. Que los estudiantes refuercen los aprendizajes profesionales en cuanto a trabajo en equipo y colaboracién con otros profesionistas.
3. Fortalecer los procesos de coparticipacion artistica con el aporte profesional de estudiantes y trabajadores de diferentes ramos, fortaleciendo el didlogo interdisciplinario.
N\ J
TIPO DE PLAN, PROGRAMA O PROYECTO DE SERVICIO SOCIAL 5
INTERDISCIPLINARIO |7 si |_ NO
. J
( ALCANCE DEL PLAN, PROGRAMA O PROYECTO DE SERVICIO SOCIAL 6 SECTOR BENEFICIADO AREA 7 )
[~ ruraL
[~ nacionaL [ RrecionaL | EstAaTAL [v LocaL [ ebucatrivo | probuctivo [ piBLico [v sociaL [ urBANA
\ J
(LUGAR DE REALIZACION DEL SERVICIO SOCIAL 8 UBICACION DEL PRESTADOR (A) 9 )

LUGAR:  Sabino 190, Col. Santa Maria la Ribera

pias:  Lunesa Sabado [T marurino [V mixto [V oricina [ LaBorATORIO [ campo

HORARIO: 10:00 a 14:00 hrs/14:00 a 18:00 hrs [~ vespertiNo | FIN DE SEMANA [~ zonaruraL [ zonAurBANA

\. y,
r N
DURACION DEL PLAN, PROGRAMA O PROYECTO 10 CONVENIO INSTITUCIONAL 1
[T un aRo [V bposafos [~ Tres aflos [ s [v no
[T enproceso|  uam [~ unibap [ pivision
AN J
( ETAPAS GENERALES DEL PLAN, PROGRAMA O PROYECTO 12 | DURACION DE CADA ETAPA 13 )

1. Integracién de prestadores de Servicio Social a las actividades generales de Casa Gallina 1.Una semana

2. Sondeo de intereses y habilidades profesionales, en funcién de las necesidades a corto y mediano plazo establecidas por el funcionamiento | 2. Dos semanas

y programas de Casa Gallina 3. Dos semanas

3. Asignacion de labores y proyectos a cada prestador de Servicio Social, de manera que se tenga una calendarizacién de sus 4. Un mes-6 meses

responsabilidades y de los recursos a su disposicién para poder realizarlas 5. Una semana

4. Desarrollo del Servicio Social, en colaboracién con los encargados de cada una de las areas de accién de Casa Gallina y con la comunidad

de Santa Maria la Rlbera

5. Evaluacion de satisfaccion y reajuste de labores y areas de accién




LICENCIATURAS Y NUMERO DE PRESTADORES (AS) REQUERIDOS EN EL PLAN, PROGRAMA O PROYECTO:
UNIDAD AZCAPOTZALCO

DIVISION DE CIENCIAS
BASICAS E INGENIERIA

) |

ING. AMBIENTAL

ING. FiSICA

DIVISION DE CIENCIAS
SOCIALES Y HUMANIDADES

14

ADMINISTRACION

DIVISION DE CIENCIAS
Y ARTES PARA EL DISENO

I:I ARQUITECTURA

DIVISION DE CIENCIAS BASICAS E INGENIERIA

I:I ING. CIVIL I:I ING. INDUSTRIAL I:I DERECHO I:I DISENO DE LA COMUNICACION GRAFICA
I:I ING. EN COMPUTACION I:I ING. MECANICA I:I ECONOMIA I:I DISENO INDUSTRIAL
I:I ING. ELECTRICA I:I ING. METALURGICA I:I SOCIOLOGIA
I:I ING. ELECTRONICA I:I ING. QUIMICA
I:I CUALQUIER CARRERA I:I CUALQUIER CARRERA CUALQUIER CARRERA
EL PLAN, PROGRAMA O PROYECTO 15 X
SE ENFOCA AL APOYO DE: ACTIVIDADES ORIENTADAS AL DESARROLLO DE: 16
[ ADMINISTRACION [ ABASTO Y COMERCIALIZACION [~ DESARROLLO CIENTIFICO Y [/ MEDIO AMBIENTE Y ECOLOGIA
L TECNOLOGICO )
v/ COMUNIDAD ADMINISTRACION PUBLICA v/ MEDIOS DE COMUNICACION
[v - [ DESARROLLO INDUSTRIAL v
[ pocencia [— AGRICULTURA Y DESARROLLO [ MICRORREGIONES
) ) AGROPECUARIO [V DESARROLLO SUSTENTABLE
[V EXTENSION Y DIFUSION DE LA CULTURA [ miPYMES
- STIGACIO [ ASENTAMIENTOS INDIGENAS [ Ebucacion [ pesca
INVESTIGACION
[V ATENCION A LA JUVENTUD [ EQUIDAD DE GENERO POLITICA. PLANEAGION
[~ capaciTAcION [ FINANZAS ECONOMICA Y SOCIAL
[~ COMUNICACIONES Y TRANSPORTES v FORTALECIMIENTO DELEGACIONAL [/ PrODUCCION
[ OTRAESPECIFIQUE v . 0 MUNICIPAL r
v CULTURA Y RECREACION SALUD
' ) [V GRUPOS VULNERABLES r
DEMOGRAFIA TURISMO
r [V IDENTIDAD CULTURAL r )
DEPORTE ) URBANIZACION
[~ JUSTICIA PROTECCION CIVIL Y
[ DERECHOS HUMANOS SEGURIDAD PUBLICA [ vivienDa
[V OTRA ESPECIFIQUE
Marketing digital
DESCRIBA LAS ACTIVIDADES EN LAS QUE APOYARAN LOS PRESTADORES (AS) POR CARRERA SOLICITADA 17

DESCRIBA LAS ACTIVIDADES EN LAS QUE APOYARAN LOS PRESTADORES (AS) POR CARRERA SOLICITADA

DIVISION DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES




DESCRIBA LAS ACTIVIDADES EN LAS QUE APOYARAN LOS PRESTADORES (AS) POR CARRERA SOLICITADA

DIVISION DE CIENCIAS Y ARTES PARA EL DISENO

ARQUITECTURA:

-Apoyo al area de produccién en procesos de co-participacion liderados por artistas en residencia en inSite/CasaGallina
-Colaboracién en la elaboracién de soluciones espaciales para las activaciones y proyectos dentro de la colonia.
-Apoyo al area de saberes en la formacion de un acervo para la biblioteca correspondiente a los temas de urbanismo y cultura arquitectdnica en general.
DISENO DE LA COMUNICACION GRAFICA

-Produccién y realizacion fotografica y audiovisual de las distintas actividades impulsadas por Casa Gallina

- Elaboracién de disefios para diferentes plataformas: redes sociales, pagina web e impresos.

- Apoyo en disefio grafico en general: disefio editorial, ilustracién y fotografia

DISENO INDUSTRIAL

-Apoyo en procesos de produccion de proyectos artisticos de coparticipacion

-Adecuacion de espacios de Casa Gallina para actividades de distintos perfiles

-- Disefio de maquetas y planos en 3D

- Produccién de materiales editoriales, de video y de audio

(RECURSOS NECESARIOS Y DISPONIBLES PARA LA EJECUCION DEL PLAN, PROGRAMA O PROYECTO 18

FUENTES DE FINANCIAMIENTO:

Casa Gallina es una Asociacién Civil que cuenta con el financiamiento anual asegurado para los programas realizados en su sede de Santa Maria la Ribera, de manera que no se
necesitaran fuentes alternas de financiamiento para el desarrollo de este programa de Servicio Social.

4 APOYOS Y ESTIMULOS A LOS PRESTADORES (AS) DE SERVICIO SOCIAL APOYO ECONOMICO 19\
APOYO EN LA ELABORACION DEL v s CANTIDAD MENSUAL: § 1:000.00
TRABAJO TERMINAL O TESINA _—
l7 MATERIALES Y EQUIPO
[ No 6
l_ ASESORIA INDIQUE POR CUANTOS MESES:
[ wiATicos OTROS APOYOS (ESPECIFIQUE):
[V cursos Y CAPACITACION
(" NOMBRE Y CARGO DEL ASESOR (A) RESPONSABLE Y CORRESPONSABLES DEL PLAN, PRO 20
NOMBRE(S): CARGO:
Mariana Malinalli Camarena Sanchez Vinculaciéon comunitaria y alianzas estratégicas
Susana Pineda Administradora
Mtra. Sandra Luz Molina Mata Asesor UAM
1 CRITERIOS DE EVALUACION DEL PLAN, PROGRAMA O PROYECTO 21 )

(CUMPLIMIENTO DE OBJETIVO, No. DE BENEFICIARIOS, IMPACTO ACADEMICO, IMPACTO SOCIAL, OTROS ESPECIFIQUE)

Cumplimiento de los objetivos de actividades asignadas por carrera, impacto de las habilidades profesionales e intereses personales en la labor al interior de la comunidad de
Santa Maria la Ribera. Reflejo de la experiencia de colaboracién en el reporte generado por los prestadores de Servicio Social. Entrega de un informe anual a partir de la fecha de
aprobacioén del proyecto (donde se dé cuenta del apego a los lineamientos de S.S. de CyAD, y en particular a los articulos 2.13 y 3.1, sobre los avances del proyecto) ante la
Coordinacién de S.S. de CyAD, para informar ante el Organo Colegiado correspondiente de la UAM-A para la evaluacion y seguimiento.

-

~
CRITERIOS DE EVALUACION A PRESTADORES (AS) 22

Retroalimentacién cotidiana sobre sus habilidades y compromiso profesional ante las tareas cotidianas, informes de actividades solicitados por los coordinadores de las areas en las
que colaboren, evaluaciones aplicadas al terminar los talleres, encuentros y ciclos de actividades vecinales en las que los prestadores de Servicio Social participen. Respaldado por
una bitacora de trabajo y entrega de los informes intermedio y final tal como lo establece el articulo 29 del reglamento de S.S. de la UAM y con apego a los Lineamientos de S.S. de
CyAD,(en al menos los articulos 4.6 y 4.7). En ambos casos entregando oficio de validacion del contenido de cada informe por el responsable del proyecto y asesor UAM.

OBSERVACIONES 23




Asesor (a) de la institucion receptora 24 Asesor (a) de la UAM

(Poner Grado académico, Nombre y Cargo desempefiado) (Poner Grado académico, Nombre y Cargo desempefiado)

Nombre(s), firma y sello Nombre(s), firma y sello

Coordinador (a) Dlvisional de Servicio Social de la UAM

Mtro. Hugo Armando Carmona Maldonado
Coordinador de Servicio Social y Tutorias en CyAD.

Nombre(s), firma y sello

OBSERVACIONES DEL ORGANO COLEGIADO

25
COLEGIO ACADEMICO [~ OBSERVACIONES

APROBADO [~

CONSEJO ACADEMICO |
NO APROBADO [

CONSEJO DIVISIONAL [~

EL FORMATO DEBE SER LLENADO DE FORMA ELECTRONICA O A MAQUINA, Y DEBERA SER ACOMPANADO POR LA SOLICITUD CORRESPONDIENTE EN PAPEL MEMBRETADO, FIRMADO Y

SELLADO . EN CASO DE QUE LOS ESPACIOS SEAN INSUFICIENTES, FAVOR DE AGREGAR LA INFORMACION EN UNA HOJA ANEXA SEGUN EL CASO.
SE RECOMIENDA USAR ADOBE READER 9.0 O SUPERIOR.



a» Financiera
Db o n L 7 "“‘Bienestar

Direccién de Recursos Humanos

Subdireccion de Desarrollo de Recursos Humanos
OF. - 7300.- s p4 /2023
041

Ciudad de México a 26 de enero de 2023

Asunto: Aviso cambio de denominacion

Mtro. Hugo Carmona Maldonado
Coordinador de Servicio Social y Tutorias
Division de Ciencias y Artes para el Disefo
Universidad Auténoma Metropolitana
Unidad Azcapotzalco

Presente

Por este conducto, hago de su conocimientc que en términos del Decreto publicado en el D.O.F. el 21 de octubre
de 2022, se modificé la denominacién del Organismo Descentralizado Telecomunicaciones de México
(TELECOMM) para quedar como “FINANCIERA PARA EL BIENESTAR", sin embargo, es preciso mencionar que
el articulo octavo transitorio del referido decreto sefiala que: “A la entrada en vigor del presente decreto,
todas las normas, actos juridicos y administrativos, contratos, convenios y demds instrumentos juridicos
en que se mencione a Telecomunicaciones de México se entenderdn realizadas, ejecutadas y hechas por
FINANCIERA PARA EL BIENESTAR”, motivo por el cual, no es necesario ajustar documento alguno.

Envirtud de lo anterior, ratificamos el compromiso de este Organismo pcr mantener el vinculo con la nstitucion
que dignamente representa, para recibir a sus estudiantes interesados en realizar su Servicio Social y Practicas
Profesionales.

No omito mencionar que la Lcda. Karla Beatriz Déavila Garcia, Jefa del Departamento de Seleccion y
Contratacion, cuya firma aparece al calce funge como responsable administrativo para firmar toda la
documentacién que se genere de Servicio Social y Practicas Profesionales, quien estarad a sus ordenes en los
correos: serviciosocial@telecomm.gob.mx y karla.davila@telecommm.gob.mx, asimismo,en las extensiones 3006
y 1202.

Sin mas por el momento reciba un cordial saludo.

Lcda. Karla Beatriz Davila Garcia

Jefa del Departamen
de Seleccion y Contratacion
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