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Exposicion de Motivos

De acuerdo con la Legislacién Universitaria, la Beca al Reconocimiento de la Carrera Docente busca
estimular un mayor compromiso de los miembros del personal académico con las actividades docentes,
siendo un instrumento importante para promover la permanencia de los profesores y la revaloracion de
la ensefianza como una actividad fundamental de la Institucién, asi como también impulsar la
evaluacion de la docencia de las divisiones.

La Beca tiene como finalidad promover un mayor compromiso y dedicacién en la docencia y con las
actividades de ensefianza-aprendizaje desarrolladas en las aulas, asi como la de impulsar y mejorar la
calidad de nuestra docencia.

Disposiciones

Requisitos

1. Ser miembro del personal académico por tiempo indeterminado de tiempo completo o de medio
tiempo con las categorias de asociado o titular, y para los técnicos académicos con la categoria

de titular.
2. Dar cumplimiento al Art. 274-5 del RIPPPA que a la letra dice:

Para el otorgamiento de la beca se consideraran las siguientes opiniones

l. De los alumnos pertenecientes a los grupos asignados al miembro del personal
académico respectivo;

I. Del jefe de departamento al cual se encuentra adscrito el solicitante;

1. De los coordinadores de estudios respectivos; y

V. En su caso, de los alumnos inscritos en la universidad que pertenecieron a los
grupos asignados al miembro del personal académico respectivo.

3. Haber impartido unidades de ensefianza-aprendizaje durante al menos dos de los tres
trimestres anteriores (20-P, 20-O, 21-l).

4. Haber presentado a la Jefatura Departamental el informe de las actividades académicas
realizadas durante 2020.

5. Haber participado en alguno de los Colectivos de Docencia.

6. Haber presentado a la Jefatura Departamental y a los Coordinadores de Estudios respectivos,
las autoevaluaciones de los procesos de ensefianza-aprendizaje de los cursos impartidos.



Haber entregado las cartas tematicas de las UEA impartidas al Coordinador de Estudios
correspondiente de licenciatura y, en su caso, de posgrado.

Haber asistido al menos a un curso de actualizacion académica que conste de 20 horas minimo
de dedicacion y la constancia debera ser entregada a la Jefatura Departamental respectiva.

Documentacion solicitada

Los miembros del personal académico deberan entregar la siguiente documentacion a la Secretaria
Académica de la Division.

1.

2.

Formato de solicitud de beca firmado.
Carta compromiso firmada en los términos siguientes:

= Para el personal académico de tiempo completo, no dedicar mas de nueve horas a la
semana a actividades de trabajo fuera de la Universidad.

= Para el personal académico de medio tiempo, no dedicar mas de veinte horas a la
semana a actividades de trabajo fuera de la Universidad.

La Comisién Académica obtendra la Constancia de las UEA impartidas a través del SIIUAM, no debera
ser entregada por el profesor a la Oficina de Ingreso y Promocion de la Division de CyAD. El profesor
podra corroborar su asignacién dentro del Sistema Integral de Informacién Académica (SIIA)

Consideraciones de la Legislacion

De acuerdo con el articulo 274-5 del RIPPPA, se consideraran las siguientes opiniones:

I. De los alumnos pertenecientes a los grupos asignados al miembro del personal académico
respectivo, obtenidas a través de las encuestas que se aplican en la séptima y octava semana, asi
como de comunicados entregados a los 6rganos personales e instancias de apoyo;

Il. Del jefe de departamento al cual se encuentre adscrito el solicitante, a través de un instrumento de
evaluacion que considere:

A

B
C.
D

Cumplimiento de presentacién de informe anual de actividades.

. Concordancia del plan anual de actividades del 2020 con el informe anual de ese afio.

La participacion activa en los colectivos de docencia.

. Procurar que los profesores investigadores incorporen a sus UEA recursos didacticos y de

tecnologias cognitivas.

. Disposicién y flexibilidad para asignacion de cursos, dentro de su perfil académico y su horario

de contratacion.

Cumplimiento con el calendario y los horarios establecidos en las UEA que imparti6.

. Cumplimiento en tiempo y forma de la firma de las actas de evaluacion, asi como la aplicacién

de evaluaciones de recuperacion, en su caso.



H. Participacion en los cursos de actualizacion.

Cada uno de estos parametros tendra un valor de entre 0 y 5 puntos porcentuales, obteniéndose un
total maximo posible de 40 puntos porcentuales con respecto a la evaluacién total.

lll. De los coordinadores de estudios respectivos, a través de un instrumento de evaluacién que
considere:

A

La entrega oportuna (al inicio del curso) de la carta tematica, considerando que ésta esté
actualizada (al menos en cuanto a la bibliografia y otras fuentes de informacién), que incluya el
contacto del profesor (ubicacion fisica y direccion electrénica), horarios para asesorias extra-
clase, criterios generales de evaluacién y entregas parciales y finales, contenido y objetivos del
curso, y actividades complementarias a las del aula. También se considerara su congruencia
con los planes y programas de estudio correspondientes.

Los porcentajes cubiertos de los programas de las unidades de ensefianza-aprendizaje
impartidas; sus porcentajes de asistencia y puntualidad.

El proceso de ensefianza-aprendizaje en cuanto a los recursos y reportes presentados por los
alumnos.

La participacién de los profesores en las reuniones académicas convocadas por esta instancia.
Participacion activa del profesor en los Colectivos de Docencia.

Retomar propuestas individuales o colectivas en las revisiones de planes y programas de
estudios, asi como la actualizacion tematica, el disefio y produccion de apoyos documentales:
preparacion de materiales didacticos, paquete didactico (manual), notas de curso normal, notas
de curso especial, antologias comentadas, libros de texto, documentales (audiovisuales, videos,
cine, fotografia y diaporamas), equipo de laboratorio (modelos tridimensionales, disefio y
construccion), bitacoras (blogs), y sitios web.

Los seis rubros considerados seran evaluados cada uno con un valor maximo de 5 puntos porcentuales,
obteniéndose un total posible de 30 puntos porcentuales.

IV. De los alumnos, a través del instrumento de evaluacién establecido:

En el caso de los alumnos inscritos en la Universidad que pertenecieron a los grupos asignados al
miembro del personal académico respectivo (considerados para evaluaciéon de la Comision en el
numeral |) se considera la asignacion de puntajes de acuerdo a las preguntas del nivel organizativo
1, 3y 4, y del nivel de desempefio 6, 7, 8, 11, 12, 13, 14, 15 y 17 de la encuesta de alumnos, mas
la formula electronica de calculo para la pregunta 21. La comisién considerd asignar 20 puntos
porcentuales para las 12 preguntas y 10 puntos porcentuales para la pregunta 21.

En su caso y de manera particular se presentaran y analizaran los casos en los que existan quejas,
reconocimientos y/o situaciones de conflicto entre profesores y alumnos con referencia a la imparticion
y contenidos de las UEA impartidas y cursadas respectivamente, de dichas situaciones se podran
generar sugerencias o recomendaciones para la obtencién de la Beca al Reconocimiento de la Carrera
Docente, la cual busca estimular un mayor compromiso de los miembros del personal académico con

las actividades docentes.

Evaluacion



Los porcentajes de participacion para la evaluacion sera la siguiente:
e Jefes de Departamento: 40 puntos porcentuales
e Alumnos: 30 puntos porcentuales
e Coordinadores de Estudio: 30 puntos porcentuales

TOTAL 100 puntos porcentuales

Para ser considerados para la obtencion de la Beca los miembros del personal académico deberan:

1. Haber obtenido en la evaluacién general por parte de los alumnos al menos 15 puntos
porcentuales sobre el total de 30 que pueden asignar.

2. Haber obtenido en la evaluacion total general un minimo de 80 puntos porcentuales.

Factores para la determinacién de los niveles de la Beca
El nivel de la Beca al Reconocimiento de la Carrera Docente se determinara conforme a:
e El Acuerdo del Rector General del periodo correspondiente.

e Elnumero de horas de actividad docente frente a grupo con base a lo establecido en el art. 274-
2 del RIPPPA.

e Lainformacion contenida en los Anexos A y B, que forma parte integral de este documento.

Atentamente
Casa abierta al tiempo




Anexo A. Coordinaciones de Estudios

Analisis de Horas Frente a Grupo en el Nivel Licenciatura

Tronco General de Asignaturas

Fundamentos Teéricos del Disefio |

Fundamentos Tedricos del Disefio Il

Cultura y Disefio |

Cultura y Disefio |l

Lenguaje Basico

Sistemas de Disefno

Geometria Descriptiva |

Geometria Descriptiva Il

4.5

Razonamiento y Logica Simbdlica |

Razonamiento y Légica Simbdlica Il

| Métodos Matematicos

4.5

Expresion Formal |

Expresion Formal

4.5

Arquitectura

Teoria e Historia de la Arquitectura | (Arquitectura,
Ciudad y Medio Ambiente)

Teoria e Historia de la Arquitectura Il (Movimiento
Moderno y Contemporaneo)

Teoria e Historia de la Arquitectura lll (Desarrollo
Histérico de los Asentamientos y la Conformacion
de las Ciudades)

Teoria e Historia de la Arquitectura IV (Arquitectura
Clasica: Grecia y Roma)

Teoria e Historia de la Arquitectura V

Teoria e Historia de la Arquitectura VI (Arquitectura
Siglos XVI al XIX)

Andlisis y Métodos | (Introduccién a la Metodologia
del Disefio Arquitecténico)

Analisis y Métodos |l (Analisis de Edificios)

Analisis y Métodos Il (Andlisis del Sitio)

Analisis y Métodos IV (Planeacién y Programacion
Arquitecténica)

Disefio Arquitecténico |

Disefio Arquitecténico I

Disefio Arquitectonico Il

Disefio Arquitecténico IV




Taller de Arquitectura I-A

Taller de Arquitectura |-B

Taller de Arquitectura [I-A g
Taller de Arquitectura [I-B
Sistemas Constructivos y Estructurales |
(Materiales de Construccién y Esfuerzos Basicos)
Sistemas Constructivos y Estructurales Il (Sistemas
Tradicionales para Edificaciones de Uno y Dos
Niveles) 3
Sistemas Constructivos y Estructurales Il
(Sistemas Semi-Industrializados)
Sistemas Constructivos y Estructurales IV
(Sistemas Industrializados)
Construccion | 45
Construccion Il :
Construccién lll (Tecnologia Constructiva de Punta) 3
Climatologia y Geometria Solar
Confort Higrotérmico
Confort Luminico y Acustico
Instalaciones en los Edificios | 3
Instalaciones en los Edificios I
Sistemas de Climatizacién, Automatizacion y
Control
Taller de Expresion Arquitectonica | (Lenguaje
Grafico Arquitecténico) 6
Taller de Expresién Arquitecténica Il (Dibujo
Técnico Arquitectdnico)
Taller de Expresién Arquitecténica Il (Dibujo
Arquitecténico Asistido por Computadora)
Taller de Expresion Arquitectonica IV (Técnicas de 45
Representacion de Proyectos)
Técnicas de Modelado y Materializacién Digital
Matematicas y Fisica Aplicadas | (Estatica)
Matematicas y Fisica Aplicadas Il (Resistencia de 3
Materiales)
Analisis Estructural (Elementos Continuos)

— 4.5
Disefio Estructural
Seminario de Investigacion Arquitecténica 6
Taller de Proyecto Terminal | 15
Taller de Proyecto Terminal |l
Condiciones Estructurales y Estrategias 3

Constructivas




Estrategias para Instalaciones y Criterios de
Acondicionamiento en los Edificios

Administracion de Obras y Proyectos |
(Administraciéon de Proyectos)

Administracion de Obras y Proyectos I
(Administraciéon de Obras)

Evaluacion Financiera de Proyectos

Analisis de Centros Comerciales

Arquitectura Contemporanea en América Latina

Arquitectura Monastica en México Siglos XVI al
XVIII

Tendencias de la Arquitectura y Escultura del Siglo
XX

Arquitectura Viva en la Ciudad de México

Historia del pensamiento Arquitecténico del Periodo
Clasico al Renacimiento

Arquitectura del Siglo XVI en Conventos
Franciscanos, Dominicos y Agustinos

Disefio de la Forma del México Prehispanico

Historia del Arte

Analisis de Fallas Estructurales en Edificios de
Concreto

Aplicacion de Sistemas de Unién por Soldaduras
en Estructuras Metalicas

Métodos y Técnicas de Gestion para los Proyectos
de Arquitectura

Normatividad para el Proyecto Arquitecténico

Sistemas Estructurales

Temas de Prefabricacion

Taller de Practicas de Construccion

Topografia

Aplicacién de Plasticos en Arquitectura

Disefio, Desarrollo y Ejecucion de Mobiliario
Urbano en Materiales Plasticos

Acustica y Control de Ruidos en los Edificios

Espacio, Sonido y Arquitectura

Introduccién a la lluminaciéon Comercial

Introduccion a la Restauracion Arquitectonica

Introduccioén a la Teoria de la Conservacién del
Patrimonio Cultural

Laboratorio de Proyectos

Arquitectura Industrial Histérica en México

Patologias en la construccion

Construccion de Maquetas con Técnicas Manuales
Convencionales y Digitales

Realizacion de Maquetas Arquitecténicas

Fotografia Basica para Arquitectura

Dialogos con la Musica




Analisis y Disefio de Espacios Arquitectonicos y
Urbanos

Arquitectura y Ciudad

Arquitectura y Urbanismo Sustentable en el Nuevo
Milenio

Ciudades Proyectadas

Desarrollo Sustentable y Disefo

Elaboraciéon de Planes Maestros de Imagen Urbana
y Arquitectonica

Seminario en Urbanismo Internacional

Historia del Urbanismo en México

Introduccion a la Arquitectura del Paisaje

Introduccién al Estudio de los Jardines

Taller de Experimentacion en el Espacio Publico de
la Ciudad de México

Disefio Sustentable y Eco-tecnologias

Azoteas Verdes

Ruido y Ciudad

Diagnostico Urbano

Disefio y Construccion de Vivienda Social

Arquitectura y Vegetacion

Practica Profesional |

Practica Profesional Il

4.5

Diseno Industrial

Introduccién a la Teoria Del Disefo Industrial

Analisis de la Forma

Teoria Social del Diseno Industrial

Disefo Sustentable

Tendencias Contemporaneas de Disefio Industrial

Prospectiva del Disefio Industrial

Historia del Disefio Industrial |

Historia del Disefo Industrial Il

Semidtica

Procesos de Diseno

Métodos y Técnicas Para el Disefio |

Métodos y Técnicas Para el Disefio |l

Estructuracién del Proyecto |

Estructuracion del Proyecto |l

Estructuracion del Proyecto lll

Disefio de Productos |

Disefio de Productos Il

Disefio de Productos Ill

Disefio de Productos IV

Desarrollo de Productos |

Desarrollo de Productos li




[ Desarrollo de Productos l|

Desarrollo Integral de Productos |

Desarrollo Integral de Productos I

Desarrollo Integral de Productos lI

Introduccion a la Manufactura

Materiales Fibrosos

Materiales Metalicos

Materiales Plasticos

Tierras y Materiales Pétreos

[ Disefio para la Produccion

Visualizacion Creativa |

Visualizacion Creativa |l

Dibujo Técnico Industrial

Planimetria Digital y Modelado 3D

Presentacion de Proyectos

4.5

Ergonomia Basica

Ergonomia de Producto

Fisica Aplicada al Disefio

Andlisis y disefio de Estructuras

Bidnica

4.5

Costos en el Disefio Industrial

Mercadotecnia

Administracion y planeacién de proyectos

Practica profesional del disefio industrial

Promocién Profesional del Disefo Industrial

4.5

Temas de opcién Terminal |

Temas de Opcion Terminal |l

Temas de opcion Terminal 1lI

Evaluacién de Productos

4.5

Estadistica para Disefiadores

Ecodisefno

4.5

Aspectos Legales y normatividad

4.5

Calidad

4.5

Normalizacion y Estandarizacién

4.5

Disefio e Innovacion

4.5

Planeacion de la Produccion

4.5

Creatividad para el Disefio

4.5

Geometria para el Disefio

4.5

Investigacién y Disefio

4.5

Identificacion y Seleccién de Nuevos Materiales

wWiw

Disefio Digital para la Produccién

Disefio de Herramental para la Produccion

w




Disefio del Envase y Embalaje

4.5

Redaccion y Documentacién Cientifica

4.5

| Ergonomia Laboral

4.5

Dialogos con la Musica

Introduccién a la Arquitectura del Paisaje

wWw

Escultura

4.5

Estética y Disefio

4.5

Filosofia del Disefo

Disefio y Construccién de Vivienda Social

wWiWw

Literatura, Cine y Disefio

4.5

Oralidad y Escritura para Disefiadores

4.5

Aplicacion de Sistemas de Unién por Soldadura en
Estructuras Metalicas

Aplicacion de los Plasticos en Arquitectura

Desarrollo Sustentable y Disefio

Tecnologia para el Disefio Grafico V (Paginas
Web)

Punto de Venta y Stand

Serigrafia

Escenografia

Disefio de Interfaz

Disefno de la Marca

Expresion del Disefio Grafico Il (Color para
Disefiadores)

Aerografia

Expresion del Disefio Grafico IV (Fotografia Basica)

4.5

Disefo de la Comunicacion Grafica

Disefio y Comunicacion |

Disefio y Comunicacion |l

Disefio y Comunicacion ll|

Disefio y Comunicacion IV

Disefio y Comunicacién V

Disefio y Comunicacién VI

Disefio y Comunicacién VII

Historia del Disefio Grafico |

Historia del Diseno Grafico Il

Historia del Disefio Grafico Il

Disefio de Mensajes Graficos |

Disefio de Mensajes Graficos |l

Disefio de Mensajes Graficos ||

Disefio de Mensajes Graficos [V

Disefio de Mensajes Graficos V

Disefio de Mensajes Graficos VI

Disefio de Mensajes Graficos VII

Disefio de Mensajes Graficos VIl
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Sistemas Integrales |

Sistemas Integrales |

12

Sistemas Integrales IlI

Metodologia del Disefio Gréfico |

Metodologia del Disefio Grafico |l

Metodologia del Disefio Grafico IlI

Teoria y Metodologia Aplicada |

Teoria y Metodologia Aplicada Il

Teoria y Metodologia Aplicada Ill

Teoria y Metodologia Aplicada IV

Teoria y Metodologia Aplicada V

Temas de Opcion Terminal |

4.5

Taller de Investigaciéon

4.5

Tecnologia para el Disefio Grafico |

Tecnologia para el Disefio Gréfico Il

Tecnologia para el Disefio Gréfico Il

Tecnologia para el Disefio Grafico IV

Tecnologia para el Disefio Grafico V

4.5

Expresién del Disefio Grafico |

Expresion del Disefio Grafico I

4.5

Expresion del Disefio Gréafico Il

Expresion del Disefio Grafico IV

4.5

Gestién del Diserio Grafico |

Gestion del Disefio Grafico Il

Gestion del Disefio Gréafico Il

4.5

Caligrafia

Manipulacion Digital

Tipografia Digital

Disefio de la Marca

Temas Selectos de Tipografia

Animacion Basica

Fotografia Avanzada

Creacion y Preproduccion de un Proyecto
Audiovisual

Fotografia de Estudio

Produccion, Postproduccion y Transmision de un
Proyecto Audiovisual

Técnicas de Representacion

Figura Humana

Aerografia

llustracién Expresiva

Dibujo Avanzado

Serigrafia

Disefio del Envase y Embalaje

Impresion Offset y Digital

45
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Gestion del Color

Flexografia y Rotograbado

Manipulacion Digital

Animacién Basica

Disefo de Interfaz

Programacion para Disefiadores

Multimedia

Museografia

Punto de Venta y Stand

Escenografia

Introduccién a la lluminacion Comercial 3
Bidnica 4.5
Disefio Sustentable 3
Eco Disefio 4.5
Azoteas Verdes 3
Disefio de la forma del México prehispanico 3
Construccion de maquetas con Técnicas Manuales,
convencionales y digitales

Oralidad y Escritura para Disefiadores 4.5
Dialogos con la Musica 3
Etica 3
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Anexo B. Coordinaciones de Posgrados en Disefo

Analisis de Horas Frente a Grupo en los Niveles de Especializacion, Maestria y Doctorado.

ESPECIALIZACION
UEA TOTAL DE
HORAS
Seminario de Disefio 6
Temas Selectos 6
Taller de Disefio 1°y 2° 12
Taller de Diseno 3er. Trim. 15
NIVEL MAESTRIA
UEA HORAS TOTAL DE HORAS
PLAN DE
ESTUDIO
Proyecto de Investigacion de cada Posgrado, |, | T3 P4 1 ALUMNO -2
I, 1, v 2 ALUMNOS -4
3 0 MAS ALUMNOS - 6
Proyecto de Investigacion de cada Posgrado, V, | T2 P1 1 ALUMNO -2
\/! 2 ALUMNOS -4
3 0 MAS ALUMNOS - 6
Seminario de Disefio de cada Posgrado, |, I, Il | T3 P4 6
Seminario de Disefio * T3 P4 6
Seminario de Metodologia de la Investigacion * | T3 P4 6
Seminario de Docencia * T3 P4 6
Temas Selectos |, 11, 11, IV, V, VI T2 P1 3

*Estas UEA incluyen a todos los Posgrados, cuando un Profesor dé la misma UEA para
diferentes Posgrados en un mismo trimestre, se tomara como maximo 6 horas.

NIVEL DOCTORADO

UEA HORAS PLAN | TOTAL DE HORAS
DE ESTUDIO

Seminario Doctoral. Investigacion de cada | T5P5 1 ALUMNO -2
Posgrado |, II, I, IV, V 2 ALUMNOS -4

3 0 MAS ALUMNOS -6
Taller Colaborativo de cada Posgrado, |, 11, IIl, IV, | T5 P5 3
V
Seminario Doctoral. Investigaciéon de cada | T3 P2 1 ALUMNO -2
Posgrado, VI, VI 2 ALUMNOS -4

3 0 MAS ALUMNOS -6
Taller Colaborativo de cada Posgrado, VI, VI T3 P1 3
Seminario Doctoral. Investigacion de cada | T1 P1 1 ALUMNO -2
Posgrado VI, IX 2 ALUMNOS -4

3 0 MAS ALUMNOS -6
Taller Colaborativo de cada Posgrado, VI, IX T1 P1 3
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