Acta de la Sesion 630 Ordinaria del Cuadragésimo Séptimo Consejo Divisional de la
Division de Ciencias y Artes para el Disefo, celebrada el dia 11 de marzo de 2022.

Mtro. Salvador Ulises Islas Barajas Presidente

Mtra. Areli Garcia Gonzalez Secretaria

Jefes de Departamento

Dr. Luis Jorge Soto Walls Evaluacion del Disefio en el Tiempo
Mtra. Sandra Luz Molina Mata Investigacion y Conocimiento

Mtro. Luis Yoshiaki Ando Ashijara Medio Ambiente

Dr. Edwing Antonio Almeida Calderon Procesos y Técnicas de Realizacion

Representantes del personal académico por cada departamento

Mtra. Sara Elena Viveros Ramirez Evaluacion del Disefio en el Tiempo
Mtra. Alinne Sanchez Paredes Torres Investigacion y Conocimiento

Mtra. Karla Maria Hinojosa De la Garza Medio Ambiente

Mtra. Ménica Elvira Gémez Ochoa Procesos y Técnicas de Realizacion

Representantes de alumnos por cada licenciatura y posgrado

Alumna Paola Isabel del Carmen Vives Robledo  Arquitectura
Alumna Fabiola Wendy Lopez Gonzalez Disefio de la Comunicacion Grafica
Alumna Carla Montserrath Lozada Nava Disefio Industrial

Alumno Shmuel Nyssen Espinoza Posgrados en Disefio



Lista de asistencia y verificacion del quérum.

La Secretaria pasa lista de asistencia y con la presencia de 10 miembros da inicio la
sesion 630, a las 9:10 horas.

Se declara la existencia de quérum.

Aprobacién, en su caso, de los siguientes puntos del orden del dia:
El Presidente menciona que consta de 10 puntos incluyendo los asuntos generales,

pregunta si tienen algn comentario, al no haber, somete a consideracion el pleno y
es aprobada por unanimidad.

Acuerdo 630-1

Aprobacion del Orden del Dia.

1. Presentaciony, en su caso, aprobacién del Acta de la Sesion 628 Ordinaria,
celebrada el 2 de febrero de 2022.

El Presidente presenta el punto y pregunta si tienen algdn comentario, al no haber,
somete a consideracion el pleno y es aprobada por unanimidad.

Acuerdo 630-2

Aprobacion del Acta de la Sesiobn 628 Ordinaria,
celebrada el 2 de febrero de 2022.

2. Presentacion, andlisis y, en su caso, aprobacién de una solicitud para
adquirir nuevamente la calidad de alumno.

El Presidente presenta el Dictamen de la Lic. Laura Arriaga Rincon, Matricula
2153801179 de la Maestria en el Posgrado en Disefio, Planificacion y
Conservacion de Paisajes y Jardines, quien solicitdé en tiempo y forma adquirir
nuevamente la Calidad de Alumno, por haber dejado de estudiar por mas de
seis trimestres y para ampliar el plazo maximo. Pregunta si hay algun
comentario al respecto, al no haber somete a consideracion del pleno que la
Lic. Laura Arriaga Rincon adquiera nuevamente la Calidad de Alumno,
ampliando el plazo méaximo por seis trimestres mas a partir del trimestre 22-P y
hasta el trimestre 24-1 y asi pueda concluir con sus estudios de Posgrado de
acuerdo al Plan de Estudios Vigente, lo cual es aprobado por unanimidad.



Acuerdo 630-3

Autorizacion para adquirir nuevamente la calidad de
alumno de acuerdo con lo siguiente:

Por haber dejado de estudiar por mas de seis trimestres
y para ampliar el plazo maximo en Posqgrado a partir del
trimestre 22-P:

Lic. Laura Arriaga Rincén

Matricula 2153801179

Maestria en el Posgrado en Disefo, Planificacion y
Conservacion de Paisajes y Jardines

Ampliacion por seis trimestres

Designacion, en su caso, de un integrante del sector del alumnado para
cubrir la vacante de la Comisién encargada de la revision de adecuacion,
creacion, modificacion y supresion de los Planes y Programas de
Estudios de la Divisidon de Ciencias y Artes para el Disefio.

El Presidente presenta el punto y menciona que se tiene una vacante. Pide una
propuesta del sector alumnos.

El Dr. Edwing Antonio Almeida menciona que viendo los cambios electorales,
no sabe qué tanto vale la pena tener ahorita una sustitucion cuando va a ser
cambiada. Indica que se tendria que evaluar eso.

El Presidente le responde que por las determinaciones se necesitan completar
las comisiones es que se establecia esta necesidad de cumplir con el quorum
de esta Comision que les ayudara a cumplir con los trabajos. Efectivamente
estan a punto de terminar una representacion y a punto de iniciar la otra y sera
en realidad en poco tiempo, pero el hecho de conformarla debidamente es
porque se solicita esto. Refiere que vienen temas relativos a planes y
programas y estudios.

Pide que del sector alumnos se manifiesten, sefala que no puede ser Wendy y
Shmuel tuvo un problema técnico.

La Alumna Carla Montserrath Lozada se manifiesta de acuerdo en pertenecer
a esta Comision.

El Presidente somete a consideracion del pleno que la alumna Carla
Montserrath Lozada Nava sea parte de la Comisién encargada de la revision
de adecuacion, creacion, modificacion y supresion de los Planes y Programas
de Estudios de la Division de Ciencias y Artes para el Disefio, lo cual es
aprobado por unanimidad.



Acuerdo 630-4

Designacion de la Alumna Carla Montserrath Lozada
Nava para completar la Comision encargada de la
revision de adecuacion, creacion, modificacion vy
supresion de los Planes y Programas de Estudios de la
Division de Ciencias y Artes para el Disefio.

Presentacion, anélisis y, en su caso, aprobacion de los Dictdmenes que
presenta la Comision encargada de la revisién, registro y seguimiento de
los proyectos, programas, Grupos de investigacion, asi como de proponer
la creacion, modificacién, seguimiento y supresién de Areas de
investigacion, para su tramite ante el 6rgano colegiado correspondiente.

El Presidente presenta los siguientes reportes, mismos que da por recibidos.

Primer Reporte del Proyecto de Investigacion N-525 titulado “Disefio y
Biotecnologia: Reflexiones tedricas-exploratorias”, el responsable es el Dr.
Marco Vinicio Ferruzca Navarro, adscrito al Programa de Investigacién P-067
“Disefio Contextual’, que forma parte del Area de Investigacion “Disefio
Disruptivo”, presentado por el Departamento de Investigacién y Conocimiento.

Segundo Reporte del Proyecto de Investigacion N-526 titulado “Innovacién en
Disefio para una educacién de calidad e igualdad de género”, el responsable
es el Dr. Marco Vinicio Ferruzca Navarro, adscrito al Programa de Investigacion
P-067 “Disefio Contextual”, que forma parte del Area de Investigacion “Disefio
Disruptivo”, presentado por el Departamento de Investigacién y Conocimiento.

1. Investigacion

Primer Reporte del Proyecto de Investigacion N-525
titulado “Disefio y Biotecnologia: Reflexiones teodricas-
exploratorias”, el responsable es el Dr. Marco Vinicio
Ferruzca Navarro, adscrito al Programa de Investigacion
P-067 “Disefio Contextual”, que forma parte del Area de
Investigacion “Disefo Disruptivo”, presentado por el
Departamento de Investigacion y Conocimiento.

Segundo Reporte del Proyecto de Investigacion N-526
titulado “Innovacién en Disefio para una educacion de
calidad e igualdad de género”, el responsable es el Dr.
Marco Vinicio Ferruzca Navarro, adscrito al Programa de



Investigacion P-067 “Disefio Contextual’, que forma
parte del Area de Investigacién “Disefio Disruptivo”,
presentado por el Departamento de Investigacion y
Conocimiento.

Presentacion, analisis y, en su caso, aprobacién de los Dictamenes que
presenta la Comision encargada del andlisis y seguimiento de los cursos
de actualizacion y diplomados.

El Presidente presenta el Dictamen de Registro del Seminario “Reflexiones
entorno a la teoria e historia de la arquitectura” que se realizara los dias 17, 19,
21, 24, 26, 28, 31 de enero y 2 de febrero de 2022; con una duracion de 24
horas; con un cupo en dos modalidades: a) Seminario cerrado: asistentes
minimos 10 y maximo 45, b) Seminario abierto y en transmision publica por
Facebook, coordinado por el Dr. Fernando Rafael Minaya Hernandez y la Dra.
Georgina Ramirez Sandoval, propuesto por el Departamento de Investigacion
y Conocimiento del Disefio, CyAD, UAM AZCAPOTZALCO. Pregunta si tienen
algun comentario, al no haber, somete a consideracion del pleno, lo cual es
aprobado por mayoria.

Prosigue con el Dictamen de registro del Seminario de Investigacion
Departamental 22-1, que se realizara en tres etapas: 1la y 2a. Etapa (5 horas
cada una) de manera remota asincrona del 14 al 27 de mayo; 3a. Etapa de
manera presencial (10 horas) del 27 de junio al 8 de julio; con una duracion de
20 horas; con un cupo minimo de 20 y maximo de 100 personas, coordinado
por el Dr. Fausto Rodriguez Manzo y el Dr. Jorge Rodriguez Martinez,
propuesto por el Departamento de Procesos y Técnicas de Realizacion.
Pregunta si tienen algin comentario.

El Dr. Edwing Antonio Almeida sefiala que no sabe a qué se refieren con lo de
laboratorio, aclara que aun no tienen solicitud de espacios, cuando se trate de
manera presencial no se pretende que sean todos los cien participantes, sino
gue sean de acuerdo a los aforos sino de acuerdo a los espacios que tengan
solicitados.

El Presidente pide que algun integrante de la Comisién que quisiera comentar
sobre la nota en el dictamen.

La Mtra. Sara Elena Viveros comenta que no recuerda si en el formato venia
algun espacio, pero consideraron que si es importante que revisen lo del
espacio porque se estd mencionando que es un maximo de cien personas.

El Presidente comenta que el sentido en el que viene esta nota es en la
preocupacion que tienen en que se manifestaba cuando se estaba dando
tramite a estas solicitudes en gque estaban en un semaforo distinto al actual y
en este momento se esta en semaforo verde y que hay varias preocupaciones



sobre los afores que se tienen permitidos para la Unidad, cuestion que se esta
haciendo como una recomendacion y es solo eso. La idea es que se esté en la
menor posibilidad de disminuir riesgos de contagio y por eso es esti
preocupacion colocada en la nota.

Pregunta si tienen algun otro comentario, al no haber, somete a consideracion
del pleno el Seminario de Investigacion Departamental 22-1, lo cual es aprobado
por mayoria.

Aprobacion del XVII SEMINARIO DE URBANISMO INTERNACIONAL “Ciudad
de innovacion. Acciones ante los desafios ambientales y la disrupcion
tecnoldgica. Curso de actualizacion, que se realizara del 16 al 20 de mayo de
2022; con una duracioén de 35 horas; en sesiones Webinar: con un cupo minimo
de 50 y maximo de 500 personas, coordinado por el Dr. Sergio Padilla Galicia,
propuesto por el Departamento de Evaluacion del Disefio en el Tiempo.
Pregunta si tienen algin comentario.

La Mtra. Sara Elena Viveros comenta que la nota se puso porgue muchas veces
los formatos llegan a la Comisién y se incluyen informacion que no se requiere
o0 estan utilizando otros formatos, entonces por parte de la Comision solicitarian
que los Jefes de Departamento hicieran de nuevo, sabe que seria la tercera
vez llega a los profesores los formatos correspondientes editables para evitar
que se estén haciendo este tipo de notas o estar regresando los mismos
formatos para su correccién. Indica que a veces es exagerada la informacion
que no se esta pidiendo en el formato y lo incluyen.

El Dr. Edwing Antonio Almeida comenta que la informacién esta disponible en
intranet y no cree que sea necesario que tengan que estarla pasando los jefes
de departamento a los profesores porque eso lo deberian de tener claro.

La Mtra. Sara Elena Viveros comenta que esta de acuerdo y muchas veces se
ha comentado que los formatos que estan en intranet a veces no pueden ser
editables, por eso su sugerencia y peticion.

El Mtro. Luis Yoshiaki Ando menciona que era en el mismo sentido de lo
comentado por la Mtra. Sara, que si habia un problema antes de que no se
podian editar los pdf porque también son los archivos que permite el sistema.
Refiere que a las jefaturas se les proporcionaron los formatos editables
entonces para que los profesores puedan solicitarlos en su caso si es que no
los tienen a las jefaturas. Y en el caso de este dictamen, como se habian
basado en el formato anterior que si se solicita cierta informacion y en el nuevo
formato ya no se solicita esta, entonces si se vio que habia en el nuevo formato
informacion que queda de sobra y por eso se les solicita que hagan la
adecuacion de acuerdo al nuevo formato y es mucho mas simplificado a como
era antes.



El Dr. Luis Jorge Soto comenta que en relacion con esto de la informacion,
refiere que seria muy conveniente que desde los departamentos pudieran hacer
razonado hacia los profesores y las profesoras del porqué se solicita que sélo
esté la informacion el formato, aunque si lo dice, pero la mayoria si tienen mayor
argumentacion o mas elementos consideran que sirven como elementos para
criterio de aprobacion del evento. Entonces considera que si, para dejar claro
qgue en realidad para este registro y para el adecuado funcionamiento de la
comision es necesario que sea tal y como lo solicita el formato y no mayor
informacion que en realidad eso tiene que estar avalado por la jefatura del area
o del departamento.

La Secretaria comenta esta de acuerdo con lo mencionado, sefala que los
formatos que ya se les compartio a las jefaturas de los departamentos en estos
formatos editables en Word hay notas en las que se indica que sélo se coloque
la informacién que se pide en esa area, sefiala que es muy importante informar
al profesorado que lea con cuidado las instrucciones y que si tiene alguna duda
puede solicitar la informacién con los jefes o la jefa del departamento e incluso
en la Secretaria si necesitan alguna informacién y desde la Oficina Técnica se
les puede hacer llegar

La Mtra. Sandra Luz Molina pregunta por qué los formatos editables no se
pueden poner en el sitio web, refiere que se le hace mas facil que los profesores
se puedan remitir al sitio, pero desconoce por qué no se pueden poner los
formatos editables.

La Secretaria comenta que es buena la recomendacion que hace la Mtra.
Sandra, sin embargo se han dado cuenta que el profesorado no ingresa y no
consulta la pagina de CyAD aun cuando los enlaces estan a la vista, se han
socializado, por eso la Oficina Técnica decidi6 la via a través de las jefaturas,
pero ciertamente esta propuesta se va a tomar para quienes consulten la
pagina lo tengan a la mano.

El Presidente comenta que la pagina de la Division técnicamente la pueden
intervenir ellos, pero de la pagina de Consejo no pueden intervenir, no se tiene
esa programacion, esa pagina viene de hace dos administraciones, se van a
hacer cambios en esta pagina precisamente para poner los formatos editables
y se puedan descargar, refiere que es una cuestion de programacion en la cual
se estara interviniendo lo méas pronto posible.

Por otra parte, menciona que si las jefaturas asi lo consideran se distribuya
entre sus profesores, es una invitacion a que los distribuyan y puedan tener la
informacion los profesores y puedan tener la Ultima version editable y puedan
trabajarlos.

El Dr. Edwing Antonio Almeida comenta sobre el sitio web, una sugerencia en
donde se haga mas accesible, refiere que hay mucha informacién dentro de
una intranet, que considera que no tiene razon de ser esta intranet y entiende



que hay cosas que si deben estar ahi y debe de ser mas controlado, pero hay
otras que deben estar mas al alcance, indica que tienen expertos en Usabilidad
en Interaccion que podrian ser consultados para mejorar este acceso porque
no entran muchos profesores porque es un poco complejo.

El Presidente indica que le tomara la palabra para consultar a los expertos y
facilitar la parte de comunicacion.

La Secretaria comenta que con respecto a lo comentado con el Dr. Edwing ya
se esta viendo este tema de abrir elementos muy puntuales para el profesorado
y entonces cuenten con ello, de hecho ya se programé con el Mtro. Andrés
Suarez y pronto se les compartira ese enlace y el interfaz para que sea mucho
mAs intuitiva y mas accesible para el profesorado y se les estaré informando al
respecto.

El Presidente pregunta si tienen algun otro comentario, al no haber, somete a
consideracion del pleno el XVII SEMINARIO DE URBANISMO
INTERNACIONAL “Ciudad de innovacién. Acciones ante los desafios
ambientales y la disrupcién tecnoldgica. Curso de actualizacion, lo cual es
aprobado por mayoria.

A continuacion, presenta los siguientes informes

Fech Departam Nombre del Coordina Cumpli Cumplimien NUmero de Recursos
a de ento o evento do por miento to del participantes econdmicos
entre Coordina de los calendario que
ga cion objetivo ingresaron
s
24 de | Docencia Curso — taller | Mtra. Alcanzé | Se cumpli6 | Total de | El curso no
febrer Laboratorio Maria el 100% | conel 100% | inscritos:12 genero
o de de innovacion | Georgina de las ) ingresos ya
2022 Metropolitana | Vargas actividades Mujeres 7 que no tuvo
. Serrano y planeadas costo para
Traspasando DCG. en la Hombres 5 los
la tecnologia Montserra c.a,lendanza Personas con | asistentes,
t P,aola cion discapacidad: 0 y no hubo
Hernande gastos por
z Garcia Internos:12 pago  de
honorarios
Externos: 0 a ponentes
9 de | Evaluaci6 | Xl Coloquio | Dr. Luis | 100% Se cumpli6 | Una El  evento
febrer n del | Interdivisional Carlos en su participacion de | fue gratuito
o de | Diseflo en | de Historia y | Herrera totalidad 48 personas en
2022 el Tiempo | Disefio Gutiérrez linea en la
“Historia, arte | de plataforma
y disefio en | Velasco Google meet,
las de las cuales 10
pandemias. fueron externos
“1521/1821/2 y 38 internos de
021. Disefio, CSH y CYAD
arte e historia” AZC. De
acuerdo al
género se tuvo
un participacion




del 58% de
mujeres 'y el
42% de
hombres
9 de | Evaluacié | 3er. Mtra. 100% 100% Al inicio 56 No gener6
febrer n del | Seminario de | Sara ningln tipo
o de | Disefio en | disefio, Elena Al final 93 de ingreso
2022 el Tiempo | sustentabilida | Viveros
d vy vida | Ramirezy
cotidiana: la | el Mtro.
nueva César
realidad de la | Alejandro
vida cotidiana | Hurtado
en el Siglo | Farfan
XXI

Acuerdo 630-5

Aprobacién del Seminario “Reflexiones entorno a la
teoria e historia de la arquitectura” que se realizara los
dias 17, 19, 21, 24, 26, 28, 31 de enero y 2 de febrero
de 2022; con una duracion de 24 horas; con un cupo en
dos modalidades: a) Seminario cerrado: asistentes
minimos 10 y maximo 45, b) Seminario abierto y en
transmision publica por Facebook, coordinado por el Dr.
Fernando Rafael Minaya Hernandez y la Dra. Georgina
Ramirez Sandoval, propuesto por el Departamento de
Investigacion y Conocimiento del Disefio, CyAD, UAM
AZCAPOTZALCO.

Aprobacion  del  Seminario de  Investigacion
Departamental 22-I, que se realizara en tres etapas: 1a
y 2a. Etapa (5 horas cada una) de manera remota
asincrona del 14 al 27 de mayo; 3a. Etapa de manera
presencial (10 horas) del 27 de junio al 8 de julio; con
una duracion de 20 horas; con un cupo minimo de 20 y
maximo de 100 personas, coordinado por el Dr. Fausto
Rodriguez Manzo y el Dr. Jorge Rodriguez Martinez,
propuesto por el Departamento de Procesos y Técnicas
de Realizacion.

Aprobacion del XVII SEMINARIO DE URBANISMO
INTERNACIONAL “Ciudad de innovacion. Acciones ante
los desafios ambientales y la disrupcion tecnoldgica.
Curso de actualizacion, que se realizara del 16 al 20 de
mayo de 2022; con una duracidon de 35 horas; en
sesiones Webinar: con un cupo minimo de 50 y maximo
de 500 personas, coordinado por el Dr. Sergio Padilla



Galicia, propuesto por el Departamento de Evaluacion
del Disefio en el Tiempo.

1. Cursos
Fech Departam Nombre del Coordina Cumpli Cumplimien NUmero de Recursos
a de ento o evento do por miento to del participantes econdmicos
entre Coordina de los calendario que
ga cién objetivo ingresaron
s
24 de | Docencia Curso — taller | Mtra. Alcanzé | Se cumplié | Total de | El curso no
febrer Laboratorio Maria el 100% | conel 100% | inscritos:12 genero
o de de innovacién | Georgina de las ingresos ya
2022 Metropolitana | Vargas actividades Mujeres 7 que no tuvo
. Serrano y planeadas costo para
Traspasando DCG. en la Hombres 5 los
la tecnologia Montserra c.a,lendanza Personas con | asistentes,
t P’aola cion discapacidad: 0 y no hubo
Hernande gastos por
z Garcia Internos: 12 pago  de
honorarios
Externos: 0 a ponentes
9 de | Evaluaci6 | XllI Coloquio | Dr. Luis | 100% Se cumplié | Una El  evento
febrer | n del | Interdivisional Carlos en su | participacion de | fue gratuito
o de | Disefio en | de Historia y | Herrera totalidad 48 personas en
2022 el Tiempo | Disefio Gutiérrez linea en la
“Historia, arte | de plataforma
y disefio en | Velasco Google meet,
las de las cuales 10
pandemias. fueron externos
“1521/1821/2 y 38 internos de
021. Disefio, CSH y CYAD
arte e historia” AZC. De
acuerdo al
género se tuvo
un participacion
del 58% de
mujeres 'y el
42% de
hombres
9 de | Evaluacié | 3er. Mtra. 100% 100% Al inicio 56 No generd
febrer | n del | Seminario de | Sara ningdn tipo
o de | Disefio en | disefio, Elena Al final 93 de ingreso
2022 el Tiempo | sustentabilida | Viveros
d y vida | Ramirezy
cotidiana: la | el Mtro.
nueva César
realidad de la | Alejandro
vida cotidiana | Hurtado
en el Siglo | Farfan
XXI

El Presidente comenta respecto al informe del Curso-Taller de Laboratorio de
Innovacion Metropolitana que le parece que este es un seguimiento muy
importante a las actividades que se pueden realizar recientemente reinaugurado
en el Laboratorio de Innovacion Metropolitana, una instalacién propia para la



educacion activa, para explorar en el sentido de una educacion que los lleve a
tener conocimientos y actividades docentes significativas para los estudiantes y
para los profesores con la participacion que se tiene va permeando en el uso de
este laboratorio, en las posibilidades que se tienen no solo tecnolégicas, sino el
cuestionamiento que se tiene de una docencia tradicional a una docencia
innovadora que los lleve a aprovechar lo que han aprendido en este proceso de
pandemia que se ha vivido casi por dos afios y es una muy buena oportunidad y
seguirian trabajando en ese sentido en este Laboratorio y explorando mas
posibilidades sobre este laboratorio y explorando més posibilidades sobre estas
actividades.

Presentacion, andlisis y, en su caso, aprobacion de los Dictdmenes que
presentala Comision encargada del analisis, evaluacion y seguimiento de
los proyectos de servicio social de los alumnos de la Division de CyAD.

El Presidente presenta los siguientes dictdmenes, mismos que somete a
consideracién del pleno y son aprobados por unanimidad

Proyecto Interno

No. Nombre del Proyecto Asesor Responsable

1 Sistemas de Identidad grafica, Mtra. Sara Elena Viveros
orientacion, informacién y comunicacion Ramirez

en proyectos sustentables : ,
Mtro. Ricardo Rafael Aguilar

Quesadas

Proyectos Internos Renovacion

1 Ensambles y conexiones de médulos Mtro. Alfonso Rivas Cruces
estructurales de bambu

2 Desarrollo y Mejora de Programas M en CI. Luis Antonio
Sustentables de la UAM-A Barbosa Noegerat

Prosigue con la presentacion del siguiente dictamen y pregunta si tienen algun
comentario.

Proyectos Externos Renovacion

1 Investigacion, conservacion y Difusion del | C.P. Juan Martinez Martinez
Patrimonio Arqueolégico y Etnografico de
México

2 Promocion, Difusion y Preservacion de la | Lic. Lizardo Mijangos Baez
Culturay las Artes




Mtro. Luis Franco Arias
Ibarrondo (Asesor UAM)

El Dr. Luis Jorge Soto sefala que en el segundo de los proyectos externos si
se pone quién es el asesor UAM, pregunta si es necesario que haya asesores
UAM porgque en el primero no se indica.

El Presidente sefiala que no se tiene algun otro asesor, refiere que ya se ha
venido trabajando este proyecto, entonces al ser de esta manera, se pide la
renovacion. Comenta que de pronto se tienen algunos proyectos externos en
los que no hay posibilidad o no esta relacionado alguien en especifico interno
de la UAM porque no se opta por estos proyectos, mas bien los académicos
generan sus propios proyectos y no se suman a otro por distintas situaciones
de conveniencia y no participan y hay proyectos muy disimbolos al disefio y se
suman a algunos, es muy distinto en este caso, al ser de renovacion la
Comision consideré enviarlo con estas caracteristicas.

El Dr. Edwing Antonio Almeida menciona que entiende que puede ser una
renovacion y entiende estas situaciones, pero de alguna manera no estan
respetando los Lineamientos porque dice muy claro que debe estar
acompafado de un asesor UAM. Indica que se revisan los lineamientos o dejan
estas situaciones porque la idea es que puedan apoyar como profesores a este
tipo de cuestiones, aunque sean externos.

La Mtra. Sara Elena Viveros sefiala que en ocasiones como dice el Mtro.
Salvador no hay profesores de la UAM que quieran participar en este tipo de
proyectos y por otro lado recuerda que en otra sesion e Consejo se habia
pensado que el Coordinador de Servicio Social fungiera como acompafiamiento
y estar revisando constantemente todo este tipo de proyectos.

El Presidente refiere que podrian establecer en el acuerdo que el proyecto
“Investigacion, conservacion y Difusiébn del Patrimonio Arqueoldgico y
Etnografico de México” sea el asesor interno la Coordinacion de Servicio Social.

Acto seguido somete a consideracion del pleno que se aprueben los proyectos
externos de renovacion con las consideraciones expresadas y son aprobados
por unanimidad.

Posteriormente presenta el siguiente proyecto el cual somete a consideracion
del pleno y es aprobado por unanimidad.

Proyecto Interno

1 | Cienciasy artes para el disefio en la Dr. Mario Andrés De Leo
comunicacion del conocimiento Winkler




Lic. Maria del Carmen Garcia
Guizar

Continta con el siguiente proyecto y sefiala que sea el asesor interno la
Coordinacion de Servicio Social, lo cual es aprobado por unanimidad.

Proyecto Externo Renovacion

1 Obras Publicas Municipio de Tultepec Ing. Heriberto Arenas Monter

Prosigue con la siguiente informacion la cual da por recibida.

Cambio de Firma

1 Servicio Social Feria Aeroespacial Capitan 1/0. Aerologista Hugo
México Ivdn Campana Gonzélez
622/5E Y ACAD001823

Acuerdo 630-6

Aprobacién sobre los siguientes proyectos de servicio

social:
Proyectos Internos
No. Nombre del Proyecto Asesor Responsable
1 | Sistemas de Identidad Mtra. Sara Elena Viveros
gréfica, orientacion, Ramirez

informacion y comunicacion

en proyectos sustentables Mro. Ricardo Rafael

Aguilar Quesadas

Ciencias y artes para el Dr. Mario Andrés De Leo
disefio en la comunicacion Winkler

del conocimiento . 3
Lic. Maria del Carmen

Garcia Guizar

Proyectos Internos Renovacion

1 | Ensambles y conexiones de | Mtro. Alfonso Rivas Cruces
modulos estructurales de
bambu




2 | Desarrollo y Mejora de M en CI. Luis Antonio
Programas Sustentables de | Barbosa Noegerat
la UAM-A

Proyectos Externos Renovacion

1 | Investigacion, conservacion | C.P. Juan Martinez

y Difusion del Patrimonio Martinez
Arqueoldgico y Etnogréfico L
deqMéxicg y d (Coordinacion Divisional de

Servicio Social y Tutorias,
Asesor UAM)

2 | Promocion, Difusion y Lic. Lizardo Mijangos Baez
Preservacion de la Culturay

las Artes Mtro. Luis Franco Arias

Ibarrondo (Asesor UAM)

3 | Obras Publicas Municipio de | Ing. Heriberto Arenas
Tultepec Monter

(Coordinacion Divisional de
Servicio Social y Tutorias,
Asesor UAM)

1. Servicio social

Cambio de Firma
1 Servicio Social Feria Capitan 1/0. Aerologista
Aeroespacial México Hugo Ivan Campana
622/5E Y ACAD001823 Gonzalez

7. Presentacién, analisis y, en su caso, aprobacién de los Dictamenes que
presenta la Comision encargada del andlisis de las solicitudes de
periodos o afios sabéaticos y de la evaluacion de los informes de
actividades desarrolladas en éstos, asi como del andlisis y evaluacion de
las solicitudes e informes de la beca para estudios de posgrado.

El Presidente presenta el informe de actividades de la Mtra. Maria Teresa Ocejo
Céazares, adscrita al Departamento de Investigacion y Conocimiento del Disefio,
correspondiente al periodo sabéatico comprendido del partir del 24 de agosto de
2020 al 23 de octubre de 2021, relativo a realizar el Proyecto “Crénicas y
Testimonios inéditos: Hans Meyer en México”. Pregunta si tienen algun
comentario, al no haber, somete a consideracion del pleno y es aprobado por
unanimidad.



8.

9.

A continuacion, presenta la solicitud de sabatico del Dr. Luis Alfonso Peniche
Camacho, adscrito al Departamento de Procesos y Técnicas de Realizacion,
por 12 meses, a partir del 11 de julio de 2022 al 10 de julio de 2023. Pregunta
si tienen algun comentario, al no haber, da por recibida.

Acuerdo 630-7

Aprobacion del informe de actividades de la Mtra. Maria
Teresa Ocejo Cazares, adscrita al Departamento de
Investigacion y Conocimiento del Disefio,
correspondiente al periodo sabatico comprendido del
partir del 24 de agosto de 2020 al 23 de octubre de 2021,
relativo a realizar el Proyecto “Crénicas y Testimonios
inéditos: Hans Meyer en México”.

4. Sabaticos

Del Dr. Luis Alfonso Peniche Camacho, adscrito al
Departamento de Procesos y Técnicas de Realizacion,
por 12 meses, a partir del 11 de julio de 2022 al 10 de
julio de 2023, periodo en el que desarrollard material
didactico de apoyo a la uea’s de Sistemas Constructivos
y Estructurales II.

Presentacion, analisis y, en su caso, aprobacién del Dictamen que envia
la Comision encargada de proponer las Modalidades para el Premio a las
Areas de Investigacion 2022.

El Presidente da lectura al Dictamen, documento que obra en el expediente de

esta sesion. Pregunta si tienen algun comentario, al no haber, somete a
consideracion del pleno y es aprobado por mayoria.

Acuerdo 630- 8

Aprobacién de las Modalidades para el Premio a las
Areas de Investigacion 2022.

Autorizacion de un prorroga para que presente su dictamen la Comision
encargada de realizar las acciones encaminadas a evaluar los planes y
programas de estudio que permita tener un diagnéstico sobre el
desarrollo y pertinencia de las lineas de investigacién de cada uno de los
posgrados de la Division de Ciencias y Artes para el Disefio, para



proponer, entre otras medidas, la creaciéon, supresion o fusién de los
posgrados; asi como recomendaciones para su fortalecimiento, con base
al ACUERDO 480.6 aprobado en la Sesion Numero 480 del Colegio
Académico.

El Presidente da lectura a la solicitud de la Comision y se considere para el 25
de marzo de 2022 la prorroga. Pregunta si tienen comentarios.

El Dr. Luis Jorge Soto comenta que en la Comision han estado trabajado desde
hace bastante tiempo, se ha avanzado bien y estan a punto de tener un primer
dictamen, una valoracion de lo que recibieron como informacién y se pide este
tiempo para poder contar lo que ya se ha estado trabajado en relacion con esa
informacion procesada y esperan poder tener ya ese primer producto que
resulta importante por la solicitud del Colegio al Consejo Divisional.

El Presidente sefiala que se ha venido trabajando ya desde hace varios
periodos de Consejos Divisional, indica que se ha sobrepasado el término que
les habia dado el Colegio, pero la informacion que surja de esta Comision sin
duda tendrd muy buena oportunidad de mostrar, ayudar a tener un panorama
mas amplio y las maneras de fortalecer este trabajo, el propio desempefio y
seguimiento que se tenga con los posgrados hacia el futuro en la Division.

La Secretaria comenta que debido a la nueva reestructuracion del cambio del
Consejo, menciona que se podria recorrer un poco esta fecha de prérroga
debido a que la Comision pensando en que las fechas no se iban a modificar
consider6 para el 25 de marzo, pero quiza les ayudaria tal vez cinco dias mas
pensando en que es muy inmediata esa fecha y la Comisién ha estado
trabajando arduamente, pero consideraron tal vez que por esta reestructuracion
quiza se podria extender un poco mas.

El Presidente pregunta si serian cinco dias mas.

La Secretaria responde que tal vez seria el 30 de marzo si la Comision lo
considera.

El Presidente sefiala que de la fecha propuesta serian tres dias mas, si los
miembros de la Comisién consideran que es factible o quieren dejarlo en la
fecha que ya se solicitaba, en consideracion de que el proceso de registro de
planillas se esta ampliando para el nuevo Consejo Divisional, es una
informacion que tiene que ver con los tiempos que se van a tener, pero queda
a consideracion de los miembros de la Comision.

La Mtra. Alinne Sanchez comenta que el trabajo en esa Comision cuando ya
casi ven el final han surgido otras cosas y entonces se regresan a revisar y a
trabajar, refiere que un poco el solicitar la prorroga tenia que ver con poder,
antes de que cambiara la siguiente representacion del Consejo poder tener ya
una resolucion porque saben que se ha ido extendiendo, pero no sabe si tres



dias sean suficientes. Menciona que lo dejaria a lo que los demas de la
Comisioén opinen, refiere que por estos tiempos no trabajaron una semana en
lo que se pidio la prérroga y cuando se propuso esa fecha fue porque tenian
poquito mas de un mes, pero ahorita ya se tienen menos de 20 dias para
hacerlo. Indica que ya no quisiera postergarlo todavia aiin mas.

El Dr. Luis Jorge Soto refiere que entiende la postura de la Mtra. Alinne en
relacion con esta problematica de los tiempos y del trabajo que ha desarrollado.
Cree que es importante y es lo que se plante6 en la Comision el que se pudiera
realizar un cierre a esta primera etapa antes de cambie el Consejo porque si se
fueran mas alla tendrian que estar condicionados nuevamente a la
reconformacion de la Comisidén para poder dar cierre y quienes han trabajado
en esta Comision seria Util que en esa presentacion pudieran estar presenten
y participar de todo lo que han realizado. Si cree que, si en un momento dado
llegase a ser una cuestion inevitable, pues ya se pedira una prorroga
nuevamente, pero que de momento se fijara en la fecha que sugiere la Mtra.
Areli para el 30 de marzo.

La Secretaria sefiala que de acuerdo a la recomendacion de la Oficina Técnica
estamos viendo que a lo mejor la fecha que se recomienda puede ser el 31 de
marzo para que haya tres sesiones mas de trabajo de la Comision, entonces si
estan de acuerdo seria un dia mas.

El Presidente sefiala que la Comision podria tener esto como programa, pero
si necesitan hacer un receso y seguir al dia siguiente y plantear otras sesiones
y no solo estas, adelante. Cree que si es importante y esta de acuerdo con el
Dr. Luis Soto de poner tener los resultados de esta Comision y poderlos discutir
lo antes posible en esta representacion para poder dar cierre a esta parte, sin
duda se tendria trabajo que hacer a partir de esta informacién y de lo que les
presente todavia la Comision que eso involucra a la Division y a otros equipos
de trabajo y les ayudara tener esta informacion como continuidad de lo que se
esta haciendo.

Sefala que si ya no hay algun otro comentario, entonces la fecha de prorroga
seria al 31 de marzo de 2022, fecha que somete a consideracion del pleno y es
aprobada por unanimidad.

Acuerdo 630-9

Autorizacion de un prorroga para que presente su
dictamen la Comisién encargada de realizar las acciones
encaminadas a evaluar los planes y programas de
estudio que permita tener un diagnostico sobre el
desarrollo y pertinencia de las lineas de investigacion de
cada uno de los posgrados de la Division de Ciencias y
Artes para el Diseflo, para proponer, entre otras



medidas, la creacion, supresion o fusiébn de los
posgrados; asi como recomendaciones para su
fortalecimiento, con base al ACUERDO 480.6 aprobado
en la Sesion Numero 480 del Colegio Académico, al 31
de marzo de 2022.

10. Asuntos Generales.
El Presidente pregunta si tienen algun asunto general a tratar.

Acto seguido le solicita a la Secretaria de lectura al documento referente a la
designacion de la DCG. Laura Elisa Leon Valle como Editora Responsable de
la Revista Tecnologia y Disefio del Departamento de Procesos y Técnicas de
Realizacion a partir del 1 de marzo de 2022, documento enviado por el Dr.
Edwing Antonio Almeida Calderén.

El Dr. Edwing Antonio Almeida solicita que el documento esté textado.

El Presidente le aclara que esta informacion no esta en la plataforma y en su
caso, podria estar disponible y en su version publica.

Al no haber mas comentarios, da por terminada la sesion.

Concluye la Sesién 630 Ordinaria a las 10:28 horas.

Atentamente
Casa abierta al tiempo

Mtro. Salvador Ulises Islas Barajas
Presidente
H. Consejo Divisional

Mtra. Areli Garcia Gonzéalez
Secretaria
H. Consejo Divisional



