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Casa abierta al tiempo

UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA

UNIDAD AZCAPOTZALCO

H. Consejo Divisional
Ciencias y Artes para el Disefo
Presente

6 de septiembre de 2022

En cumplimiento con el mandato conferido a la Comisién encargada del analisis, evaluacion y
seguimiento de los proyectos de Servicio Social de los alumnos de la Divisién de CyAD, presenta el

siguiente:

Se propone al H. Consejo Divisional aprueben los proyectos que se enlistan a continuacion, acorde

con la solicitud de registro:

Proyecto Interno

No. Nombre del Proyecto

Asesor Responsable

1 | Egresados CyAD

Mtro. Hugo A. Carmona Maldonado

Proyectos Exte

aos

Papalote Museo del Nifio

1 | Apoyo en la Gestién de Proyectos Internos de

Lic. Erika Guadalupe Ramirez Santiago

de El Carmen

2 | Divulgacion del Patrimonio cultural del Museo

Lic. Melissa Aguilar Parra
Lic. Gabriela Vazquez Carlos
Lic. Gloria ltzel Galvan Sanchez

3 | Universos Sonoros Mayas

Dra. Francisca Amelia Zalaquett Rock

Autorizacion para ser asesor de proyecto

1 | Apoyo en Artes y Humanidades del Museo del
Palacio de Bellas Artes ACAD 001801

Mtra. Liz Selene Martinez Rodriguez

Los integrantes de la Comision que estuvieron presentes en la reunion se manifestaron a favor del
Dictamen: Mtra. Sandra Luz Molina Mata, Mtro. Gabriel de la Cruz Flores Zamora y como asesor el

Mtro. Hugo Armando Carmona Maldonado.

Atentamente
Casa abierta al tiempo

Mtra. Areli Garcia Gonzalez
Coordinadora de la Comision



REGISTRO DE PLAN, PROGRAMA O

J\0 | VO PROYECTO DE SERVICIO SOCIAL
Universidad Auténoma Metropolitana Rev. 04

Azcapotzalco

( [ PLAN [ PROGRAMA [/ PROYECTOj

CLAVE DE APROBACION

Vs

DiA MES ANO DiA MES ANO

FECHA DE RECEPCION: FECHA DE APROBACION:

L 06 | o9 | 2022 | | Niimero de Sesion:
ADSCRIPCION
UNIDAD DIVISION, DIRECCION O COORDINACION DEPARTAMENTO O SECCION
Azcapotzalco Ciencias y Artes para el Disefio Coordinacion de Servicio Social
AN
'

INSTITUCION RECEPTORA DE LOS PRESTADORES (AS)
NOMBRE: Universidad Auténoma Metropolitana unidad Azcapotzalco

CALLE Y NUMERO: COLONIA: DELEGACION O MUNICIPIO: CODIGO POSTAL:

Av. San Pablo Xalpa No. 180 Reynosa, Tampaulipas Azcapotzalco 02200

ENTIDAD FEDERATIVA; CUdad de México

-

DATOS GENERALES DEL PLAN, PROGRAMA O PROYECTO h

NOMBRE: Egresados CyAD

JUSTIFICACION: 3
Se necesita genera un espacio en donde se pueda aprovechar la experiencia' de nuestros egresados compartiendo los conocimientos adquiridos durante su ejercicio
profesional con la comunidad de la divisién de CyAD a través de propuestas culturales, artisticas o de divulgacion, al mismo tiempo que se ofrece una oportunidad para que

aquellos egresados con varios afios en la profesion y que no han realizado su servicio social por cuestiones de tiempo y/o distancia, lo puedan concluir. Aprovechando las
experiencias remotas producto de los acontecimientos recientes.

OBJETIVOS: 4

- Contribuir a la formacién integral de la comunidad de la division de CyAD a través de las diversas actividades que se puedan organizar tomando en cuenta el perfil de los
egresados.

- Que egresados con experiencia profesional resuelvan el tramite de servicio social en una actividad que impacte a la comunidad universitaria acercando conocimientos que
solo se adquieren en el ejercicio de sus carreras

(" TIPO DE PLAN, PROGRAMA O PROYECTO DE SERVICIO SOCIAL 5 )
INTERDISCIPLINARIO [7 S| [— NO
AN J/
(" ALCANCE DEL PLAN, PROGRAMA O PROYECTO DE SERVICIO SOCIAL 6 SECTOR BENEFICIADO AREA 7 )
[~ RURAL
[ NAclONAL [~ REGIONAL [ ESTATAL [V LocaL [V EbucaTivo [ PRoDUCTIVO [ PUBLICO [ sociAL [V URBANA
(LUGAR DE REALIZACION DEL SERVICIO SOCIAL 8 UBICACION DEL PRESTADOR (A) 9
LUGAR: Coordinaciones CyAD / ubicacion del prestador en su caso.
DiAS: Lunes a Viernes [ maTuTINO [V mixTo [V oFiciNA [ LABORATORIO [ camPO
HORARIO: 8:00 a 20:00 hrs (cuatro horas diarias) [ VESPERTINO [ FIN DE SEMANA [ ZONARURAL | ZONA URBANA
- -
DURACION DEL PLAN, PROGRAMA O PROYECTO 10 CONVENIO INSTITUCIONAL 11
[ un ARo [ pos Afos [V TRES ANOS [ s [v' no
[ EnPRocEso [ uam [ unibaD [ DivisioN
t ETAPAS GENERALES DEL PLAN, PROGRAMA O PROYECTO 12 | DURACION DE CADAETAPA 13 )

1. Deteccién de necesidades y oportunidades. Estas etapas se realizaran con cada
2. Elaboracién de propuestas de colaboracion servidor de acurdo a las propuestas,
3. Organizacién y logistica actividades, perfiles y tiempos

4. Realizacion de la actividad académicos y se repetiran durante
5. Evaluacion de la actividad la duracion total del proyecto. Por lo
tanto, no es posible definir una
temporalidad pero si una secuencia.




LICENCIATURAS Y NUMERO DE PRESTADORES (AS) REQUERIDOS EN EL PLAN, PROGRAMA O PROYECTO:

UNIDAD AZCAPOTZALCO 14
B
D!VISION DE CIENCIAS DIVISION DE CIENCIAS DIVISION DE CIENCIAS
L BASICAS E INGENIERIA SOCIALES Y HUMANIDADES Y ARTES PARA EL DISENO
I:I ING. AMBIENTAL I:I ING. FiSICA I:I ADMINISTRACION ARQUITECTURA
I:I ING. CIVIL I:I ING. INDUSTRIAL I:I DERECHO DISENO DE LA COMUNICACION GRAFICA
I:I ING. EN COMPUTACION I:I ING. MECANICA I:I ECONOMIA DISENO INDUSTRIAL
I:I ING. ELECTRICA I:I ING. METALURGICA I:I SOCIOLOGIA
I:I ING. ELECTRONICA I:I ING. QUIMICA
I:I CUALQUIER CARRERA I:I CUALQUIER CARRERA I:I CUALQUIER CARRERA
EL PLAN, PROGRAMA O PROYECTO 15 .
SE ENFOCA AL APOYO DE: ACTIVIDADES ORIENTADAS AL DESARROLLO DE: 16
[ ADMINISTRACION [ ABASTO Y COMERCIALIZACION [ DESARROLLO CIENTIFICO Y [ MEDIO AMBIENTE Y ECOLOGIA
) TECNOLOGICO
[ comunipAD [ ADMINISTRACION PUBLICA [ MEDIOS DE COMUNICACION
[ DESARROLLO INDUSTRIAL
[V DocENciA [ AGRICULTURA Y DESARROLLO [ MICRORREGIONES
) ) AGROPECUARIO [ DESARROLLO SUSTENTABLE
[/ EXTENSION Y DIFUSION DE LA CULTURA ) ) [ miPYmMES
[ ASENTAMIENTOS INDIGENAS [V" Ebucacion
[ INnvESTIGACION ) ) [ PESCA
[ ATENCION A LA JUVENTUD [ EQuIDAD DE GENERO )
[ POLITICA, PLANEACION
[ cApAcITACION [ FINANZAS ECONOMICA Y SOCIAL
[ COMUNICACIONES Y TRANSPORTES [] FORTALECIMIENTO DELEGACIONAL [ ProDUCCION
[ oTRAESPECIFIQUE 0O MUNICIPAL
[ CULTURA Y RECREACION [ saLup
) [ GRUPOS VULNERABLES
[ DEMOGRAFiA [ TurRiSMO
[ IDENTIDAD CULTURAL )
[~ DpEPORTE [ URBANIZACION
[~ JUSTICIA PROTECCION CIVIL Y
[ DERECHOS HUMANOS SEGURIDAD PUBLICA [ viviENDA

[ OTRAESPECIFIQUE

DESCRIBA LAS ACTIVIDADES EN LAS QUE APOYARAN LOS PRESTADORES (AS) POR CARRERA SOLICITADA

DIVISION DE CIENCIAS BASICAS E INGENIERIA

17

DESCRIBA LAS ACTIVIDADES EN LAS QUE APOYARAN LOS PRESTADORES (AS) POR CARRERA SOLICITADA

DIVISION DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES




p
DESCRIBA LAS ACTIVIDADES EN LAS QUE APOYARAN LOS PRESTADORES (AS) POR CARRERA SOLICITADA

DIVISION DE CIENCIAS Y ARTES PARA EL DISENO

Los prestadores de servicio social apoyaran en:

- Autoevaluacion del potencial que cada prestador pueda aportar de acuerdo a perfil y experiencia

- Desarrollo de planes de trabajo por cada prestado e implementacién del mismo

- Realizacién de actividades propuestas por los prestadores

- Montaje de exposiciones y espacios requeridos para cada actividad, ya sean fisicos o virtuales

- Disefio de publicaciones o medios graficos para la difusién de las actividades que cada prestador proponga

- Adaptacion de los contenidos y actividades que los prestadores propongan para los medios analogos o digitales que se requieran

/RECURSOS NECESARIOS Y DISPONIBLES PARA LA EJECUCION DEL PLAN, PROGRAMA O PROYECTO 18
Espacios fisicos y virtuales divisionales acorde a actividades propuestas. Escritorio y equipo de computo en las coordinaciones CyAD. Si es remoto, el alumno requiere de su equipo

FUENTES DE FINANCIAMIENTO:
Divisionales destinadas para las coordinaciones de Servicio social y Tecnologias del aprendizaje, el conocimiento y la comunicacion.

t APOYOS Y ESTIMULOS A LOS PRESTADORES (AS) DE SERVICIO SOCIAL APOYO ECONOMICO 19\

APOYO EN LA ELABORACION DEL s CANTIDAD MENSUAL: $
TRABAJO TERMINAL O TESINA
[ MATERIALES Y EQUIPO
[V no

INDIQUE POR CUANTOS MESES:

[/ AsEsoRriA
[ viATicos OTROS APOYOS (ESPECIFIQUE):
[_ CURSOS Y CAPACITACION
(" NOMBRE Y CARGO DEL ASESOR (A) RESPONSABLE Y CORRESPONSABLES DEL PLAN, PROGRAMA O PROYECTO 20 h
NOMBRE(S): CARGO: TELEFONO: e-mail: No. Econémico
Hugo Armando Carmona Maldonado Profesor - investigador
Andrés Sudrez Yanez Profesor - investigador
1 CRITERIOS DE EVALUACION DEL PLAN, PROGRAMA O PROYECTO 21 )

(CUMPLIMIENTO DE OBJETIVO, No. DE BENEFICIARIOS, IMPACTO ACADEMICO, IMPACTO SOCIAL, OTROS ESPECIFIQUE)
Entrega de un informe anual a partir de la fecha de aprobacion del proyecto (donde se dé cuenta delrapego a los lineamientos de S.S. de CyAD, y en particular a los articulos 2.12
y 3.1, sobre los avances del proyecto) ante la Coordinacién de S.S. de CyAD, para informar ante el Organo Colegiado correspondiente de la UAM-A para la evaluacion y
seguimiento.

4 N\
CRITERIOS DE EVALUACION A PRESTADORES (AS) 22

Respaldado por una bitacora de trabajo y entrega de los informes intermedio y final tal como lo establece el articulo 29 del reglamento de S.S. de la UAM y con apego a los
Lineamientos de S.S. de CyAD,(en al menos los articulos 4.6 y 4.7). En ambos casos entregando oficio de validacion del contenido de cada informe por el responsable del proyecto
y asesor UAM.

OBSERVACIONES 23
En todas las actividades se le dara el crédito correspondiente al prestador.




Asesor (a) de la institucion receptora

24 Asesor (a) de la UAM

Mtro. Hugo Armando Carmona Maldonado (Poner Grado académico, Nombre y Cargo desempefiado)
Nombre(s), firma y sello Nombre(s), firma y sello

Coordinador (a) Dlvisional de Servicio Social de la UAM

Mtro. Hugo Armando Carmona Maldonado
Coordinador de Servicio Social y Tutorias en CyAD.

Nombre(s), firma y sello

OBSERVACIONES DEL ORGANO COLEGIADO
COLEGIO ACADEMICO | OBSERVACIONES

25
APROBADO [~

CONSEJO ACADEMICO [
NO APROBADO [

CONSEJO DIVISIONAL [~

EL FORMATO DEBE SER LLENADO DE FORMA ELECTRONICA O A MAQUINA, Y DEBERA SER ACOMPANADO POR LA SOLICITUD CORRESPONDIENTE EN PAPEL MEMBRETADO, FIRMADO Y

SELLADO . EN CASO DE QUE LOS ESPACIOS SEAN INSUFICIENTES, FAVOR DE AGREGAR LA INFORMACION EN UNA HOJA ANEXA SEGUN EL CASO.
SE RECOMIENDA USAR ADOBE READER 9.0 O SUPERIOR.



REGISTRO DE PLAN, PROGRAMA O

J\, VU PROYECTO DE SERVICIO SOCIAL
Universidad Auténoma Metropolitana Rev. 04

Azcapotzalco

[[_ PLAN [ PROGRAMA [v PROYECTO]

e DiA  MES ANO ) DiA  MES ARO CLAVE DE APROBACION
FECHA DE RECEPCION: FECHA DE APROBACION:
\_ | | | | Numero de Sesion:
ADSCRIPCION
UNIDAD DIVISION, DIRECCION O COORDINACION DEPARTAMENTO O SECCION
Azcapotzalco Ciencias y Artes para el Disefio Coordinacién de Servicio Social
N
~
INS111UCIUN RECEP | URA DE LUS PRES | ADURES (AS)
NOMBRE:  MUSEO INTERACTIVO INFANTIL A.C. 1
CALLE Y NUMERO: COLONIA: DELEGACION O MUNICIPIO: CODIGO POSTAL:
AV.CONSTITUYENTES 268 DANIEL GARZA MIGUEL HIDALGO 11830

ENTIDAD FEDERATIVA: CIUDAD DE MEXICO

N J

[~ DATOS GENERALES DEL PLAN, PROGRAMA O PROYECTO N
NOMBRE: APOYO EN LA GESTION DE PROYECTOS INTERNOS DE PAPALOTE MUSEO DEL NINO 2
JUSTIFICACION: 3

Contribuir al desarrollo profesional y académico de estudiantes y recién egresados, generando vinculos profesionales, para el desarrollo participativo de proyectos sociales y
culturales de Papalote Museo del Nifio.

OBJETIVOS: 4
Contribuir en el desarrollo de Proyectos de las areas internas de Papalote que generen directa o indirectamente experiencias significativas de aprendizaje para los nifios, sus
maestros y sus familias favoreciendo el desarrollo educativo y social del pais.

N J

e TIPO DE PLAN, PROGRAMA O PROYECTO DE SERVICIO SOCIAL 5

INTERDISCIPLINARIO W S| l_ NO

N

ALCANCE DEL PLAN, PROGRAMA O PROYECTO DE SERVICIO SOCIAL 6 SECTOR BENEFICIADO AREA 7 )
[ RURAL
[_ NACIONAL [_ REGIONAL [_ ESTATAL |7 LOCAL |7 EDUCATIVO [_ PRODUCTIVO [_ PUBLICO |7 SOCIAL WURBANA

(LUGAR DE REALIZACION DEL SERVICIO SOCIAL 8 UBICACION DEL PRESTADOR (A) 9j

LUGAR:  pAPALOTE MUSEO DEL NINO

DiAs: Lunes-viernes [, maTuTINO [v/ mixTo [ oFiciNa [ LABORATORIO [ cAMPO

HORARIO: 10:00 a 14:00-14:00 a 18:00 ][7 VESPERTINO [_ FIN DE SEMANA [_ ZONA RURAL [_ZONA URBANA

\ J

) ™\

DURACION DEL PLAN, PROGRAMA O PROYECTO 10 CONVENIO INSTITUCIONAL 11

[T un afo [ posafos [V TRES ANOS [v s [v no
[ EnpProcEso [ | uam [ unipaD [ DivisioN )
( ETAPAS GENERALES DEL PLAN, PROGRAMA O PROYECTO 12 | DURACION DE CADAETAPA 13 )

Los alumnos participaran en la realizacion de Proyectos de las diferentes areas internas de Papalote impactando en los siguientes niveles;
tedrico: conociendo los principios de cada uno de los procesos del area; practico: permitiendo la practica formal del servidor social, siguiendo
los procesos de la organizacion; formativo: permitiendo que el servidor social aporte mejoras o actualizaciones en los procesos integrando su
aprendizaje académico y el obtenido en sus practicas profesionales.

6 meses (las actividades se llevan
a cabo en diferentes tiempos de
acuerdo con el proyecto asignado
a cada prestador de Servicio
Social).




4 LICENCIATURAS Y NUMERO DE PRESTADORES (AS) REQUERIDOS EN EL PLAN, PROGRAMA O PROYECTO: 14\
UNIDAD AZCAPOTZALCO
-
DIVISION DE CIENCIAS DIVISION DE CIENCIAS DIVISION DE CIENCIAS
L BASICAS E INGENIERIA SOCIALES Y HUMANIDADES Y ARTES PARA EL DISENO
I:I ING. AMBIENTAL I:I ING. FiSICA ADMINISTRACION I:l ARQUITECTURA
I:I ING. CIVIL I:I ING. INDUSTRIAL DERECHO DISENO DE LA COMUNICAGION GRAFICA
ING. EN COMPUTACION I:I ING. MECANICA ECONOMIA DISENO INDUSTRIAL
I:l ING. ELECTRICA I:l ING. METALURGICA SOCIOLOGIA
I:l ING. ELECTRONICA I:l ING. QUIMICA
I:l CUALQUIER CARRERA I:’ CUALQUIER CARRERA I:l CUALQUIER CARRERA
- J
EL PLAN, PROGRAMA O PROYECTO .
e 15 ‘ ACTIVIDADES ORIENTADAS AL DESARROLLO DE: 16
Iﬁ ADMINISTRACION [_ ABASTO Y COMERCIALIZACION DESARRgLLO CIENTIFICO Y ﬁ MEDIO AMBIENTE Y ECOLOGIA
. 3 TECNOLOGICO ;
[_ COMUNIDAD [_ ADMINISTRACION PUBLICA I_ MEDIOS DE COMUNICACION
l_ DESARROLLO INDUSTRIAL
|_ DOCENCIA l_ AGRICULTURA Y DESARROLLO I_ MICRORREGIONES
AGROPECUARIO r_ DESARROLLO SUSTENTABLE
[7 EXTENSION Y DIFUSION DE LA CULTURA ; l'_ MIPYMES
) |r ASENTAMIENTOS INDIGENAS [_ EDUCACION
[ INVESTIGACION . ) [IPESca
[_ ATENCION A LA JUVENTUD [_ EQUIDAD DE GENERO
l— POLITICA, PLANEACION
[ capaciTAciON [ FINANZAS ECONOMICA Y SOCIAL
[_ COMUNICACIONES Y TRANSPORTES FORTALECIMIENTO DELEGACIONAL I_ PRODUCCION
[_ OTRA ESPECIFIQUE O MUNICIPAL
[7 CULTURA Y RECREACION |_ SALUD
) [v/| GRUPOS VULNERABLES
[ DEMOGRAFiA [ |Turismo
[ IDENTIDAD CULTURAL )
[ pEPORTE i [ urBANIZACION
JUSTICIA, PROTECCION CIVIL Y
|— DERECHOS HUMANOS SEGURIDAD PUBLICA r_ VIVIENDA
[ oTRA ESPECIFIQUE
-
- < A
DESCRIBA LAS ACTIVIDADES EN LAS QUE APOYARAN LOS PRESTADORES (AS) POR CARRERA SOLICITADA 17
DIVISION DE CIENCIAS BASICAS E INGENIERIA
Apoyo en el seguimiento de soporte técnico.
Apoyo en el desarrollo de aplicaciones.
Apoyo en el mantenimiento de infraestructura de redes.
Propuestas en el desarrollo de software.
Realizar mantenimiento preventivo y correctivo a los equipos de cémputo.
\- v
- N
DESCRIBA LAS ACTIVIDADES EN LAS QUE APOYARAN LOS PRESTADORES (AS) POR CARRERA SOLICITADA
DIVISION DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES
ADMINISTRACION: Apoyar en los procesos de Reclutamiento y Seleccién de personal y prestadores de Servicio Social.
Colaborar en los procesos administrativos en las areas de Administracion y Finanzas, RRHH y Ventas. Actualizacion del catélogo y bases de datos de Instituciones Educativas.
Participar en la clasificacion y analisis de informacion recabada de Instituciones Educativas. Disefio de materiales de comunicacién.
DERECHO: Apoyo en la elaboracién y revision de Contratos. Atencién de requerimientos realizados por autoridades judiciales y/o administrativas. Consulta de legislacién para
procesos internos. Gestion administrativa de expedientes de concesiones. Apoyo en la realizacion y revision de diversos tramites legales.
ECONOMIA: Apoyar en la proyeccion financiera del Museo. Apoyar en el analisis de aspectos econémicos del Museo. Apoyar en el area de finanzas para seguimientos de
estadisticos anuales. Apoyar en la realizacién de Manuales de Procedimientos en el &rea de Finanzas.
PSICOLOGIA: Apoyar en procesos de Reclutamiento y Seleccion. Contribuir en el disefio y ejecucion de la capacitacion continua. Apoyar en la realizacién de propuestas de
mejora para los procesos de Reclutamiento, Seleccion de personal y Capacitacion.
SOCIOLOGIA: Apoyar en la organizacion y operacion de eventos del Programa Primera Infancia como conferencias, talleres y cursos (virtuales y presenciales). Apoyar en la
clasificacién y andlisis de informacién que se recabe en las Sesiones del Consejo de Mamas y papas.
Apoyar en el desarrollo de contenidos para redes sociales y Papalote en Casa.
Apoyar en la realizacion de las Fichas de contenido de los Espacios para pequefios de Papalote Chapultepec y Papalote Monterrey.




DESCRIBA LAS ACTIVIDADES EN LAS QUE APOYARAN LOS PRESTADORES (AS) POR CARRERA SOLICITADA

DIVISION DE CIENCIAS Y ARTES PARA EL DISENO

DISENO INDUSTRIAL: Apoyo en levantamiento y desarrollo de planos de diferentes exhibiciones. Generacion de renders y previsualizaciones de espacio, mobiliario y objetos
para las exhibiciones y/o actividades del Museo. Busqueda de productos o materiales necesarios para el desarrollo de exhibiciones. Apoyo en el desarrollo de layouts y
sembrados de exhibiciones. Apoyo en instalacién y montaje de exhibiciones y/o elementos museograficos. Apoyo en generacion de archivos para fabricacion digital.

DISENO DE LA COMUNICACION GRAFICA: Participacién en disefio y desarrollo de linea grafica para exhibiciones y exposiciones temporales. Apoyo en desarrollo de
propuestas museograficas, produccion y montaje. Apoyo en registro fotografico de exhibiciones, sus publicos, colecciones de arte y eventos. Apoyo en el desarrollo de
propuestas de ilustraciones para exposiciones permanentes y temporales del Museo. Apoyo en el disefio editorial de materiales de comunicacion interna. Apoyo en la edicion y
registro de videos, para diferentes areas del Museo. Busqueda de material grafico para aplicaciones de Redes Sociales. Apoyo en instalacion y montaje de materiales impresos.

LAY

FUENTES DE FINANCIAMIENTO:
Recursos propios del museo.

.

ECURSOS NECESARIOS Y DISPONIBLES PARA LA EJECUCION DEL PLAN, PROGRAMA O PROYECTO 18\

APOYO EN LA ELABORACION DEL s CANTIDAD MENSUAL: $
TRABAJO TERMINAL O TESINA
[v/| MATERIALES Y EQUIPO
[v no

[v| AsEsORiA INDIQUE POR CUANTOS MESES:

[ viATicos OTROS APOYOS (ESPECIFIQUE):
[/| CURSOS Y CAPACITACION

APOYOS Y ESTIMULOS A LOS PRESTADORES (AS) DE SERVICIO SOCIAL APOYO ECONOMICO 19)

J

NOMBRE(S): CARGO: TELEFONO: e-mail: No. Econémico
ERIKA GUADALUPE RAMIREZ SANTIAGO RESPONSABLE DE SERVICIO SOCIAL

- NOMBRE Y CARGO DEL ASESOR (A) RESPONSABLE Y CORRESPONSABLES DEL PLAN, PROGRAMA O PROYECTO 20

~ CRITERIOS DE EVALUACION DEL PLAN, PROGRAMA O PROYECTO 21
(CUMPLIMIENTO DE OBJETIVO, No. DE BENEFICIARIOS, IMPACTO ACADEMICO, IMPACTO SOCIAL, OTROS ESPECIFIQUE)

NUmero de personas atendidas durante los 6 meses, evaluacion bimestral del Area de Servicio Social, evaluacion del programa de Servicio Social en Papalote por parte de los
alumnos.Entrega de un informe anual a partir de la fecha de aprobacion del proyecto (donde se dé cuenta del apego a los lineamientos de S.S. de CyAD, y en particular a los
articulos 2.12 y 3.1, sobre los avances del proyecto) ante la Coordinacion de S.S. de CyAD, para informar ante el Organo Colegiado correspondiente de la UAM-A para la
evaluacion y seguimiento.

Cumplimiento y desarrollo de las actividades de cada proyecto, segun el area de especializacion.

.

CRITERIOS DE EVALUACION A PRESTADORES (AS) 22
Evaluacién mensual del desempefio del prestador, tomando en cuenta si cumple con las actividades del proyecto encomendadas, segun la carerra de procedencia del alumno; asi
como la puntualidad, la actitud de servicio y el trabajo en equipo. Respaldado por una bitacora de trabajo y entrega de los informes intermedio y final tal como lo establece el
articulo 29 del reglamento de S.S. de la UAM y con apego a los Lineamientos de S.S. de CyAD,(en al menos los articulos 4.6 y 4.7). En ambos casos entregando oficio de
validacion del contenido de cada informe por el responsable del proyecto y asesor UAM.
(Poner aqui Criterios de Evaluacion a prestadores sin eliminar el resto del parrafo)

.

(OBSERVACIONES 23

J




4 Asesor (a) de la institucion receptora h
ERIKA GUADALUPE RAMIREZ SANTIAGO
RESPONSABLE DE SERVICIO SOCIAL
Nombre(s), firma y sello
N /
4 Coordinador (a) Dlvisional de Servicio Social de la UAM h
Mtro. Hugo Armando Carmona Maldonado
Coordinador de Servicio Social y Tutorias en CyAD.
Nombre(s), firmay sello
G J

24

Asesor (a) de la UAM

(Poner Grado académico, Nombre y Cargo desempefiado)

Nombre(s), firmay sello

OBSERVACIONES DEL ORGANO COLEGIADO

COLEGIO ACADEMICO [ OBSERVACIONES

APROBADO [

CONSEJO ACADEMICO f

NOAPROBADO |

CONSEJO DIVISIONAL [

25

EL FORMATO DEBE SER LLENADO DE FORMA ELECTRONICA O A MAQUINA, Y DEBERA SER ACOMPANADO POR LA SOLICITUD CORRESPONDIENTE EN PAPEL MEMBRETADO, FIRMADO Y
SELLADO . EN CASO DE QUE LOS ESPACIOS SEAN INSUFICIENTES, FAVOR DE AGREGAR LA INFORMACION EN UNA HOJA ANEXA SEGUN EL CASO.

SE RECOMIENDA USAR ADOBE READER 9.0 O SUPERIOR.




REGISTRO DE PLAN, PROGRAMA O

P\, Y PROYECTO DE SERVICIO SOCIAL
Universidad Auténoma Metropolitana Rev. 04
Azcapotzalco

[ [ PLAN [ PROGRAMA [v' PROYECTOj

- — 7
DA  MES ARO ik MES ARO CLAVE DE APROBACION
FECHA DE RECEPCION: FECHA DE APROBACION:
8 | 03 | 2022 | | Numero de Sesién:

ADSCRIPCION
UNIDAD DIVISION, DIRECCION O COORDINACION DEPARTAMENTO O SECCION
Azcapotzalco Ciencias y Artes para el Disefio Coordinacion de Servicio Social

-

e ”

INSTITUCION RECEPTORA DE LOS PRESTADORES (AS)

NOMBRE: Museo de El Carmen 1
CALLE Y NUMERO: COLONIA: DELEGACION O MUNICIPIO: CODIGO POSTAL:

Av. Revolucion 4 y 6 San Angel Alvaro Obregén 01000
ENTIDAD FEDERATIVA: Ciudad de México
PAGINA WEB: elcarmen.inah.gob.mx (en mantenimiento) TELEFONO:

4 DATOS GENERALES DEL PLAN, PROGRAMA O PROYECTO h
NOMBRE: Divulgacién del Patrimonio cultural del Museo de El Carmen 2
JUSTIFICACION: 3

Para el Museo de El Carmen es muy importante que los contenidos de su coleccion sean del conocimiento de la comunidad. Constantemente estamos en la busqueda de
jovenes que ofrezcan su servicio social desde diferentes disciplinas con la finalidad de integrar un grupo multidisciplinario que conforme planes de accién para lograr nuestros
objetivos. El prestador de servicio social se integra a un equipo donde el obejtivo es la divulgacién del patrimonio cultural del museo, su hsitoria, las colecciones, la gestion
cultural, actividades y talleres en torno a las exposiciones en las cuales puede desarrollar sus habilidades profesionales y personales.
OBJETIVOS: 4
- Emplear los conocimientos de su profesion para divulgar el patrimonio cultural como es la coleccién, historia y arquitectura del Museo de EI Carmen.
- Desarrollar sus habilidades profesionales al generar materiales didacticos o estrategias de comunicacién para talleres, eventos y actividades virtuales y presenciales
- Apoyar los diversos eventos y actividades como visitas especiales, inauguraciones, Noche de Museos, etc. formando parte de un equipo multidisciplinario que realice y
desarrolle la gestion logistica, con el fin de extender la difusion del patrimonio cultural.
- Reallizar labores de difusién y promocion de las exposiciones temporales que ofrece el museo, a través de materiales audiovisuales de uso virtual y presencial.
4 TIPO DE PLAN, PROGRAMA O PROYECTO DE SERVICIO SOCIAL 5 h
INTERDISCIPLINARIO l7 S| l_ NO
(S J
(" ALCANCE DEL PLAN, PROGRAMA O PROYECTO DE SERVICIO SOCIAL 6 SECTOR BENEFICIADO AREA 7 )
[V RURAL
[v'' NAclONAL [~ REGIONAL [ ESTATAL [ LocaL [v ebucamivo [ probucTivo  [v PuBLICO [V sociAL [v urRBANA

(LUGAR DE REALIZACION DEL SERVICIO SOCIAL 8 UBICACION DEL PRESTADOR (A) 9

LUGAR:  Oficinas del Museo de El Carmen, Av. Revolucion 4 y 6, Col. San Angel

DiAS: Lunes a viernes [~ maTUTINO [v mixTo [ OFICINA [ LABORATORIO [ cAMPO

HORARIO: De 102 14hyde13ha17h [ VESPERTINO [ FIN DE SEMANA [ ZONARURAL [ ZONA URBANA

(- -

DURACION DEL PLAN, PROGRAMA O PROYECTO 10 CONVENIO INSTITUCIONAL 11
[T un Ao [~ Dosafos [v' TRES ANOS [~ s [ No
[V ENPROCcEsO [ uam [~ unibaD [ DivisION

4 ETAPAS GENERALES DEL PLAN, PROGRAMA O PROYECTO 12 DURACION DE CADAETAPA 13 )
Los prestadores de servicio social aportaran 480 horas durante 6 meses en modalidad hibrida, en actividades, exposiciones y eventos en - Conocer la historia: 1 mes
torno a la divulgacion del patrimonio cultural del museo. Las etapas de su servicio seran: - Apoyar en actividades: 1 mes

i - Generar materiales: desde el
- Conocer la historia e importancia del antiguo Ex Convento de San Angel hoy Museo de El Carmen segundo mes y hasta el término.
- Apoyar en actividades culturales como visitas guiadas, Noches de Museos, conferencias, talleres e inauguraciones -Generar estrategias de
- Generar materiales de comunicacion grafica para las diversas actividades del museo, ya sean virtuales o presenciales. comunicacion: desde el segundo
- Generar en conjunto con un equipo multdisciplinario estrategias de comunicacion y logistica para la actividades del museo mes y hasta el término




LICENCIATURAS Y NUMERO DE PRESTADORES (AS) REQUERIDOS EN EL PLAN, PROGRAMA O PROYECTO:
UNIDAD AZCAPOTZALCO

DIVISION DE CIENCIAS

BASICAS E INGENIERIA

) |

DIVISION DE CIENCIAS
SOCIALES Y HUMANIDADES

14

) | (

DIVISION DE CIENCIAS
Y ARTES PARA EL DISENO

DIVISION DE CIENCIAS BASICAS E INGENIERIA

I:I ING. AMBIENTAL I:I ING. FiSICA I:I ADMINISTRACION ARQUITECTURA
I:I ING. CIVIL I:I ING. INDUSTRIAL I:I DERECHO DISENO DE LA COMUNICACION GRAFICA
I:I ING. EN COMPUTACION I:I ING. MECANICA I:I ECONOMIA I:I DISENO INDUSTRIAL
I:I ING. ELECTRICA I:I ING. METALURGICA I:I SOCIOLOGIA
I:I ING. ELECTRONICA I:I ING. QUIMICA
I:I CUALQUIER CARRERA I:I CUALQUIER CARRERA I:I CUALQUIER CARRERA
EL PLAN, PROGRAMA O PROYECTO 15 .
SE ENFOCA AL APOYO DE: ACTIVIDADES ORIENTADAS AL DESARROLLO DE: 16
[ ADMINISTRACION [ ABASTO Y COMERCIALIZACION [~ DESARROLLO CIENTIFICO Y [/ MEDIO AMBIENTE Y ECOLOGIA
. TECNOLOGICO )
[~ comunibaD [ ADMINISTRACION PUBLICA [} DEsARROLLO INDUSTRIAL [ MEDIOS DE COMUNICACION
[ pocencia [] AGRICULTURA Y DESARROLLO [ MICRORREGIONES
) . AGROPECUARIO [~ DESARROLLO SUSTENTABLE
[V EXTENSION Y DIFUSION DE LA CULTURA [ mipYmES
- o [ ASENTAMIENTOS INDIGENAS [v' Ebucacion [ pesca
INVESTIGACION
[ ATENCION A LA JUVENTUD [ EQUIDAD DE GENERO POLITICA PLANEAGION
[~ capaciTAcION [ FINANZAS ECONOMICA Y SOCIAL
[~ COMUNICACIONES Y TRANSPORTES [ FORTALECIMIENTO DELEGACIONAL [~ PRODUCCION
[ OTRAESPECIFIQUE . 0 MUNICIPAL
[V CULTURA Y RECREACION [ GRUPOS VULNERABLES [ sALup
[ DEMOGRAFiA [ TurRISMO
[V IDENTIDAD CULTURAL )
[~ pEPORTE ) [ urBANIZACION
[ JUSTICIA PROTECCION CIVIL Y
[ DERECHOS HUMANOS SEGURIDAD PUBLICA [ vivienpa
[ oTRAESPECIFIQUE
DESCRIBA LAS ACTIVIDADES EN LAS QUE APOYARAN LOS PRESTADORES (AS) POR CARRERA SOLICITADA 17

DIVISION DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES

DESCRIBA LAS ACTIVIDADES EN LAS QUE APOYARAN LOS PRESTADORES (AS) POR CARRERA SOLICITADA




DESCRIBA LAS ACTIVIDADES EN LAS QUE APOYARAN LOS PRESTADORES (AS) POR CARRERA SOLICITADA

DIVISION DE CIENCIAS Y ARTES PARA EL DISENO

Los prestadores de servicio social en Disefio de la comunicacién grafica apoyaran en:

. Generar materiales didacticos para talleres.

. Generar carteles virtuales y para impresion de eventos del museo.

. Generar de materiales graficos como infografias, carteles, gifs entre otros para uso en redes sociales.
Apoyar en actividades, eventos y exposiciones del museo ya sea de manera presencial o virtual

. Realizar labores de difusion y promocion de las exposiciones temporales y de la coleccién permanente.
. Realizar toma de fotografias y retoque digital

. Cubrir los eventos del museo, hacer grabaciones de video y su posproduccion.

Los prestadores de servicio social en Arquitectura apoyaran en:

1. Generar materiales didacticos para talleres.

2. Realizar levantamientos de los espacios del museo y su visualizacién 3D en Autocad o SteckUp

3. Generar dummies y maquetas para la planeacién museografica de las exposiciones

4. Realizar estrategias de comunicacion grafica en un equipo multidisciplinario para las diversas actividades del Museo
5. Apoyar en actividades, eventos y exposiciones del museo ya sea de manera presencial o virtual

NOOAWN

(RECURSOS NECESARIOS Y DISPONIBLES PARA LA EJECUCION DEL PLAN, PROGRAMA O PROYECTO 18

Fuentes: recursos propios del museo. No se cuenta con equipo de computo, por lo que carteles, levantamientos 3D, entre otros, se trabajaran a distancia (Home office).

FUENTES DE FINANCIAMIENTO:

Ninguno
t APOYOS Y ESTIMULOS A LOS PRESTADORES (AS) DE SERVICIO SOCIAL APOYO ECONOMICO 19\
APOYO EN LA ELABORACION DEL s CANTIDAD MENSUAL: $
TRABAJO TERMINAL O TESINA
[_ MATERIALES Y EQUIPO
[v' no
[7 ASESORIA INDIQUE POR CUANTOS MESES:
[ wiATicos OTROS APOYOS (ESPECIFIQUE):
[V cursos Y CAPACITACION
(" NOMBRE Y CARGO DEL ASESOR (A) RESPONSABLE Y CORRESPONSABLES DEL PLAN, PROG 20 )
NOMBRE(S): CARGO:
Melissa Aguilar Parra- Asesor responsable Jefa del drea de Difusion Cultural
Gabriela Vazquez Carlos- Corresponsable Jefa del drea de Conservacion y restaur
Gloria Itzel Galvédn Sanchez- Corresponsable Disenadora grafica
e

CRITERIOS DE EVALUACION DEL PLAN, PROGRAMA O PROYECTO 21 )

(CUMPLIMIENTO DE OBJETIVO, No. DE BENEFICIARIOS, IMPACTO ACADEMICO, IMPACTO SOCIAL, OTROS ESPECIFIQUE)

Entrega de un informe anual a partir de la fecha de aprobacién del proyecto (donde se dé cuenta del apego a los lineamientos de S.S. de CyAD, y en particular a los articulos 2.12
y 3.1, sobre los avances del proyecto) ante la Coordinacién de S.S. de CyAD, para informar ante el Organo Colegiado correspondiente de la UAM-A para la evaluacion y
seguimiento. (Poner aqui criterios de evaluacion del plan, programa o proyecto sin eliminar el resto del parrafo)

CRITERIOS: Entregar un informa anual con el testimonio grafico de 48 materiales graficos por prestador, fotografias donde se realiza la asistencia al publico en las actividades y
estrategias implementadas en los eventos del museo. Carpeta digital con las vistas de los modelos 3D realizados por los prestadores de servicio social en arquitectura. Fotografias
del apoyo de los prestadores de servicio social en las exposiciones y actividades del Museo y su alcancé con la comunidad y divulgacion del patrimonio cultural del museo.

( N\
CRITERIOS DE EVALUACION A PRESTADORES (AS) 22

Respaldado por una bitadcora de trabajo y entrega de los informes intermedio y final tal como lo establece el articulo 29 del reglamento de S.S. de la UAM y con apego a los
Lineamientos de S.S. de CyAD,(en al menos los articulos 4.6 y 4.7). En ambos casos entregando oficio de validacién del contenido de cada informe por el responsable del proyecto
y asesor UAM. (Poner aqui Criterios de Evaluacion a prestadores sin eliminar el resto del parrafo)

CRITERIOS: Los prestadores de servicio social de disefio en comunicacion grafica llevaran una bitacora de trabajo, donde deben realizar mensualmente 8 carteles y 15 retoques
fotograficos basicos. Asistiran 4 actividades presenciales al mes y entregaran por escrito un feedback para mejorar la estrategia de comunicacion al bimestre.

Los prestadores de servicio social en arquitectura, realizaran 2 levantamientos en Autocad de algun espacio o sala del museo al mes. Apoyara en la realizacién de un dummie para
el espacio que albergara la préxima exposicion temporal y entregara por escrito un feedback para mejorar la propuesta museografica. Asistira 3 actividades presenciales al mes.

OBSERVACIONES 23




Asesor (a) de la institucion receptora 24 Asesor (a) de la UAM

(Poner Grado académico, Nombre y Cargo desempefiado) (Poner Grado académico, Nombre y Cargo desempefiado)

Nombre(s), firma y sello Nombre(s), firma y sello

Coordinador (a) Dlvisional de Servicio Social de la UAM

Mtro. Hugo Armando Carmona Maldonado
Coordinadora de Servicio Social en CyAD.

Nombre(s), firma y sello

OBSERVACIONES DEL ORGANO COLEGIADO

25
COLEGIO ACADEMICO [~ OBSERVACIONES

APROBADO [~

CONSEJO ACADEMICO |
NO APROBADO [

CONSEJO DIVISIONAL [~

EL FORMATO DEBE SER LLENADO DE FORMA ELECTRONICA O A MAQUINA, Y DEBERA SER ACOMPANADO POR LA SOLICITUD CORRESPONDIENTE EN PAPEL MEMBRETADO, FIRMADO Y

SELLADO . EN CASO DE QUE LOS ESPACIOS SEAN INSUFICIENTES, FAVOR DE AGREGAR LA INFORMACION EN UNA HOJA ANEXA SEGUN EL CASO.
SE RECOMIENDA USAR ADOBE READER 9.0 O SUPERIOR.
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DA  MES ARO ) DiA MES ARO CLAVE DE APROBACION
FECHA DE RECEPCION: FECHA DE APROBACION:
\_ | | | | Numero de Sesion:
ADSCRIPCION
UNIDAD DIVISION, DIRECCION O COORDINACION DEPARTAMENTO O SECCION
Azcapotzalco Ciencias y Artes para el Disefio Coordinacion de Servicio Social
AN
'

INSTITUCION RECEPTORA DE LOS PRESTADORES (AS)
NOMBRE: Universidad Nacional Auténoma de México

CALLE Y NUMERO: COLONIA: DELEGACION O MUNICIPIO: CODIGO POSTAL:

Avenida Universidad 3000 Universidad Nacional Auténoma de México Coyoacan 04510

ENTIDAD FEDERATIVA; CUdad de México

-

DATOS GENERALES DEL PLAN, PROGRAMA O PROYECTO h

NOMBRE: Universos sonoros mayas

JUSTIFICACION: 3
Este proyecto sera de gran aporte en cuanto a la generacion del conocimiento sobre la manufactura, uso y significado de los instrumentos musicales mayas, asi como de las
cualidades acusticas en su arquitectura. Permitira abrir nuevas lineas de investigacion que incluyen los estudios del paisaje y los sonidos circundantes como marcadores
culturales en la percepcion sensorial maya; esto implica que se pueden estudiar las formas de conceptualizacion de los sonidos en la practica maya y como han sido
componentes indisolubles en su vida cotidiana y ritual. Los elementos sonoros, su conocimiento y educaciéon forman parte del patrimonio inmaterial y material de las
sociedades mayas, tanto prehispanicas como actuales, lo cual ha sido de relevancia para ser considerados en los proyectos de protecciéon ambiental, cultural y turisticas.

OBJETIVOS: 4

1. Analizar desde una perspectiva diacronica e interdisciplinaria los instrumentos sonoros significativos en algunas manifestaciones rituales mayas, asi como los conceptos
sonoros relacionados con ciertos elementos del paisaje (fauna, geografia y fenémenos meteorolégicos) que forman parte de esta ritualidad.

2. Continuar y generar materiales que permitan la divulgacion y educacién sobre del conocimiento sonoro.

3. Proponer los patrones acusticos, iconograficos y arqueoldgicos a través de analisis estadisticos.

a TIPO DE PLAN, PROGRAMA O PROYECTO DE SERVICIO SOCIAL 5 )
INTERDISCIPLINARIO [7 S| [— NO
AN J/
(" ALCANCE DEL PLAN, PROGRAMA O PROYECTO DE SERVICIO SOCIAL 6 SECTOR BENEFICIADO AREA 7 )
[V RURAL

[V NAclONAL [~ REGIONAL [ ESTATAL [ LocaL [V EbucaTivo [ PRoDUCTIVO [ PUBLICO [y sociAL [V URBANA
(LUGAR DE REALIZACION DEL SERVICIO SOCIAL 8 UBICACION DEL PRESTADOR (A) 9
LUGAR: Centro de Estudios Mayas, UNAM
DiAS: Lunes a viernes [V' maTuTINO [ mixTo [V oFiciNA [ LABORATORIO [ camPO
HORARIO: 9 a 13:00 hrs [ VESPERTINO [ FIN DE SEMANA [ ZONARURAL | ZONA URBANA
- -
DURACION DEL PLAN, PROGRAMA O PROYECTO 10 CONVENIO INSTITUCIONAL 11

[ un ARo [ pos Afos [V TRES ANOS [ s [v' no
[ EnPRocEso [ uam [ unibaD [ DivisioN

t ETAPAS GENERALES DEL PLAN, PROGRAMA O PROYECTO 12 | DURACION DE CADAETAPA 13 )

1. Continuar con la alimentacion de la base de datos con al menos 100 instrumentos arqueoldgicos (en esta ocasién iriamos a las bodegas de
excavaciones de sitios en Belize), la cual incluye las variables organoldgicas, de manufactura, periodo, contextos, iconografia, ubicacion
geografica y acustica de los instrumentos musicales.

2. Continuar los andlisis acUsticos en Matlab de instrumentos sonoros mayas y terminar la base de datos para efectuar los andlisis
estadisticos.

3. Generar un texto escolar interactivo que pueda beneficiar en la educacion sobre el patrimonio sonoro de los mayas.

4. Seguir alimentando la pagina web con los contenidos trabajados en el proyecto, la cual seguira permitiendo la difusiéon y reapropiacién de
los sonidos y conocimiento acustico de los mayas.

Cada etapa tiene una duracion de 6
meses.




LICENCIATURAS Y NUMERO DE PRESTADORES (AS) REQUERIDOS EN EL PLAN, PROGRAMA O PROYECTO:

UNIDAD AZCAPOTZALCO 14
P
D!VISION DE CIENCIAS DIVISION DE CIENCIAS DIVISION DE CIENCIAS
L BASICAS E INGENIERIA SOCIALES Y HUMANIDADES Y ARTES PARA EL DISENO
I:I ING. AMBIENTAL I:I ING. FiSICA I:I ADMINISTRACION I:I ARQUITECTURA
I:I ING. CIVIL I:I ING. INDUSTRIAL I:I DERECHO I:I DISENO DE LA COMUNICACION GRAFICA
I:I ING. EN COMPUTACION I:I ING. MECANICA I:I ECONOMIA I:I DISENO INDUSTRIAL
I:I ING. ELECTRICA I:I ING. METALURGICA I:I SOCIOLOGIA
I:I ING. ELECTRONICA I:I ING. QUIMICA
I:I CUALQUIER CARRERA I:I CUALQUIER CARRERA CUALQUIER CARRERA
EL PLAN, PROGRAMA O PROYECTO .
SE ENFOCA AL APOYO DE: 15 ‘ ACTIVIDADES ORIENTADAS AL DESARROLLO DE: 16
[ ADMINISTRACION [ ABASTO Y COMERCIALIZACION [| DESARROLLO CIENTIFICO Y [V MEDIO AMBIENTE Y ECOLOGIA
TECNOLOGICO
[v" comuNibAD [ ADMINISTRACION PUBLICA [ MEDIOS DE COMUNICACION
[ DESARROLLO INDUSTRIAL
[ pocencia M AGRICULTURA Y DESARROLLO [ MICRORREGIONES
) ) AGROPECUARIO [ DESARROLLO SUSTENTABLE
[/ EXTENSION Y DIFUSION DE LA CULTURA , ) [ miPYMES
[V ASENTAMIENTOS INDIGENAS [V" Ebucacion
[V INnvESTIGACION . ) [ PESca
[ ATENCION A LA JUVENTUD [ EQUIDAD DE GENERO )
[ poLiTic, PLANEACION
[ cApAcITACION [ FINANZAS ECONOMICA Y SOCIAL
[ COMUNICACIONES Y TRANSPORTES l_ FORTALECIMIENTO DELEGACIONAL [ ProDUCCION
[ oTRAESPECIFIQUE O MUNICIPAL
[/ CULTURA Y RECREACION [ saLup
) [ GRUPOS VULNERABLES
[ DEMOGRAFiA [ TurRiSMO
[V IDENTIDAD CULTURAL )
[~ DpEPORTE [ URBANIZACION
[ JusTicia, PROTECCION CIVIL Y
[ DERECHOS HUMANOS SEGURIDAD PUBLICA [ viviENDA
[ OTRAESPECIFIQUE
DESCRIBA LAS ACTIVIDADES EN LAS QUE APOYARAN LOS PRESTADORES (AS) POR CARRERA SOLICITADA 17

DIVISION DE CIENCIAS BASICAS E INGENIERIA

DESCRIBA LAS ACTIVIDADES EN LAS QUE APOYARAN LOS PRESTADORES (AS) POR CARRERA SOLICITADA

DIVISION DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES




- N
DESCRIBA LAS ACTIVIDADES EN LAS QUE APOYARAN LOS PRESTADORES (AS) POR CARRERA SOLICITADA
DIVISION DE CIENCIAS Y ARTES PARA EL DISENO

Los estudiantes de arquitectura apoyarian con los levantamientos de estructuras arquitecténicas, en el disefio de materiales educativos que contengan los sonidos que se han
registrado, asi como en la mejora de la pagina web y su divulgacion.

Los estudiantes de Disefio nos ayudarian con el disefio de libros infantiles y con el disefio de la pagina web.

/RECURSOS NECESARIOS Y DISPONIBLES PARA LA EJECUCION DEL PLAN, PROGRAMA O PROYECTO 18
Equipos para grabacion y computadores.

FUENTES DE FINANCIAMIENTO:

Proyecto PAPIIT UNAM para traslados, estadias y alimentacion fuera de la Ciudad de México si toca ir de trabajo de campo. No hay fondos para traslados dentro de la Ciudad de
México.

4 APOYOS Y ESTIMULOS A LOS PRESTADORES (AS) DE SERVICIO SOCIAL APOYO ECONOMICO 19\
/| APOYO EN LA ELABORACION DEL s CANTIDAD MENSUAL: $
TRABAJO TERMINAL O TESINA
[7 MATERIALES Y EQUIPO
[V no
[7 ASESORIA INDIQUE POR CUANTOS MESES:
[ viATicos OTROS APOYOS (ESPECIFIQUE):
[_ CURSOS Y CAPACITACION
(" NOMBRE Y CARGO DEL ASESOR (A) RESPONSABLE Y CORRESPONSABLES DEL PLAN, PROGRAMA O PROYECTO 20
NOMBRE(S): CARGO:
Francisca Amelia Zalaquett Rock Investigadora Titular A, Centro de Estudios Mayas
1 CRITERIOS DE EVALUACION DEL PLAN, PROGRAMA O PROYECTO 21 )

(CUMPLIMIENTO DE OBJETIVO, No. DE BENEFICIARIOS, IMPACTO ACADEMICO, IMPACTO SOCIAL, OTROS ESPECIFIQUE)
El proyecto se evalua con la entrega de un informe anual junto con los materiales generados durante ese periodo, como son articulos, libro,s paginas web, etc. Entrega de un
informe anual a partir de la fecha de aprobacion del proyecto (donde se dé cuenta del apego a los lineamientos de S.S. de CyAD, y en particular a los articulos 2.13 y 3.1, sobre
los avances del proyecto) ante la Coordinacién de S.S. de CyAD, para informar ante el Organo Colegiado correspondiente de la UAM-A para la evaluacién y seguimiento.

>

~
CRITERIOS DE EVALUACION A PRESTADORES (AS) 22

Se evaluara a los estudiantes del proyecto segln la asistencia y entrega de trabajos mensualmente. Respaldado por una bitacora de trabajo y entrega de los informes intermedio y
final tal como lo establece el articulo 29 del reglamento de S.S. de la UAM y con apego a los Lineamientos de S.S. de CyAD,(en al menos los articulos 4.6 y 4.7). En ambos casos
entregando oficio de validacion del contenido de cada informe por el responsable del proyecto y asesor UAM.

OBSERVACIONES 23




Asesor (a) de la institucion receptora R 24 ( Asesor (a) de la UAM

Dra. Francisca Amelia Zalaquett Rock, Ié‘/estigadora Titular A, Centro de Estudios
Mayas, UNAM. (Poner Grado académico, Nombre y Cargo desempefiado)

Nombre(s), firma y sello Nombre(s), firma y sello

-
( Coordinador (a) Dlvisional de Servicio Social de la UAM R
M.D.I. Ruth A. Fernandez Moreno
Coordinadora de Servicio Social en CyAD.
Nombre(s), firma y sello
- J

OBSERVACIONES DEL ORGANO COLEGIADO

COLEGIO ACADEMICO [ OBSERVACIONES
APROBADO [~
CONSEJO ACADEMICO [
NO APROBADO [
CONSEJO DIVISIONAL [

EL FORMATO DEBE SER LLENADO DE FORMA ELECTRONICA O A MAQUINA, Y DEBERA SER ACOMPANADO POR LA SOLICITUD CORRESPONDIENTE EN PAPEL MEMBRETADO, FIRMADO Y

SELLADO . EN CASO DE QUE LOS ESPACIOS SEAN INSUFICIENTES, FAVOR DE AGREGAR LA INFORMACION EN UNA HOJA ANEXA SEGUN EL CASO.
SE RECOMIENDA USAR ADOBE READER 9.0 O SUPERIOR.



Subdireccion General de Administracion
Direccién de Personal

Unidad Administrativa

Ciudad de México, a 1 de agosto de 2022
Oficio. No. DP/CSS/207/2022

Asunto: Actualizacion de Firma 2022

Responsables de Servicio Social y Practicas Profesionales
de las diferentes Instituciones Educativas Publicas y Privadas

PRESENTE

Por medio de la presente comunico a usted que, debido a los cambios administrativos suscitados en esta

Coordinacion, a partir del 1 de agosto del afio en curso, la persona responsable de firmar todo lo relacionado

al Servicio Social y Practicas Profesionales es “M en A” Liz Selene Martinez Rodriguez.

Sin mas por el momento, reciba un cordial saludo.

Héctor Hernah & Espinosa
Encargado & espacho de los
Asuntos de la Direccion de Personal
del Instituto Nacional de Bellas Artes

Liz Selene Martinez Rodugvpz/ Eé,j U F ;‘A
Coordinadora de Servicio Socialy

SI-('RH}{:{A& DF CUITURA
Practicas Profesionales del
INSTIE:fSU TO NACIONAL

Instituto N
nstituto Nacional de Bellas ‘A e BELLAS

Ismartinez/«winba.gob.mx AQTEQ Y UTERATURA
DIRECCION DE PERSONA!
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