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Casa abierta al tiempo Azcapotzalco

Consejo Divisional de CyAD
28 de noviembre de 2019

H. Consejo Divisional
Ciencias y Artes para el Disefio
Presente

De acuerdo con lo establecido en los “Lineamientos para la Investigacion de la Division de
Ciencias y Artes para el Disefio. Registro y Seguimiento de las Areas, Grupos, Programas
y Proyectos* numeral 3.3 y subsiguientes, la Comisiéon encargada de la revision,
registro y seguimiento de los proyectos, programas y grupos de investigacion, asi
como de proponer la creacion, modificacion, seguimiento y supresion de areas de
investigacién, para su tramite ante el érgano colegiado correspondiente, sobre la
base de la documentacién presentada, en particular el cumplimiento de requisitos
conforme a la ficha informativa anexa y considerando suficientemente sustentada la
solicitud de Prérroga de Proyecto de Investigacién, propone el siguiente:

Dictamen

Aprobar la solicitud de Prérroga del Proyecto de Investigacién N-405 “Competencias
docentes para el aprendizaje complejo del disefio” a diciembre de 2021, el
responsable es el Mtro. Miguel Toshihiko Hirata Kitahara, adscrito al Programa de
Investigacion P-054 “Educacién del Disefio, liderazgo, innovacién y aprendizaje”, que
forma parte del Grupo de Investigacion “Educacion y Disefio", presentado por el
Departamento de Evaluacion del Disefio en el Tiempo.

Los siguientes miembros estuvieron presentes en la reunion y se manifestaron a favor del
dictamen: Arq. JuanaIC/ecilia'Angeles Cafiedo, Mtro. Victor Manuel Collantes Vazquez;
Dr. Fernando Rafael Minaya Hernandez y Mtra. Ruth Alicia Fernandez Moreno.

Atentamente :
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Mtro. Salvador Ulises Islas Barajas
Coordinador de la Comigion

Av. San Pablo 180, Col. Reynosa Tamaulipas, Delegacion Azcapotzalco, 02200, Ciudad de México
Tel. 5318 9148
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13 de noviembre de 2019 Ev.Ht.190.19

Dr. Marco Vinicio Ferruzca Navarro
Presidente del H. Consejo Divisional De CyAD
Presente

Asunto: Observaciones a Proyecto de Investigacion

Por medio de la presente hago llegar la solicitud de prorroga del Proyecto de Investigacion N-405
titulado: “Competencias Docentes para el Aprendizaje Complejo del Disefio” bajo mi responsabilidad,
atendiendo las observaciones de la Comision encargada en el oficio SACD/CYAD/495/2019 fechado
el pasado 26 de septiembre, donde se recomienda “pedir prérroga para que con vigencia se
suspenda y tenga claridad sobre la fecha de terminacion”, cabe destacar que la actual solicitud se
encuentra dentro de los parametros indicados en el numeral 3.3.1 inciso a de los Lineamientos para
la Investigacion de nuestra Division. Asi mismo se anexa a la presente el informe de avances junto
con la nueva calendarizacion del proyecto y carta razonada de un servidor para tales fines.

Sin mas por el momento, reciba un cordial saludo.

Atentamente
“Casa Abierta al Tiempo”

Mtro. Miguel&(@ih‘lko Hirata Kitahara
Encargado del Departamento de Evaluacion
Del Disefio en el Tiempo

Av. San Pablo 180, Col. Reynosa Tamaulipas, Delegacion Azcapotzalco, 02200 Cd. de México
Tel. 5318 9000
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Universidad Auténoma Metropolitana
Azcapotzalco

14 de noviembre de 2019

Mtro. Miguel Toshihiko Hirata Kitahara
Departamento de Evaluacion del Disefio en el Tiempo
Division de Ciencias y Artes para el Disefio
Universidad Auténoma Metropolitana

Presente

Por este conducto, solicito a Usted que haga las gestiones correspondientes para pedir al
H. Consejo Divisional de CYAD, la prorroga del proyecto de investigacion “Competencias
Docentes para el Aprendizaje Complejo del Disefio” (N-405), registrado a nombre del
Mtro. Miguel Toshihiko Hirata Kitahara, mismo que fue aprobado el 24 de junio de 2016,
en la Sesién 515 Ordinaria del Cuadragésimo Segundo Consejo Divisional, en virtud de que
el Maestro Hirata ocupa el cargo de Encargado del Departamento de Evaluacion del Disefio
en el Tiempo, desde el 9 de octubre de 2018 hasta la fecha.

Agradeciendo la atencién que se sirva prestar a la presente, quedo a sus 6rdenes para
cualquier aclaracion

ATENTAMENTE
“Casa Abierta al Tiempo”

Dr. Luis Jorge Soto Walls
Responsable del Grupo Educacion y Disefio

Av. San Pablo N° 180, Col. Reynosa Tamaulipas
Delegacién Azcapotzalco, 02200, Meéxico, D.F.
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Divisién de Ciencias y Artes para el Diseno
Departamento de Evaluacion del Disefio en el Tiempo

13 de noviembre de 2019

Dr. Luis Soto Walls

Responsable del Grupo Educacién y Disefio
Departamento de Evaluacion del Disefio en el Tiempo
Presente

Debido a que en mi solicitud previa de suspension del proyecto de investigacién “Competencias Docen-
tes para el Aprendizaje Complejo del Disefio” (N-405), la comision correspondiente del Consejo Divisio-
nal, en su oficio SACD/CYAD/495/2019 del 26 de septiembre de 201 9, recomendd “Pedir prérroga para
que con vigencia se suspenda y tenga claridad sobre la fecha de terminacion”, por este conducto
quisiera pedirle que a través suyo (y previo escrito del Jefe de Departamento), se solicite al H. Consejo
Divisional de CYAD la prorroga de mi proyecto de investigacion, mismo que fue aprobado el 24 de junio
de 2016, y cuyo término tentativo era el trimestre 18-P. Dado que esta solicitud se presenta en el trimestre
19'P y todavia no se cumple el periodo limite indicado en el numeral 3.3.1 inciso a), ésta se realiza acom-
pafiando la misma con un informe de avance y una nueva calendarizacion del proyecto.

La razén de solicitar dicha prérroga se debe a que fui nombrado por el Dr. Marco Vinicio Ferruzca
Navarro (actual Director de la Divisién de CYAD) como Encargado del Departamento de Evaluacion del
Disefio en el Tiempo a partir del 9 de octubre de 2018, cargo en el que sigo hasta la fecha, y debido a las
actividades inherentes al mismo no me ha sido posible continuar con mis actividades de investigacion
como seria mi intencion.

Agradeciendo su atencion a la presente, estoy a sus 4rdenes para cualquier aclaracion.

ATENTAMENTE
“Casa Abierta al Tiempo™-
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Mtro. Miguel Toshihiko Hirata Kitahara
Miembro del Grupo Educacion y Disefio

Av. San Pablo 180, Edif. “H" PB, Col. Reynosa Tamaulipas, Alcaldia Azcapotzalco, 02200 Cd. de México www.azc.uam.mx
Tel. (55) 5318 9179
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Consejo Divisional de CyAD

SACDI/CYAD/568/16
Acuerdo 515-13
01 de julio de 2016

M.A.V. Miguel T. Hirata Kitahara
Prof. del Departamento de Evaluacion
del Disefio en el Tiempo

Presente

Asunto: Registro de Proyecto de Investigacion

Por este conducto me permito informar a usted que en la Sesién 515 Ordinaria del
Cuadragésimo Segundo Consejo Divisional, celebrada el dia 24 de junio de 2016, fue
aprobado el Proyecto de Investigacion, perteneciente al Grupo de Investigacion “Educacion

y Disefio” con término al trimestre 18-P, con el siguiente nimero de registro:

Proyecto # N-405

- Competencias Docentes para el Aprendizaje Compiejo del Disefio

Lo anterior lo hago de su conocimiento para los fines a que haya lugar.

Sin otro particular por el momento, reciba un cordial saludo.

Atentamente
Casa abierta al tiempo

/el
Mtro. Héctor Valerdi Madrigal

Secretario

ccp. Dr Jorge Gabriel Ortiz Leroux.- Jefe del Departamento de Evaluacion del Disefio en el Tiempo
Dr. Luis Soto Walls.- Responsable del Grupo de Investigacion “Educacion y Disefio”
Mtro. Daniel Casarrubias Castrejon.- Coordinador de Investigacion

Av. San Pablo 180, Col. Reynosa Tamaulipas, Delegacion Azcapotzalco, 02200 - México, D.F.
Tel. 5318 9148
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SACD/CYAD/495/2019
26 de septiembre de 2019

Mtro. Miguel Toshihiko Hirata Kitahara
Encargado del Departamento de
Evaluacién del Disefio en el Tiempo
Presente

Asunto: Observaciones a la solicitud de suspension
del Proyecto Competencias docentes para el
aprendizaje complejo del disefio. A -HoOS

Por este medio, le informo que la Comisién encargada de la revision, registro y seguimiento de
los proyectos, programas y grupos de investigacién, asi como de proponer la creacion,
modificacion, sequimiento y supresion de areas de investigacion, para su tramite ante el érgano
colegiado correspondiente, ha realizado las siguientes observaciones a la solicitud de
suspension del Proyecto Competencias docentes para el aprendizaje complejo del disefio, cuyo
responsable es usted:

e Pedir prérroga para que con vigencia se suspenda y tenga claridad sobre la fecha de
terminacion. ko
\
: \
Sin otro particular, reciba un cordial7'aludo.
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Av. San Pablo 180, Col. Reynosa Tamaulipas, Delegacidon Azcapotzalco, 02200 Cd. de México
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Competencias Docentes para el
Aprendizaje Complejo del Diseno

REPORTE DE AVANCES DEL 24/06/2016 AL 15/11/2019
PROPUESTA DE CALENDARIO DEL 01/01/2020 AL 31/12/2021
15 de noviembre de 2019

Mtro. Miguel Toshihiko Hirata Kitahara
Departamento de Evaluacion del Disefio en el Tiempo

Grupo de Educacion y Disefio



PLANTEAMIENTO GENERAL DEL PROYECTO

La presente investigacion tiene su origen en los estudios sobre las competencias de los
disefiadores (Soto, 2010), la innovacién educativa (Fidalgo, 2007) y el aprendizaje complejo
(Basoredo, 2014). Estos estudios plantean desde perspectivas especificas, conceptos que pueden
ser integrados y aplicados para una educacién del disefio mas actual, eficaz y eficiente. Los
diferentes textos encontrados sobre estos temas, definen los términos competencias, innovacién
educativa y aprendizaje complejo, de una manera variada de acuerdo a cada autor y el modelo
tedrico que lo sustenta, sin embargo es curioso notar que muchos de estos textos incluyen los tres
términos dentro del mismo escrito, por lo que se puede especular que tal vez exista una
articulacién fundamental entre ellos. En relacién al disefio, existe investigacion dentro de nuestra
Division relacionada a las competencias de los disefiadores y sobre la innovacion educativa, sin
embargo no se conocen estudios sobre el aprendizaje complejo en relacién al disefio, ni trabajos
que integren estos tres temas en el contexto de la ensefianza del disefio, lo cual convierte este

tema en uno de especial utilidad y relevancia para la ensefianza de nuestra profesion.

Durante los Gltimos afios los estudios sobre las competencias han abarcado diferentes vertientes,
desde las competencias generales, las metacompetencias, las competencias especializadas hasta
las competencias clave, entre otras (Weinert, 2004). Basoredo define las competencias como
saber hacer algo bien en una situacién especifica (2014) y Lévy-Leboyer (2003) la circunscribe a los
ambitos del aprendizaje, el desarrollo de las personas, y del trabajo organizado en cualquier
organizacion. Soto (2010) es uno de los pocos autores que han estudiado el tema desde la

perspectiva del disefio y ha identificado nueve competencias para el Disefiador Industrial.

El concepto de competencias se ha orientado mas hacia el estudiante pero consideramos que es
necesario que también se vincule con el quehacer del docente, y asi como el estudiante necesita
desarrollar competencias especificas a su profesion, el docente debe desarrollar competencias que

les son caracteristicas a su propia actividad como educador.

La innovacién educativa es un tema que al igual que el de las competencias ha sido estudiado
ampliamente. Carbonell (2002) la ubica no como una actividad puntual sino mas bien como un
proceso, que va asociada al cambio, y que tiene un componente ideoldgico, cognitivo, éticoy
afectivo. Fidalgo (2010) hace un simil entre la innovacién educativa y una silla, y explica que hacer
innovacién educativa es como construir una silla, para lo cual se necesitan cuatro patas que en

este caso son las personas, el proceso, el conocimiento, y la tecnologia. No se puede construir una
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buena silla sin esas cuatro patas, y el orden en el que se construye es importante ya que si se
construye comenzando por la tecnologia, cada vez que haya un cambio tecnolégico habra que

construir una silla nueva.

El aprendizaje que se realiza en el contexto de las instituciones universitarias se caracteriza por
una extensa variedad de nociones y postulados tedricos, asi como por métodos, técnicas,
instrumentacién y procedimientos especificos que necesitan ser estructurados en esquemas
mentales que son representativos del aprendizaje complejo (Castafieda-Figueras, Pefialosa-Castro
y Austria-Corrales, 2012). El aprendizaje complejo es definido como la integracién de
conocimientos, habilidades y actitudes, la coordinacién de “habilidades constitutivas”, y la
transferencia de lo aprendido en la escuela o entorno educativo al 4mbito de la vida y el trabajo
diario (van Merriénboer y Kirschner, 2010). El aprendizaje del disefio entra dentro de esta
categoria y puede identificarse con alguno de los enfoques educativos mas populares y recientes
que utilizan el aprendizaje complejo como es el aprendizaje basado en problemas o “aprender

haciendo”, que enfatizan “tareas auténticas de aprendizaje” (van Merriénboer y Kirschner, 2010).

Finalmente, aunque muchas instituciones universitarias intentan preparar a sus egresados para el
mercado laboral, enfatizando el aprendizaje complejo y el desarrollo de competencias
profesionales, estas instituciones muchas veces carecen de un enfoque de disefio curricular
probado por lo que logran sus objetivos con diversos grados de éxito. Basoredo presenta tres
modelos que pueden utilizarse tanto para el disefio curricular (planificacion) como el disefio
instruccional (programacién). Estos son el modelo ADDIE (Branson y colaboradores, 1975),

ADDURE (Davila y Francisco, 2007), y el PITP, llamado “de la piedra en el estanque” (Merrill, 2002).

OBIJETIVOS

Generales: Identificar cuales son las competencias que requiere un docente para una
ensefianza eficaz del disefio, y desarrollar un ecosistema de aprendizaje para que el

alumno logre un aprendizaje complejo del disefio.
Especificos:

e Identificar cuéles son las competencias adecuadas que debe tener un docente para

facilitar la ensefianza del disefio.



e Conocer en qué consiste la innovacién educativa y como aplicarla a la ensefianza del
disefo.

e Conocer las caracteristicas de un ecosistema de aprendizaje, y como parte de €l poder
diferenciar entre las estrategias de ensefianza y las estrategias de aprendizaje.

e Definir el concepto de aprendizaje complejo y cémo se aplica en el aprendizaje del disefio.

e Utilizar modelos como ADDIE, ASSURE, o PITP para el disefio instruccional de un curso de

disefio.

METAS

e Realizacién de un seminario sobre competencias, innovacién educativa y aprendizaje complejo
del disefio.

e Realizacién de un libro colectivo sobre competencias, innovacion educativa y aprendizaje
complejo del disefio.

e Realizacion de un taller para el desarrollo de propuestas innovadoras de ensefianza del disefio.

e Disefio de un ecosistema de aprendizaje digital, que puede estar sustentado en un sitio web

sobre educacién del disefio y apps para tecnologia movil.

GRADO DE AVANCE: 80%

DESARROLLO DE LA INVESTIGACION

Inicialmente varias de las actividades programadas se pudieron llevar a cabo de acuerdo a su
calendarizacién durante los afios de 2016, 2017 y parte del 2018, como fueron la revision de
literatura, el acopio de datos, la organizacion de un seminario de competencias docentes (que se
realiz6 en 2017), y la realizacion de varios articulos académicos con tematica relacionada a la

investigacion.

Si bien el proyecto llevaba un grado de retraso leve, éste su hubiera podido terminar en el
presente afio de 2019, desafortunadamente, el nombramiento que el Dr. Marco Vinicio Ferruzca
me hizo como Encargado del Departamento de Evaluacion del Disefio en el Tiempo a partir del 9

de octubre de 2018 dificulté que pudiera continuar con mi trabajo de investigacion.



A continuacion se presenta una relacion de las diferentes actividades realizadas y productos

generados en el periodo que va desde la aprobacién de mi proyecto de investigacion el 24 de junio

de 2016 hasta la fecha de realizacién de este informe de avances el 15 de noviembre de 2019.

Participacién en Eventos Académicos:

Tercera Semana de Educacion Virtual de la UAM

Ponencia “La imagen visual como recurso instruccional para el e-Learning”
UAM Unidad Cuajimalpa

29/09/2016

Experiencias didacticas sobre significacion de la imagen

Ponencia “Visualizacion, pensamiento visual y pensamiento critico como instrumento para

la ensefianza del disefio”

UAM-A / Depto. De Evaluacion del Disefio en el Tiempo

13/01/2017

Seminario 2017: Nuevas visiones sobre la educacién del disefio desde la perspectiva del
espiritu de nuestra época

Ponencia “Aprendizaje complejo y nuevas estrategias didécticas para una ensefianza
transdisciplinar del disefio”

UAM-A / Depto. De Evaluacion del Disefio en el Tiempo

04/09/2017

1er. Coloquio de educacién para el disefio en la sociedad 5.0

Ponencia “Competencias reflexivas para la ensefianza del disefio gréfico en la sociedad
5.0”

UAM-A / CYAD

03/05/2018

Articulos Académicos:

“plfabetidad visual: Las ilusiones visuales pueden generar aprendizaje a través de la
comprension estética”

Publicacién MM1 Un Afio de Disefiarte

UAM-A / Depto. De Evaluacién del Disefio en el Tiempo

2016



“La hélice del aprendizaje en la ensefianza del disefio”

Publicacién Modelos Clave para el disefiador ante los escenarios del cambio

UAM-A / Depto. De Evaluacién del Diseio en el Tiempo

2016

Seminario 2017: Nuevas visiones sobre la educacién del disefio desde la perspectiva del
espiritu de nuestra época

Articulo “Aprendizaje complejo y nuevas estrategias didacticas para una ensefianza
transdisciplinar del disefio”

UAM-A / Depto. De Evaluacién del Disefio en el Tiempo

Memorias en proceso de publiccion

1er. Coloquio de educacién para el disefio en la sociedad 5.0

Ponencia “Competencias reflexivas para la ensefianza del disefio gréfico en la sociedad
5.0”

UAM-A / CYAD

Memorias en proceso de publiccion

Donald Schén 2.0

Publicacion MM1 Un Afio de Disefiarte

UAM-A / Depto. De Evaluacion del Disefio en el Tiempo

2018

Eventos Organizados:

Seminario 2017: Nuevas visiones sobre la educacion del disefio desde la perspectiva del
espiritu de nuestra época

UAM-A / Depto. De Evaluacion del Disefio en el Tiempo

04/09/2017 al 06/09/2017

ler. Coloquio de educacion para el disefio en la sociedad 5.0

Miembro del Comité Organizador

UAM-A / CYAD

03/05/2018 al 05/05/2018



CONCLUSIONES

De acuerdo a los visto hasta el momento, plantear el aprendizaje universitario del disefio desde la
perspectiva del aprendizaje complejo resulta pertinente ya que el aprendizaje en una institucion
de educacién superior no se compara al de la educacion basica o media. Asimismo, el aprendizaje
del disefio conlleva mayores retos que otras disciplinas ya que aglutina no sdlo la parte técnico-
cientifica, sino también la teérico-metodolégica, y ademas, la creativo-innovadora.

En cuanto a si los docentes de disefio en las universidades requieren desarrollar competencias
docentes, es un cuestionamiento que a pesar de su obviedad no es comprendido entre muchos de
los profesores de nuestra Division. Este fendmeno tendré que ser analizado a través de las
diversas instancias de nuestra Divisién y tendrd que ser atendido en su momento.

En relacién a la presente investigacion, a pesar de haberse desarrollado ya en un 80%
aproximadamente, hay objetivos y metas que no se podran cumplir en su totalidad por las
complicaciones que han habido durante todo este tiempo.

El retomar la investigacion una vez que renuncie como Encargado del Departamento de Evaluacion
del Disefio en el Tiempo no sera facil ya que habra que regresar al trabajo en el punto en el que se
habia dejado tras de una pausa de poco mas de un afio, sin embargo es mi intencion el poder

terminar la presente investigacion para fines del préximo afio de 2021.

CALENDARIO ACTUALIZADO g

a. Investigacion temética basica sobre competencias, innovacion educativa y aprendizaje
complejo. Revision de literatura (ya realizado).

b. Seminario sobre competencias docentes para un aprendizaje complejo del disefio (ya
realizado).

c. Acopio de datos mediantes métodos cuantitativos, cualitiativos y transdisciplinares (ya
realizado).

d. Escribir texto para publicacion digital (ene - jun 2020).

e. Edicion y disefio y realizacion de publicacion digital (jul — ago 2020).
Taller para el desarrollo de propuestas innovadoras de ensefianza del disefio
(ene —jun 2021).

g. Desarrollo de una propuesta de ecosistema de aprendizaje complejo (jul — dic 2021).
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SACD/CYAD/495/2019
26 de septiembre de 2019

Mtro. Miguel Toshihiko Hirata Kitahara
Encargado del Departamento de
Evaluacion del Disefio en el Tiempo
Presente

Asunto: Observaciones a la solicitud de suspension
del Proyecto Competencias docentes para el
aprendizaje complejo del disefio.

Por este medio, le informo que la Comisién encargada de la revision, registro y seguimiento de
los proyectos, programas y grupos de investigacién, asi como de proponer la creacion,
modificacién, seguimiento y supresion de areas de investigacion, para su trémite ante el 6rgano
colegiado correspondiente, ha realizado las siguientes observaciones a la solicitud de
suspension del Proyecto Competencias docentes para el aprendizaje complejo del disefio, cuyo

responsable es usted:

e Pedir prérroga paw con vigencia se suspenda y tenga claridad sobre la fecha de
terminacion. ; ~

\

; . ol :
Sin otro particular, reciba un cordial saludo.
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24 de septiembre de 2019 Ev. Ht.139.19
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Dr. Marco Vinicio Ferruzca Navarro
Presidente del H. Consejo Divisional De CyAD
Presente

Asunto: Solicitud de suspensién del Proyecto de Investigacién N-405

Por este conducto y debido a que fui nombrado Encargado del Departamento de Evaluacién del
Disefio en el Tiempo a partir del 9 de octubre de 2018, quisiera solicitar al H. Consejo Divisional de
CYAD la suspensién del proyecto “Competencias Docentes para el Aprendizaje Complejo del
Disefio” (N-405), registrado a mi nombre, y aprobado el 24 de junio de 2016.

La presente solicitud se sustenta en los numerales 3.4.1 y 3.4.2 de los Lineamientos para la
Investigacion de la Divisién de Cienciasy Artes para el Disefio de abril de 2017, que permite a los
6rganos personales la suspension de sus proyectos de investigacion debido a la alta carga de trabajo
que este tipo de gestién requiere.

Se pide que la solicitud de suspensién se aplique desde el9 de octubre de 2018 (fecha en que inicia
el nombramiento) hasta el fin de la gestién de un servidor (por determinar en el futuro).

Agradeciendo su atencién, le envio mientras tanto un cordial saludo.

Sin més por el momento, reciba un cordial saludo.

Atentamente
“Casa Abierta al Tiempo”

//
A )
Mtro. @oshihiko Hirata Kitahara

Encargado del Departamento de Evaluacion
Del Disefio en el Tiempo

Av. San Pablo 180, Col. Reynosa Tamaulipas, Delegacion Azcapotzalco, 02200 Cd. de México
Tel. 5318 9000
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Casa abierta al tiempo

Universidad Auténoma Metropolitana
Azcapotzalco

23 de septiembre de 2019

Mtro. Miguel Toshihiko Hirata Kitahara
Departamento de Evaluacién del Disefio en el Tiempo
Divisién de Ciencias y Artes para el Disefio
Universidad Auténoma Metropolitana

Presente

Por este conducto, solicito a Usted que haga las gestiones correspondientes para pedir al
H. Consejo Divisional de CYAD, la suspension del proyecto de investigaciéon “Competencias
Docentes para el Aprendizaje Complejo del Disefio” (N-405), registrado a nombre del
Mtro. Miguel Toshihiko Hirata Kitahara, mismo que fue aprobado el 24 de junio de 2016,
en la Sesién 515 Ordinaria del Cuadragésimo Segundo Consejo Divisional, en virtud de que
el Maestro Hirata ocupa el cargo de Encargado del Departamento de Evaluacién del Disefio
en el Tiempo, desde el 9 de octubre de 2018 hasta la fecha.

Agradeciendo la atencién que se sirva prestar a la presente, quedo a sus ordenes para
cualquier aclaracién

ATENTAMENTE
“Casa Abierta al Tiempo”

Dr. Kuis Jorge Soto Walls
Responsable del Grupo Educacién y Disefio

Av. San Pablo N° 180, Col. Reynosa Tamaulipas
Delegacién Azcapotzalco, 02200, Meéxico, D.F.
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Casa abierta al tiempo Azcapotzalco

Division de Ciencias y Artes para el Disefio
Departamento de Evaluacion del Disefio en el Tiempo

18 de septiembre de 2019

Dr. Luis Soto Walls

Responsable del Grupo Educacion y Disefio
Departamento de Evaluacion del Disefio en el Tiempo
Presente

Por este conducto quisiera solicitarle que a través suyo (y previo escrito del Jefe de Departamento), se
solicite al H. Consejo Divisional de CYAD la suspensién de mi proyecto de investigacion “Competencias
Docentes para el Aprendizaje Complejo del Disefio” (N-405), mismo que fue aprobado el 24 de junio de
2016, y cuya fecha de terminacion era el 31 de agosto de 2018, lo cual no se cumplié aunque la investi-
gacién tiene un avance del 80% aproximadamente.

Debido a que fui nombrado por el Dr. Marco Vinicio Ferruzca Navarro (actual Director de la Division de
CYAD), como Encargado del Departamento de Evaluacién del Disefio en el Tiempo con fecha de inicio
del 9 de octubre de 2018, cargo en el que sigo hasta la fecha, no me ha sido posible continuar con mis
actividades de investigaciéon como seria mi intencién. Por lo anterior, y con base en los numerales 3.4.1
y 3.4.2 de los Lineamientos para la Investigacion de la Division de Ciencias y Artes para el Diseno
de abril de 2017, quisiera solicitar la suspensién de mi proyecto de investigacion desde la fecha en que
inicié mi cargo como érgano personal (9 de octubre de 201 8) hasta la fecha en que deje de serlo.

Agradeciendo su atencion a la presente, estoy a sus ordenes para cualquier aclaracion.

ATENTAMENTE
“Casa Abierta al Tiempo”-

Mtro. Miguél Toshihiko Hirata Kitahara
Miembro del Grupo Educacion y Disefio

Av. San Pablo 180, Edif. “H” PB, Col. Reynosa Tamaulipas, Alcaldia Azcapotzalco, 02200 Cd. de México www.azc.uam.mx
Tel. (55) 5318 9179
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Casa abierta al tiempo Azcapotzalco

Consejo Divisional de CyAD

SACDICYAD/568/16
Acuerdo 515-13
01 de julio de 2016

M.A.V. Miguel T. Hirata Kitahara
Prof. del Departamento de Evaluacion
del Disefio en el Tiempo

Presente

U,f1,M, Evaluacion 4JUL 1616:08

Asunto: Registro de Proyecto de Investigacion

Por este conducto me permito informar a usted que en la Sesiéon 515 Ordinaria del
Cuadragésimo Segundo Consejo Divisional, celebrada el dia 24 de junio de 2016, fue

.z

aprobado el Proyecto de Investigacion, perteneciente al Grupo de Investigacion “Educacion
y Disefio” con término al trimestre 18-P, con el siguiente nimero de registro:

Proyecto # N-405

—Competencias Docentes para el Aprendiza]eforﬁpiejo del Disefio

Lo anterior lo hago de su conocimiento para los fines a que haya lugar.

Sin otro particular por el momento, reciba un cordial saludo.

Atentamente
Casa abierta al tiempo

/e

Mtro. Héctor Valerdi Madrigal
Secretario

cc.p. Dr. Jorge Gabriel Ortiz Leroux.- Jefe del Departamento de Evaluacién del Disefio en el Tiempo
Dr. Luis Soto Walls.- Responsable del Grupo de Investigacion “Educacion y Disefio”
Mtro. Daniel Casarrubias Castrejon.- Coordinador de Investigacion

Av. San Pablo 180, Col. Reynosa Tamaulipas, Delegacion Azcapotzalco, 02200 - Meéxico, D.F.
Tel. 5318 9148
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Casa abierta al tiempo Azcapotzalco
Direccion de Ciencias y Artes para el Diseno

D/CyAD/252/18
8 de octubre del 2018.

MTRO. MIGUEL TOSHIHIKO HIRATA KITAHARA
Profesor Investigador

Departamento de Evaluacién del Disefio en el Tiempo
Division de Ciencias y Artes para el Disefio

Presente.

En virtud de que, el cargo de Jefe de Departamento de Evaluacion del Disefio en el Tiempo se
encuentra vacante y en apego al articulo 56 del Reglamento Organico de la Legislacion

Universitaria, lo nombro Encargado de este Departamento a partir del dia 9 de octubre del

2018, asumiendo todas las facultades y obligaciones inherentes al cargo.

Con la completa seguridad de que realizara un excelente trabajo, le deseo el mayor de los éxitos, no
sin dejar de mencionar que cuenta con el apoyo de la Direcciéon para desempefiar sus nuevas
responsabilidades.

Sin otro particular por el momento, reciba un cordial saludo.

ente,
“Casa Abierta™al Tiempo™ -

DR
Director

VINICIO FERRUZCA NAVARRO

........



