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Unidad Azcapotzalco

H. Consejo Divisional
Division de Ciencias y Artes para el Disefio

Presente

24 de enero de 2024

De acuerdo a lo establecido en el H. Consejo Divisional, referente a la presentacién de informes sobre cursos de
actualizacion y diplomados aprobados por el mismo érgano e impartidos en las fechas programadas y con el fin
de dar el seguimiento adecuado sobre el desarrollo de los mismos, la Comision encargada del andlisis y
seguimiento de los cursos de actualizacién y diplomados, presenta el siguiente informe sobre las actividades
realizadas para cumplir su mandato:

Fecha de | Departamento Nombre del Coordinado |Cumplimiento|Cumplimiento NUmero de Recursos
entrega o] evento por de los del calendario | participantes economicos
Coordinacion objetivos que
ingresaron
18 de Del Medio 5° Taller: Mtra. Areli 100% 100% Participantes No genero
enero de Ambiente Cultura de paz Garcia internos: 14 ningun tipo
2024 es deletrear y Gonzélez, Participantes de ingreso
aflorar la Mtro. Luis externos: 3
interseccionalid | Yoshiaki Personas con
ad, jllGstrate! Ando discapacidad: 0
Ashijara Género

femenino: 9
Género
Masculino: 8

Total 17

Las personas integrantes de la Comisién que estuvieron presentes en la reunién y se manifestaron a favor de
recibir el informe: Mtra. Sandra Luz Molina Mata, Mtro. Luis Yoshiaki Ando Ashijara, Mtro. Sergio Davila Urrutia,
Alumna Vania Sarahi Ramirez Islas y como Asesora: Mtra. Maria Georgina Vargas Serrano.

Atentamente
Casa abierta al tiempo

Mtra. Areli Garcia Gonzélez
Coordinadora de la Comisién
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Casa abierta al tiempo Unidad Azcapotzalco

Divisidn de Ciencias y Artes para el Disefio
Departamento del Medio Ambiente

JDMA 033.01.2024

Ciudad de México, a 17 de enero de 2024

Mtra. Areli Garcia Gonzalez

Secretaria Académica en funciones de
Presidente del H. Consejo Divisional
Divisidon de Ciencias y Artes para el Disefo

Estimada Mtra. Areli,

Por este medio, me dirijo a usted para que a través de su amable conducto se presente a
consideracion de la Comisién encargada del andlisis y seguimiento de los Cursos de
Actualizacién y Diplomados, la presentacion del Informe del 5° Taller: Cultura de paz es
deletrear y aflorar la interseccionalidad, jllustrate!, que se llevé a cabo los dias 29, 30
de noviembre, 1y 2 de diciembre de 2023 y jueves 11 de enero de 2024, aprobado en la
Sesion 660 ordinaria del Cuadragésimo Noveno Consejo Divisional de CyAD, celebrada el
28 de noviembre de 2023.

Agradeciendo de antemano su atencion a la presente, hago propicia la ocasion para
enviarle un cordial saludo.

Atentamente

“Casa Abierta al Tiempo”

Mtro. Luis Yéshiaki Ando Ashijara
Jefe del Departamento del Medio Ambiente

C.c.p. Archivo

Av. San Pablo 420, Col. Nueva el Rosario, Alcaldia Azcapotzalco, C.P. 02128, CDMX.
Tels. 55 53189187 - 53189189 Correo: medioambiente@azc.uam.mx
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Casa abierta al tiempo Azcapotzalco

Ciudad de México, a 17 de enero del 2024
Oficio No. AFMAAD.24.01

Mtro. Luis Yoshiaki Ando Ashijara
Jefe del Departamento del

Medio Ambiente para el Disefio
Presente

Estimado Mtro. Ando, buenas tardes.

Por medio de la presente me permito solicitar su apoyo para turnar ante la Comisién encargada del
analisis y seguimiento de los cursos de actualizacién y diplomados, el informe de actividades y
resultados del evento:

e 5°Taller: Cultura de paz es deletrear y aflorar la interseccionalidad, jilustrate!

Mismo que fue coordinado por usted y la Mtra. Areli Garcia Gonzalez, el evento se llevd a cabo con
el objetivo de conmemorar el Dia Internacional de la Discapacidad y para fomentar la creacién de
una Cultura de Paz en la Comunidad UAM, promoviendo la reflexién acerca de la interseccionalidad
gue aboga por un enfoque integral y respetuoso hacia las distintas historias de vida de las personas
con discapacidad.

Atentamente,
“Casa Abierta al Tiempo”

M.D.l. Haydeé A. Jiménez Seade (28699)
Jefa del Area de Factores del

Medio Ambiente Artificial y Disefo
Departamento de Medio Ambiente

Avenida San Pablo, nimero 420, Colonia Nueva el Rosario, Alcaldia Azcapotzalco, cddigo postal 02128, Ciudad de México
Tel. 5318 9187 y 5318 9189
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Casa ahierta al iempo Unidad Azcapotzalco

Division de Ciencias y Artes para el Disefio
Departamento del Medio Ambiente

Ciudad de México, a 16 de enero de 2024

Mtra. Haydeé Alejandra Jiménez Seade

Jefa del Area
de Factores del Medio Ambiente y Diseno

Por medio de la presente, se hace la entrega del Informe final del 5° Taller: Cultura
de paz es deletrear y aflorar la interseccionalidad, jllustrate!, llevado a cabo los
dias 29, 30 de noviembre, 1 y 2 de diciembre de 2023 y jueves 11 de enero de
2024 y aprobado en la Sesidon 660 ordinaria del Cuadragésimo Noveno Consejo
Divisional de CyAD, celebrada el 28 de noviembre de 2023.

El objetivo del evento fue fomentar la creacién de una Cultura de Paz en el
ambito universitario, promoviendo la reflexion acerca de la interseccionalidad,
que aboga por un enfoque integral y respetuoso hacia las distintas historias de
vida de las personas con discapacidad.

Sin mads por el momento, reciba un saludo cordial,

Atentamente
Casa Abierta al Tiempo

Mira. AreliGarcia Gonzdlez Mtro. {uis Yoghidki Ando Ashijara
Profesora en la Division de CyAD Profesor en la Division de CyAD

Departamento del Medio Ambiente
Av. San Pablo 420, Col. Nueva el Rosario, Alcaldia Azcapotzalco, C.P. 02128, CDMX.
Tels. 55 53189187 - 53189189
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mr_'asa abierta al tiempo

Universidad Auténoma Metropolitana
Azcapotzalco

Formato 3A* para el informe de cursos de
actualizacién

Divisidén de Ciencias y Artes para el Diseio
5° Taller: Cultura de paz es deletrear y aflorar la Interseccionalidad, jllastrate!

Indicar el grado de cumplimiento de los objetivos planteados:

El 5° Taller: Cultura de paz es deletrear y aflorar la Interseccionalidad, jllistrate!, se relaciona con
el programa de investigacion P058-Disefo, desarrollo y produccion de sistemas y servicios de atencién
para personas con discapacidad, que pretende favorecer la aceptacion, inclusion y su integracion a los
distintos entornos sociales, promoviendo su autonomia, accesibilidad y respeto a sus derechos como
ciudadanos.

El taller cumpli6 el 100% de las actividades y cada uno de los objetivos planteados.

Comenzo el dia 29 de noviembre con la convocatoria y la reunién de las personas participantes, en la
Sala de Seminarios de la Divisién de Ciencias y Artes para el Disefio (Edificio HP, planta alta). Se
definieron los objetivos y se iniciaron las actividades para realizar la intervencion de los paraguas con los
mensajes de la interseccionalidad y las imagenes institucionales, que se utilizaron en el “Recorrido por
la visibilidad de las Personas con Discapacidad”. La UAM Azcapotzalco participé como aliada en el
Movimiento de Personas con Discapacidad, que se llevé a cabo el 2 de diciembre, para conmemorar el
“Dia Internacional de la Discapacidad”. La marcha partié6 de la “Glorieta de las Mujeres que Luchan”
ubicada en Paseo de la Reforma y terminé en la explanada del “Palacio de Bellas Artes”. En el recorrido
el Colectivo se integrd con el grupo representado por la Unidad Xochimilco y por la Unidad Azcapotzalco
de la UAM.

Las actividades del Taller fueron presenciales y se describen a continuacion:

Fase 1 — Convocatoria y difusién en redes sociales por parte del Laboratorio de Ergonomia
— Invitacion a las personas participantes para la intervencién artistica de los paraguas
— Reunién de tres sesiones para la intervencion de los paraguas (Sala de Seminarios de la
Divisidn de Ciencias y Artes para el Disefio) e instalaciones del Departamento del
Medio Ambiente (29 de noviembre al 1 de diciembre 2023)
Fase 2 — Participacion en el recorrido del Movimiento para Personas con Discapacidad
(02 de diciembre 2023)
Fase 3 — Conversatorio en modalidad virtual con personal académico experto en el tema de
discapacidad e interseccionalidad (11 de enero 2024)

Indicar el nimero de participantes internos y externos, su género y en su caso, si participaron
personas con discapacidad:

Participantes internos: 14
Participantes externos: 3
Personas con discapacidad: 0

Género femenino: 9
Género masculino: 8
Total: 17




Profesorado responsable y organizador del 5° Taller llastrate (internos): 7

Mtra. Areli Garcia Gonzalez (Responsable del Taller)

Mtro. Yoshiaki Ando Ashijara (Responsable del Taller)

Mtra. Haydeé Alejandra Jiménez Seade (Organizadora del Taller)
Mtra. Ruth Fernandez Moreno (Organizadora del Taller)

Mtra. Ma. Georgina Aguilar Montoya (Organizadora del Taller)
Mtra. Martha Patricia Ortega Ochoa (Organizadora del Taller)
Mtro. Jesus Eugenio Ricardez Sanchez (Organizador del Taller)

Ponentes: 2

Dr. Alejandro Cerda Garcia, Unidad Xochimilco
Dr. Jesus Octavio Elizondo Martinez

Apoyos : 3

DCG Lilian Alejandra Ortiz Moreno
Sra. Mercedes Lopez Angel
Sra. Adriana Ortiz Bautista

Indicar el nimero de los participantes al inicio y al final del curso o diplomado:
Inicio: 17
Final: 33

Indicar el grado de cumplimiento del calendario de la actividad:

Las actividades programadas en el calendario del Taller se cumplieron al 100%.

Las fases del Taller jllustrate! se llevaron a cabo los dias 29, 30 de noviembre, 1, 2 de diciembre de 2023
y jueves 11 de enero de 2024 en modalidad presencial y virtual.

Nidmero de certificados o diplomados expedidos:

Total: 17

Responsables y Organizadores del Taller: 7
Ponentes: 2

Asistentes participantes: 4

Apoyos: 3

Apoyo Diseno Gréfico: 1

Reporte del cumplimiento del plan financiero aprobado (para el caso de cursos de actualizacion y
diplomados que generen ingresos):

El Taller no generd ningun tipo de ingreso.




Memoria fotografica del evento:
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09:00AM / GLORIETA DE LAS MUJERES QUE LUCHAN
“Por nuestro derechio af frabiajo en condicioner dignas”

Discapacidad e
interseccionalidad

indro Cerda Garcia




Recorrido

02 - DICIEMBRE - 2023

09:00AM / GLORIETA DE LAS MUJERES QUE LUCHAN
“Por ruestre derecho al trabajo en condiciones digras”

JSMENTD

*Sélo incluir la informacién que en el formato se solicita
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Unidad Azcapotzalco

Fwd: Entrega Informe 5° Taller Cultura de paz es deletrear y aflorar la

interseccionalidad, jllustrate!
1 mensaje

Cursos de Division de CyAD UAM Azcapotzalco <cursos_dipcad@azc.uam.mx> 18 de enero de $(2)2042

Para: consdivcyad@azc.uam.mx

---------- Forwarded message ---------

De: CUENTA CORREO DEPARTAMENTO MEDIO AMBIENTE - <medioambiente@azc.uam.mx>
Date: mié, 17 ene 2024 a las 15:16

Subject: Entrega Informe 5° Taller Cultura de paz es deletrear y aflorar la interseccionalidad, jllUstrate!

To: Cursos de Division de CyAD UAM Azcapotzalco <cursos dipcad@azc.uam.mx>

JDMA 033.01.2024
Ciudad de México, a 17 de enero de 2024

Mtra. Areli Garcia Gonzalez

Secretaria Académica en funciones de
Presidente del H. Consejo Divisional
Divisién de Ciencias y Artes para el Disefio

Estimada Mtra. Areli,

Por este medio, me dirijo a usted para que a través de su amable conducto se presente a consideracion
de la Comisién encargada del analisis y seguimiento de los Cursos de Actualizacion y Diplomados, la
presentacion del Informe del 5° Taller: Cultura de paz es deletrear y aflorar la interseccionalidad,
jllustrate!, que se llevé a cabo los dias 29, 30 de noviembre, 1y 2 de diciembre de 2023 y jueves 11 de
enero de 2024, aprobado en la Sesién 660 ordinaria del Cuadragésimo Noveno Consejo Divisional de
CyAD, celebrada el 28 de noviembre de 2023.

Agradeciendo de antemano su atencion a la presente, hago propicia la ocasion para enviarle un cordial
saludo.

Atentamente

“Casa Abierta al Tiempo”

Mtro. Luis Yoshiaki Ando Ashijara

Jefe del Departamento del Medio Ambiente

Division de Ciencias y Artes para el Disefio

Universidad Auténoma Metropolitana Unidad Azcapotzalco

Direccion de CyAD

.Ii_-l DMA 033.01.2024 - Informe 50 Taller llastrate 2023.pdf
— 2999K
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