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Casa abierta al tiempo

UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA

UNIDAD AZCAPOTZALCO
19 de julio de 2022

H. Consejo Divisional
Ciencias y Artes para el Disefio
Presente

En cumplimiento con el mandato conferido a la Comision encargada del andlisis, evaluaciéon y seguimiento
de los proyectos de Servicio Social de los alumnos de la Division de CyAD, presenta el siguiente:
Dictamen

Se propone al H. Consejo Divisional aprueben los proyectos que se enlistan a continuacién, acorde con la
solicitud de registro:

Proyecto Internos
No. Nombre del Proyecto Asesor Responsable
1 Desarrollo y creacion de una pagina web para | Dr. Alvaro Vazquez Mantecon
la Coordinacion del Posgrado en
Historiografia

2 Disefio de materiales para enriguecimiento Dra. lvonne Michelle Heuze de Icaza
ambiental y disefio de alternativas para la Mtra. Alinne Sdnchez Paredes Torres
docencia en el uso de animales de laboratorio
en la UAMX

3 | El color en los materiales pétreos LAV. Carlos Enrique Hernandez Garcia

DCG. Araceli Zaragoza Contreras
Proyecto Interno Renovacién
1 Desarrollo y construccion de un vehiculo Baja | Ing. Romy Pérez Moreno

SAE
Proyecto Externo
1 | Centro de Educacién en Sustentabilidad Arg. Rafael Posadas Rodriguez
Ambiental Lic. Beatriz Loyola Barrera

Cambio de firma
1 Prevencion, tratamiento e investigacion de las | Lic. Laura Marcela Rodriguez Pérez
adicciones. 577/4e y ACAD0011792

Los integrantes de la Comisién que estuvieron presentes en la reunion se manifestaron a favor del
Dictamen: Mtro. Gabriel de la Cruz Flores Zamora y como asesor el Mtro. Hugo Armando Carmona
Maldonado.

Atentamente
Casa abierta al tiempo

Mtra. Areli Garcia Gonzélez
Coordinadora de la Comisiéon
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NOMBRE:

UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA - UNIDAD AZCAPOTZALCO

CALLE ¥ NUMERO: COLONIA: DELEGACION O MUNICIPIO: CODIGO POSTAL:
AV, SAN PABLO # 180 REYNOSA TAMAULIPAS AZCAPOTZALCO : 02200

ENTIDAD‘FEDERATIVA: CIUDAD DE MEXICO

PAGINAWER:  hitp/iposgradocsh aze uam. 8080/ recerono: [

— /

NOMBRE: Desarmollc y creacion de una pagina web para la Coordinacién del Posgrade en Historiografia

JUSTIFICACION:
Las Tecnolegias de la informacian y Comunicacion permiten la vinculacion y la difusion del trabajo realizade en la Coordinacién del Posgrado en Historiografia; la praduccién
académica del Nicleo Académico Basico, alumnos vigentes y egresados contribuyen a la transmision del conacimiente y es necesario el desarrollo y creacién de una pagina
web que posibilite compartir la informacién realizada.

.. |oBJeTIVOS: . 4

1.- Disefiar una propuesta de una pagina web para el Posgrado en Historiografia.

2.- Desarroliar ia pagina web del Posgrado en Historiografia

3.« Realizar una migracion de ia informacion contenida en la pagina actual del Posgrado en Historiografia hacia la pagina nueva..

4 - Construir un espacio virual para la difusion de los eventos e informacion del Posgrado acorde a los requerimientos de institucionas como CONAGYT.
5.- Adaptar |a pagina web con las redes sociales del Posgrado en Historiografia para lograr una mayor difusion v divulgacion.

pucATvo | {PRODUCTIVO mpﬂsuco [IsociaL [/ TurBANA

_|pias:  FUNES A VIERNES

FIN DE SEMANA [f ZoNARURAL  [/ZONA UREANA

HORARIQ: 10:00 A 14:00

DOS AROS

L Il l"" UNIDAD

[ ] ovsion

1 Propuesta de dlseno de pagina web.

2.- Creacion de ia pagina web

3.- Respaldo y migracién de la infermacidn de Ia actual pagina web hacia la nueva.
4 - Pruebas de funcionamiento de la pagina web.

1.- tres meses
2.- fres meses
3.- fres meses
4.- tres meses
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DIVISIGN DE CIENCIAS Y ARTES PARA EL DISENC

Los alumnos de Disefio de la Comunicacién Grafica apayarén e las siguientes actividades: apoyaran en el desarrollo una propuesta de pagina web acorde a los intereses de la
Ceordinacion considerando la informacidn existente en la pagina wab vigente, http://posgradocsh.aze.uam.mx:8080/ ; creacicn y desarrolic de la pagina web del Posgrade en
Historiografia, migrando la informacion que actualmente existe vigente en la pAgina web del posgrado; vinculacién con el servidor de la Coordinacion del Posgrado en
Historiografia ubicado en el Edificio T, planta baja, Desarrelio y Soporte Técnico.

Sk o

HISTORIOGRA!

T

= = 3 MR E i R
EQUIPO DE COMPUTO PARA LA REALIZAGION DE LAS ACTIVIDADES

FUENTES DE FINANCIAMIENTO: .
PRESUPUESTO ORDINARIO DEL POSGRADO EN HISTORIOGRAFIA

—

© APOYO EN LA ELABORACION DEL ]_1 sl CANTIDAD MENSUAL: $

... TRABAJO TERMINAL O TESINA
TRABAJ [!7 MATERIALES Y EQUIPO

7} vo
INDIQUE POR CUANTOS MESES:

_. [V asesoria _
[~ wiancos OTROS APOYOS (ESPECIFIQUE):
[ cuRs0s Y GAPAGITACION

NOMBRE{S): CARGO: TELEFONO: e-ma No. Econdmico

ALVARO YAZQUEZ MANTECON coorpINaper neL posarapo en HisToriocrasls NG

I B : i ZrE i e
{CUMPLIMIENTO RE OBJETIVO, No. DE BENEFICIARIOS, IMPACTO ACADEMICO, IMPACTO S0CIAL, OTROS ESPECIFIQUE)
Entrega de un informe anual a partir de la fecha de aprobacién del proyecto (dende se dé cuenta del apego a los lineamientos de 3.5, de CyAD, y en pariicular a los arficulos 2.12
¥ 3.1, sobre los avances del proyecto) ante la Coordinacién de $.5. de CyAD, para informar ante el Grgano Colegiado correspondiente de la UAM-A para la evaluacién y

seguimiento. i .
1.- REVISION DE PROPUESTA DE PAGINA WEB; 2.- AVANCES PROGRAMADOS EN EL DESARRCLLO DE LA PAGINA WEB; 3.- PRUEBAS DE FUNCIONAMIENTO DE LA
PAGINA WEB; 4.- VINCULACION CON LA PAGINA WEB PRINCIPAL DE LA DIVISION DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADERS, PAGINA WEB DEL DEPARTAMENTO

DE HUMANIDADES Y LAS REDES SCCIALES.
. v

G B

= i i SR 4 ik
Respaldado por una bitacora de trabajo y entrega de los informes intermedio y final 1al como lo establece el articulo 28 del reglamento de 5.5. de la UAM y con apego alos
Lineamientos de S.S. de CyAD,(en al menos log articulos 4.6 y 4.7). En ambos casos entregando oficio de validacién del contenido de cada informe por el responsable del proyecio

y asesor UAM. o
Los prestadaores realizaran el servicio durante 6 meses cubriendo un total de 480 horas minimo.

Entragaran informe de actividades.

\. . S/

(OBSERVACIONES 23
Las actividades presenciales se llevaran a cabo conferme al seméaforo epidemiolégice en color verde y won base a las disposiciones que emita la universidad.




4 Asesor (a) de la institucidn receptora

Nombre(s), firma y sello

4 Coordinador {a) Divisional de Servicio Social de la UAM

Mtro. Hugo Armando Carmona Maldonade
Coordinador de Servicic Social y Tutorias

Nomibre(s}, firma y sello

COLEGIO ACADEMICO

APROBADO
CONSEJO ACADEMICO

NO APROBADO
CONSEJO DIVISIONAL

Asesor (a} de la UAM

Dr- Alvaro Vazquez Mantecan

Nombre(s), firma y ssllo

GNES DL GREAE

OBSERVACIONES

EL FORMATO DEBE $ER LLENADO DE FORMA ELECTRONICA O A MAQUINA, ¥ DEBERA SER ACOMPANADO POR LA SOLICITUD CORRESPONDIENTE EN PAPEL MEMBRETADQ, FIRMADO Y

SELLADO . EN CASO DE QUE LOS ESPAGIOS SEAN INSUFICIENTES, FAVOR DE AGREGAR LA INFORMACION EN UNA HOJA ANEXA SEGUN EL CASO.

SE RECOMIENDA USAR ADOBE READER 9.0 O SUPERIOR.
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1 DEPARTAMENTQ O:SECCION
Coordinacion de Servicic Social

DIVISIBN; DIRECCION O COORDINACION
Ciencias y Artes para el Disefic

NOMBRE: _ Universidad Auténoma Metropolitana Unidad Xochimilco ) e ) ' 1
CALLE Y NUMERO: COLONIA: DELEGACION O MUNICIPIO: CODIGO POSTAL:
GCalzada del Hueso 1100 Villa Quietud Coyoacan 04950
ENTIDAD FEDERATIVA; C4dad de Mexico
PAGINAWEB:  Ntipsiwww xoc.uam mxbioterio . ——— ————————

~ J

%

NOMBRE: Disefio de materiales para enriquecimiento ambiental y disefio de alternativas para la docencia en el uso de animales de laboratorio en la UAMX

JUSTIFICACION: ] o
La wiilizacion de métodos alternativos en docencia son conforme & los principios de las 3R’s que son remplazo (generar y fomentar métedos que eviten o ayuden a

reemplazar el uso de animales}, reduccién (métodos para reducir el numere de animales que se usan en experimentos), refinamiento {(cualquier estrategia en la medificagion
de |a cria de apimales o de fos procedimientos para minimizar el dolor y la angustia). Con este proyecto buscamos implementar &l reemplazo de animales con modelos
didacticos. Utilizando estos modelos podemos asegurar el bienestar de los animales y mejorar el método de ensefianza en los alumnos. Ademdas, buscamos generar
propuestas de articulos que pusdan utilizarse come enriquecimiento ambiental, esto con el fin de mejorar la calidad de vida de los animales de fvestigacion.

OBJETIVOS: 4

Desarrollar modelog didActicos que puedan ser utilizados para ensefiar a los alumnos &l correcto maneje de los animales, evitando el uso de animales vivos y asegurando su
bignestar animal.

Desarmollar materiales para enriquecimiente ambiental en roedores y lagomorfos,

MATUTING [ Jwixto

DIAS: Lunes a Viernes

HORARIG: 10 AM & 2 PM VESPERTINO || FIN DE SEMANA

.

[/ un AR DOS AROS

5

[ uwpap [ Dwision

2 - v : 5 Sl 4
1. Investlgéc‘:én: Conccer todos los principios de la investigacion con animales, la metadolegia, las especies con 1as que se trabaja y el equipo 1.Investigacion 4 semanas
necesario para realizar esta practica. Ademas, entender los métodos de docencia y las necesidades de los maestros para la ensefianza. 2 Desarrcllo 12 semanas
2. Desarollo de propuestas: Utilizar el conocimienta anteriormente adquirido para generar propuestas que puedan ser realizadas e 3.Elaboracién 12 semanas
implementadas en los diferentes procedimientes de investigacicn y docencia. 4.Evaluacién 4 semanas
3, Etaboracion: Desamollar prototipos de las propuestas seleccionadas y realizar pruebas practicas de funcionalidad.
4. Evaluacion de resultados y correcciones: Observar las propuestas implementadas y hacer mejoras que sean necesarias. *las etapas son ciclicas
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DIVISION DE CIENCIAS Y ARTES PARA EL DISENO

Los alumnos de Disefic Industrial apoyaran en Desarrollar madelos did4cticos que puedan ser utilizados para ensefar a los alumnos el correclo maneje de los animales, evitando
el uso de animales vivos y asegurando su bienestar animal, asi también apoyaran en Desarroflar materiales para enriguecimiento ambiental en roedores y lagomorfos.

SPO!

os equipos y herramientas-

Facilitara al alumno &l acceso a

FUENTES DE FINANCIAMIENTO:
Coordinacién de UPEAL Bioterio UAM-X

!—‘ APOYO EN LA ELABORACION DEL [ZE sl

CANTIDAD MENSUAL:
... TRABAJO TERMINAL O TESINA $

_n MATERIALES Y EQUIPC

[T} wo

[ asesoria - INDIQUE POR GUANTOS MESES:

[] wancos OTROS APGYOS (ESPECIFIQUE):
[V| CURSOS Y CAPACITACION $7300 por los 6 meses

NOMBRE(S): . CARGO: TELEFONO: e-mail: No. Econémico
Dra lvonne Michelle Heuze de Icaza Coordinadora UPEAL Bioterio - UAMX

Mtra. Alinne Sénchez Paredes Torres ‘ Coordinadora de Carrera de Disefic Industrial, CyAEﬁ

{CUMPLIMIENTO DE ORJETIVO, No. DE BENEFICIARIOS, IMPACTO ACADEMICO, IMPACTO SOCIAL, OTROS ESPECIFIQUE)
Realizacidn de modelos para enriquecimiento ambiental en los animales de laboraterio y disefio de maniquies como altemativa en la ensefianza de la docencia en el uso de
animales de laboratorio. Entrega de un informe anual a partir de la fecha de aprobacién del proyecto (donde se dé cuenta del apego a los lineamientos de 5.5. de CyAD, y en

particular a los articulos 2.13 y 3.1, sobre los avances del proyecto) ante |la Coordinacién de S.5. de CyAD, para informar ante el Organo Colegiado correspondiente de la UAM-A
para la evaluacion y seguimiento.

=3
o = AR

Respaldado por una bitacora de trabajo y entrega de los informes intermedio v final tal como Io establece el articulo 29 del reglamento de 5.8. de I;a UAM y con apego a los
Lineamientos de S.5. de CyAD,(en al menos los arficulos 4.6 ¥ 4.7). £n ambos casos entregando oficic de validacion del contenido de cada informe por el responsable de! proyecto
y asasor UAM.

- J

(OBSERVAGIONES 23




4 Asesor {a) de !a instifucion receptora
Cra, Ivonne Michslls Heuze de Icaza
Coordinadara UPEAL-Bioterio
Nombre(s), firna y sello
.
's

Coordinador (a) Dlvisional de Servicio Social de la UAM

Mtro. Hugo Armando Carmona Maldonado
Coordinadora de Servicio Social y Tutorias an CyAD.

Nombre(s), firma y sello

COLEGIO ACADEMICO
APROBADO

CONSEJO ACADEMICO

NO APROBADO
CONSEJO DIVISIONAL

24

Asesor (a) de la UAM 3

Mtra. Alinne S&nchez Paredes Torres
Coordinadora de Camera de Disefio Industrial, CyAD Azcapotzaico

Nombre(s), firma y sello

EL FORMATO DEBE SER LLENADD DE FORMA ELECTRONICA O A MAQUINA, Y DEBERA SER ACOMPARADO POR LA SOLICITUD CORRESPONDIENTE EN PAPEL MEMBRETADO, FIRMADO Y
SELLADQ . EN CASO DE QUE LOS ESPACIOS SEAN INSUFICIENTES, FAVOR DE AGREGAR LA INFORMACIGN EN UNA HOJA ANEXA SEGUN EL CASO.

SE RECOMIENDA USAR ADOBE READER 9.9 O SUPERIOR.
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Universidad Auténoma Metropolitana
Azcapotzalco

DEPARTAMENTO O SECCION- -
Coordinacién de Servicio Social

DIVISION, DIRECGION O COORDINACION
Ciencias y Artes para el Disefic

(UNIDAD
iAzcapotzalco.

rop

CALLE ¥ NUMERQ: COLONIA: DELEGACION O MUNICIPIO: CcODIGO POSTAL:
Av. San Pablo 180 Reynosa Tamaulipas Azcapotzaleo 02200

ENTIDAD FEDERATIVA: Ciudad de México
/

NOMBR El color en los materiales pétreos.

JUSTIFICACION:
Este proyecto emana de fa necesidad de investigar, probar y experimentar con diversos materiales y colorantes para la ceramica, vidric y las piedras, asi como con los

acabados que posibles a partir del emplec de diversos medios, herramientas y recursos. De lo anterior s gue poder contar con el apoyo de prestadores de Servicio social, no
sclamente permitira avanzar con mayar intensidad y profundidad en el aicance de los objetivos de dicho proyecto, sino que tambign puede resuitar sumamente interesante
para aquellos participantes del proyecto, quienes se adentraran en el proceso de investigacién universitaria y la documentacién de los restltados obtenidos, que permitiran
dotar a la Divisién de CyAD de una guia clara, 0til y didactica sobre este tema, como apoyo a la materializacidn de objetos pétrecs.

OBJETIVOS:
Se propene investigar los materiales comercialmente disponibles en México, para conocerlos, documentarlos y experimentar cen ellos, para el desarrollo de diversas series de

gamas croméaticas que permitan poner a disposicion de la comunidad académica de la UAM sus resultados en forma de muestrarios fisicos para los talleres de Ceramica ,
Vidrio y acabados de CyAD, ia materialoteca Divisional y al menos alguna publicacién que salga del Depariamento de Investigacion y Conocimiento, asi como poder presentar
los resultados en alguncs foros académicos y que mediante ello se pueda apoyar a alumnes en sus preyectos temminalss o desarrollo de producios, a arlesanos, ceramistas y
enfusiastas de la ceramica a cbjetivar su conocimiento de ios materiales cerdmicos nacionales y en su caso, pader extenderlo a sus contextos y lecalidades geogréaficas.

EDUCATIVO /iPRODUCTIVD

[Jroeuco  [/]sociaL zumaANA

|"’_ LOCAL

IZINACIONAL [T recionaL [ EesTaTAL

S

LUGAR: Instalacicnes de los talleres de D.1. de CyADUAM-A (ceramica, vidrio y acabados).

| LABORATORIO m CAMPO

bias:  Lunesaviemes (entre 10:00222:00 s}y | | MATUTING IXTO

[ 7] vesPerTING | FIN DE SEMANA [ ] zona RURAL

HORARIQ: Mixto (4 hrs. diarias)

M

: ENPROCESO] uaM [Tluwoan | iowvision

Entrevistas con interesados, seleccién acorde a horarios y disponibilidad de cupo, formacién de equipos de prestadores, asignar objetivos. (actividad continua} 2 dias
1. Acopio de materiales, seleccién y prusbas basicas de caracteristicas cerdmicas: temperatura de fusion, coloracian, porosidad, contrace, ete. | Durante todo el proyecto. 2 semanas
2. Seleccién de la base:(cuerpo ceramico, base vitrea, tipo de pledra o concreto: natural comercial ¢ de disefio. (formula y temperatura Durante todo el proyecto. 1 semanas

especifica: {ya sea de baja, media o alta temperatura), con color base o blanca,
3. Disefio de |a base del medio a colorear: engobe, esmalte (transparente, mate, cpaco, sobre cubierta), patina, sobreesmalte, esmalte vitreo. Durante tedo &l proyecto, 1 semana
Durante tode 2l proyecto. 3 semanas

4, Modificadores: identificacion, seleccian y porcentajes.

5. Produccion continua de fichas o pastillas para los muestrarios Durante tode e} proyecto. 1 semana
6. Disefio de gamas crométicas, sistemas crematicos desaturados, semisaturados, saturades, . Durante todo el proyecto, 1 semana
7. Combinaciones, experimentacién y aplicacién en proyectos de diversas caracteristicas para evaluar sus caracieristicas y alcances. Durante todo &l proyecte. 3 semanas
8 Documentacion textual, folografica y formacion de catélogos, produccién de muestrarios finales y divilgacion de resultados. Durante odo el proyecto, 1 mes.

.
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DIVISION DE CIENGIAS Y ARTES PARA EL DISENO

Los alumnos de todas las licenciaturas participaran en las mismas aciividades con respecto al desarrcllo de actividadss, aunque de manera particular es posible que puedan
aportar inquistudes o casos especificos hacia dende se puedan aplicar y evaluar los resultados de este proyecto.

{. Elaboracién de fichas para pruebas de gamas cromaticas de diferentes cuerpos cerdmicos temperaturas y acabadoes
2. Preparacién y aplicacién de gamas croméaticas de engobes, asmaltes, esmaitinas, patinas y scbreesmaltes scbre fichas y en pruebas para diversas aplicacicnes.

3. Documentacitn fotografica de los resultados obtenidos.
4. Identificacion y elaboracidn de propuestas aplicables para sus campos profesionales,

a) Disefiadores da la comunicacion grafica: Ademas de lo general, apoyo en la edicién fotografica, en el armado de los catdlogos mediante disefio editorial y en su caso de las

ilustracicnes que pudieran acomparar a los catdlegos de color scbre el proceso de manufactura.

b) Disefiadores Industriales: Ademas de lo general, apoyo en el disefio de exhibideres para las diferentes gamas de fichas, para su mejor uso y consulta por los usuarios de los
talleres, desamollc de renders de las propuestas y en su caso desarrollo y manufactura de los mismos.

¢} Arquitecios: Ademas de lo general, apoyo en el disefio de propuestas para la optimizacién del espacio para ubicar la disposician de los diferentes muestrarios dentrc de taileres
de las diferentes gamas de fichas, para su uso y consulta por Jos usuarios de los talleres y en su caso implementacién de la propuesta en talleres.

TR TR

ALARJECHGIOND

i

SRR v

Recursos Departamentales

FUENTES DE FINANCIAMIENTO:
Prapios del profesor

- APOYO EN LA ELABORACION DEL ' .
Vi []s CANTIDAD MENSUAL: §
3.8 TERMINAL O TESINA L
TRABAJD [7‘\ MATERIALES Y EQUIPO
| [7] no INDIQUE POR CUANTOS MESES:
{L ASESORIA :
[ wiAmicos OTROS APOYOS (ESPECIFIQUEL:

[/ CURSOS Y CAPACITACIGN

TELEFONO: No. Econémico

NOMBRE(S): GARGO:
LAV. Carlos Enrique Herndndez Garcia Profy -tnvestigader T.C. Titular "C" Resp. del pray.
DCG. Araceli Zaragoza Contreras Profra-investigadora T.C. Titular "C" Asesora del proy.
~ vy

Cuantificacién de avance en el desarrollo de los objetivos generales del proyecto queseran informades con fa entrega anual de cada informe, por muestrario especifico: Nimere de
muestrarios, numero de fichas por muestrario, sobre dif. cuerpos cerdmicos, tipo de muestrario: engobes, patinas, esmaltes, sobreesmalies y esmaltinas, rangos de temperatura y
progreso en la documentacion, contrastado centra el numero de prestadores de S8, participantes en el proyecto aceptados y que hayan concluido y acreditado. Entrega de un -
informe anual a partir de la fecha de aprobacion del proyecte (donde se dé cuenta del apego a los lineamientos de 5.5. de GyAD, y en pasticular a fos articulos 2.13 y 3.1, sobre
los avances del proyecto) ante la Coordinacion de S.5. de CyAD, para informar ante el Organo Colegiado correspondiente de la UAM-A para la evaluscién y seguimiento.

: s . g ST & ;
Compromiso de apoyar y avanzar en las metas establecidas y proyectadas, no faltar injustificadamente a las actividades planeadas y en caso de hacedo, atender las actividades
asignadas, registrar las horas cublertas para llevar un registro puntuval de avances, desarrollo de actividades y presentacién ordenada de resultades documentando todo &l proceso y
entrega de informes diarios y semanales para seguimmiento y registro. Respaldado por una bitdcora de trabajo v entrega de los informes intermedio y final tal como Io establece el
articulo 29 del reglamento de 5.5. de la UAM y con apego a jos Lineamientos de 5.5. de CyAD,{en al menos los articulos 4.6 y 4.7). En ambos casos enfregando oficic de validacion

del contenido de cada informe por el responsable del proyecto y el asesor UAM,

. v
(OBSERVACIONES 23 )
\. J




r Asesor (a) de Ja institucién receptora
{Porer Grado académico, Nombre y Carge desempefiada)
Nombre(s}, firma y sello
.

Coordinador (&) Dlvisional de Servicio Social de la UAM

Mtra. Hugo Armando Carmona Maldonado
Coordinadora de Servicio Social y Tutorfas en CyAD.

Nombre(s), firma y sello

COLEGIO ACADEMICO
APROBADC

CONSEJO ACADEMICO
NO APROBADO

CONSEJO DIVISIONAL

24

Asesor (a) de la UAM

{Poner Grado académica, Nombre y Cargo desemperiado)

Nombre(s), firma y sello

i :?»;
OBSERVACIONE:

AR

S

EL FORMATO DEBE SER LLENADO DE FORMA ELECTRONICA O A MAQUINA, Y DEBERA SER ACOMPARIADO POR LA SOLIGITUD CORRESPONDIENTE EN PAPEL MEMBRETADO, FIRMADO Y

SELLADRO . EN CASO DE QUE LOS ESPACIOS SEAN INSUFICIENTES, FAVOR DE AGREGAR LA INFORMACION EN UNA HOJA ANEXA SEGUN EL CASO.

SE RECOMIENDA USAR ADOBE READER 9.0 O SUPERIOR.




REGISTRO DE PLAN, PROGRAMA O
mma abieta  feenpo PROYECTO DE SERVICIO SQOCIAL
Universidad Autdnoma Metropolitana Rev. 04
Azcapotzalco

‘DIVISION, DIRECCION O COQRDINACION: - .
Division de Ciencias Basicas e Ingenieria

CUNIDAD "

Azcapotzalco
L ;
A £l e 5 i
NOMBRE: Universidad Auténoma Metropolitana, Unidad Azcapotzalce 1
CALLE Y NUMERO: COLONIA: DELEGACION O MUNICIPIO: CODIGO POSTAL:
Av. San Pablo 180 Reynecsa Tamaulipas Azcapotzalco 02200

_ Ciudad de Méxica

ENTIDAD FEDERATIVA: _

h /

NOMBRE: Desarrolfo y construccion de un vehiculo Baja SAE

JUSTIFICACION:
Desarrolio y construccion del vehiculo que participard en la competencia inter universitaria anual Baja SAE. Las reglas de la competencia establecen claramente que todas las

tareas técnicas y administrativas relacionadas con el vehiculo deben ser realizadas exclusivamente por alumnos, asesorados por un profesor.

#sta es una competencia a nivel nacional donde participan universidades como La Salle, el IPN, ia UNAM y es impulsada por empresas como FCA, Ford, GM, PPG, etc.

OBJETIVOS:
Apoyar en el desarrollo, la simulacion, la construccion y las pruebas del vehiculo Baja SAE.
Colaborar en el disefio estética y ergondmico del vehiculo.
Mantener un control de los elementos y materiales solicitados y adquiridos.
Participar con el vehiculo durante la competencia anual Baja SAE.

R

]_} REGIONAL

[ "IPrRoDUGTIVO

[ }poeLIco ﬂ SOCIAL

[ wacionaL

LIZAGIO)

e
LUGAR:  Cubiculo 8, Edificio 2P, primer piso.

Dias:  LUNES AVIERNES [7] matutno [T ] mixTo
HORARIO: 07:00 A 21:00 (4 horas diarias) [/ vEsPERTINO [ | FIN DE SEMANA

RE

EN FROGESO | | UAM | UNIDAD

[¥] no

;"‘J

Etapa 1. Andlisis del estado del vehiculo actual. 8 meses
Etapa 2. Propuesta de medificaciones o adaptaciones a los diferentes subsistemas. {480 horas)
Etapa 3. Simular diferentes subsistemas en programas de compute.

Etapa 4. Anélisis de las reglas del concursc Baja SAE.

Etapa 5. Establecimiento y mantenimiento de un centrot administrativo para €l desarrollo del proyecto.
Etapa 6. Implementacidn de los nuevos disefics o medificaciones. .

Etapa 7. Disefio del plar de fabricacién y presentacion comercial del vehiculo.

Etapa 8. Participacién en la competencia Baja SAE.

Etapa 9. Andlisis del resultado en la competencia y generacion de un reporte integral de todo el proyecic.




ING. AMBIENTAL ?ING. FiSICA

'ARQUITECTURA
5 | DISER® DE LA COMUNICACION GRAFIGA |
12 IDISERC INDUSTRIAL |

{ING. INDUSTRIAL,

L L]

ING. EN COMPUTACION | G, MECANICA
L] -
[ ] [ ]

ING. CIVIL

ING. ELECTRICA } IING. METALURGI

ING. QUIMICA

ING. ELECTRONICA .

(CUALQUIERCARRERA

[T ADMINISTRACION [ ABASTO Y COMERGIALIZACION 7 DESARRgLLO CIENTIFICO ¥ ™" mEDIO AMBIENTE ¥ ECOLOGIA
: = . | TECNOLOGICO ;
! COMUNIDAD ADMINISTRACION PUBLICA i [ IMEDIOS DE COMUNIGAGION
““““““ | DESARROLLO INDUSTRIAL )
[} pocencia AGRICULTURA Y DESARROLLO ‘ [ MICRORREGIONES
— .| AGROPECUARIO | DESARROLLO SUSTENTABLE —
[/} EXTENSION Y DIFUSION DE LA GULTURA : [ mpymEs

| EDUCACION =

[TiPEsca

[} ASENTAMIENTOS INDIGENAS
[] mvEsTIGAGION =

[ ATENCION A LA JUVENTUD [ equiDap DE GENERD )
~~~~~ ;—-;muncn, PLANEACION
GAPAGITACION [ FiNanzas L_lEconamica ¥ sociaL
J [} COMUNICACIONES Y TRANSPORTES [~ FORTALECINENTO DELEGACIONAL  [IPRODUCCION
[T oTRA ESPECIFIQUE ! - O MUNICIPAL —y
- [} cuLTURA ¥ RECREACION [ saLup
: [~ GRUPOS VULNERABLES
| DEMOGRAFIA = [~ Turismo
= [ IDENTIDAD CULTURAL —
[ DEPORTE - [ urBANMIZACION
L., [~ JUSTICIA, PROTECCIGN CVIL Y :
[ i DEREGHOS HUMANOS || SEGURIDAD PUBLICA [ viviEnpa
[ OTRA ESPECIFIQUE
. =

DIVISION DE CIENGIAS BASICAS E INGENIERIA

DIVISION DE CIENGIAS SOGIALES Y HUMANIDADES




DIVISION DE CIENCIAS Y ARTES PARA EL DISENO

Los alumnos de Disefio Industrial apoyaran en las siguientes aclividades:

Etabarar una propuesta de colores y aspecto general del vehiculo, acorde a las reglas de la competencia, la imagen institucionral UAM y el presupuesto disponible.
Proponar la forma <e aplicacidn o manufactura de la carroceria y los elementas astéticos de! vehiculo.

Cotizar los insumos necesarios para el desarrollo de los elementos graficos.

Fabricar ta carroceria y aplicar el acabado acordado por el equipe Baja SAE UAM.

Los Alumnos de Disefio de la Comunicacian Grafica apayaran en:

Cotizar los insumos necesarios para el desarrolio de los elementos graficos.

Elakorar la papeleria necesaria para la promocién del vehiculo.

Cofabarar en ia elaboracién la imagen grafica del plan de venta del vehiculo, y las diferentes presentaciones graficas que sean necesarias.
Disefiar los elementos distintivos {camisetas, gorras, manias) del equipo Baja SAE UAM.

g et
- SR L
Talleres de Ingenieria Mecanica. Centro de Disefio Asistido por Computadora (CEDAC - ALEXANDRIA).

FUENTES DE FINANGIAMIENTO:
Se cuenta con apoyo econdmico del Departamento de Energia para la construccién del vehiculo.

Los A Lo

LR

1 APOYO EN LA ELABORACION DEL )
... TRABAJO TERMINAL O TESINA m s CANTIDAD MENSUAL: $
v | MATERIALES Y EQUIPO

7] no

[ asesoria INDIQUE POR CUANTOS MESES:

M

VIATICOS QTROS APOYOS (ESPECIFIQUE):

[¥" cURSOS Y GAPACITAGION

NOMBRE(S): CARGO: TELEFONO: e-mail: No. Econdmico

ING. ROMY PEREZ MORENO PROFESOR - INVESTIGADOR 5318 9069 —

{CUMPLIMIENTO DE OBJETIVO, No. DE BENEFIGIARIOS, IMPACTO ACADEMICO, IMPACTO SQCIAL, OTROS ESPECIFIQUE)

Entrega de un informe anual a partir de la fecha de aprobacion de! proyecto (donde se dé cuenta del apego a los fineamientos de S.5. de CyAD, y en particular a los articulos 2.12
y 3.1, sobre los avances del proyecto) ante la Coordinacién de S.S. de CyAD, para infarmar ante el Organo Colegiado correspendiente de la UAM-A para la svaluacion ¥

seguimiento.
Cumplimiento de los objetivos antes expresados de forma gue el vehicuie participe en la competencia Baja SAE.

Respaldade por una biticora de trabajo y enirega de los informes intermedio y final tal como lo establece el articulo 29 del reglamente de S.S. de la UAM y con apego a los
Lineamientos de S.8. de CyAD,(en al menos los articulos 4.8 y 4.7). En ambas casos entregando oficio de validacion del contenido de cada informe por &f responsable del prayecto
y asesor UAM.

Asistencia (80%) y puntualidad a las reuniones semanales.

Entrega de les informes guincenales y mensuales.

Entrega del reporte final de las actividades realizadas.

\

(DBSERVAGIONES 23
Se cuenta con licencias académicas de los programas de computo de AutoDesk (inventor y AuteCad), SolidWarks, Ansys, Office, eic.

Seguridad: Se cuenta en el almacén del Taller Mecanico con los implementos de seguridad como guantes, caretas, gafas de proteccion.
Cada alumno debers fraer su propia bata y zapatos industriales cuando desarrolle actividades en el Taller Mecanico,




[ Asesor {a) de la institucién receptora h 24 ~ Asesor (a) de la UAM N
Ing. Romy Pérez Moreno (23812 )
Coordinador de a Lic. an Ing. Mecénica

Nombre(s}, firma y sello Nombre(s), firma y sello
N J N A
4 Coordinador (a) Dlvisional de Servicio Social de la UAM A

Arq. Alda Maria Zizumba Alamilta
Coordinador Divisianal de Vinculacién de CyAD

Nombre(s), firma y sello

N /

LR

COLEGIO ACADEMICO OBSERVACIONES

— APROBADO I

CONSEJO ACADEMICO

NO APROBADO J

CONSEJO DIiVISIONAL

EL FORMATO DEBE SER LLENADO DE FORMA ELECTRONICA O A MAQUINA, Y DEBERA SER ACOMPANADO POR LA SOLICITUD CORRESPONDIENTE EN PAPEL MEMBRETADG, FIRMADG Y
SELLADO . EN GASO DE QUE LOS ESPACIOS SEAN INSUFICIENTES, FAVOR DE AGREGAR LA INFORMAGION EN UNA HOJA ANEXA SEGUN EL CASO.
SE RECOMIENDA USAR ADQBE READER 9.0 O SUPERIOR.

-




REGISTRO DE PLAN, PROGRAMA ©
mc“aamma‘ timpo PROYECTO DE SERVICIO SOCIAL
Universidad Auténoma Metrapolitana Rev. 04
Azcapotzalkto

'DIVISION, DIRECCION O GOORDINACION e DEPARTAMENTC O SECCION
Ciencias y Artes para el Disefic Coordinacién de Servicio Social

NOMBRE: 4 CALDIA AZCAPOTZALCO 1
CALLE ¥ NUMERQ: COLONIA: DELEGACION O MUNICIPIO; CODIGO POSTAL:
MECOAYA 111 SAN MARCOS AZCAPOTZALCO 02020

ENTIDAD FEDERATIVA: CtUDAD DE MEXICO
. N

NOMBRE: CENTRO DE EDUCACION EN SUSTENTABILIDAD AMBIENTAL

JUSTIFICACION:
CREAR UN MCDELO DE APRENDIZAJE QUE MUESTRE LOS BENEFICIOS A CORTO, MEDIANO Y LARGO PLAZO SOBRE LA UTILIZACION DE
ECOTECNGLOGIAS, APLICANDOSE EN MAS ESPACIOS DE LA DEMARGCACION, PARA QUE LA POBLACION TOME CONCIENCIA DEL MEDIC AMBIENTE

OBJETIVOS:

PROMOVER EL MEJORAMIENTQ DE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA DE LA ALCALDIA, TOMANDO EN CUENTA EL DESARROLLO DE LA VIVIENDA POPULAR
HASTA LOS EDIFICIOS HISTORICOS QUE SE ENCUENTRAN EN LA DEMARCACION.

DAR A CONOGER A LA CIUDADANiA, MEDIANTE SISTEMAS DE DIFUSION, LAS ACCIONES QUE REALIZA LA ALCALDIA AZCAPOTZALCO EN LAS COLONIAS,
UNIDADES HABITAGIONALES Y BARRIOS QUE LA CONFORMAN, CONTRIBUIR A LA ESTRATEGIA DE COMUNICAGCCION SOCIAL DE LA ALCALDIA

[~} NACIONAL ["'“ REGIONAL [ | ESTATAL |7"jt LOGAL j_'!EDUCATlvo [ jprooucvo  [/]euBLico [/ sociaL
o A v g
"g MY g :@m ’?’;"&%:

LUGAR:  EDIFICIO DE SERVICIOS URBANOS

MATUTIND MIXTO OFICINA LA
pias: LUNES AVIERNES L [7] IV [ Lasoratorio [ ] campo

HORARIO: .0 A 13:00 6 15:00 A 19:00 hrs.

" TRES ANOS

-APQYQO EN LA IMPARTICION DE CURSOS Y TALLERES EN MATERIA AMBIENTAL.
CADA ETAPA TIENE UNA
- LY EV, ION DE ECTOS DE INVERSION. .
PRACTICAS DE GESTION AMBIENTA ALUAC PROYEC DURACION APROXIMADA DE

- IMPLEMENTACIGN DE PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO AMBIENTAL.
TRES MESES DE MANERA

CicLICA




ING AMBIENTAL

ING. CIVIL

L

[ |
ING. EN COMPUTACION!

5 ;ARQUITECTURA

5 'DISEI‘CIO DELA COMUNICACIGN GRAFICA

DISENO 1NDUSTRIAL

[} ADMINISTRACION

E COMUNIDAD

[ pocencia

[ EXTENSION Y DIFUSION DE LA CULTURA

il

[T} oTRa ESPECIFIQUE

CI0

ABASTC Y COMERCIALIZACION

ADMINISTRACION PUBLICA
AGRICULTURA Y DESARROLLO

i AGROPECUARIO
| ASENTAMIENTOS INDIGENAS

ATENCION A LA JUVENTUD
CAPACITACION

COMUNICACIONES Y TRANSPORTES
CILTURA Y RECREACION
DEMOGRAFIA

DEPORTE

DERECHCS HUMANOS

DESARROLLO CIENTIFICO ¥
: TECNOLOGICO

m DESARROLLO SUSTENTABLE
[] Enucacion

[ ] equibAD DE GENERO

[ Finanzas

1— FORTALECIMIENTO DELEGACIONAL
L__i O MUNICIPAL

[¥] eruUPOS VULNERABLES
C IDENTIDAD GULTYRAL

{‘“‘i JUSTICIA, PRO:I'ECCION CVILY
--! SEGURIDAD PUBLICA

"POLITICA, PLANEACION
econamica ¥ sociaL

[ IPRODUCCION

[ rurismo

[V lurBANIZACION

[ jyvienoa

["1 ovra esPECIFIQUE

DIVISION DE CIENCIAS BASICAS E INGENIERIA

. DIVISION DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES
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DIVISION DE CIENCIAS Y ARTES PARA EL DISENOC

LOS ALUMNCS DE LAS LICENCIATURAS CITADAS APOYARAN EN LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES:

ARQUITECTURA
-PRACTICAS DE GESTION AMBIENTAL ¥ EVALUACION DE PROYECTOS DE INVERSION

-IMPARTIR TALLERES DE CREACION DE PAREDES Y AZOTEAS VERDES A LA COMUNIDAD
-ASESORIA PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS COMUNITARIOS AMBIENTALES
<APOYQ EN LA IMPARTICION DE CURSOS Y TALLERES EN MATERIA AMBIENTAL

DISERNQ DE LA COMUNICACION GRAFICA

-RECOPILACION DE IMAGENES DE LAS ACCIONES QUE SE HAYAN GENERADO EN LA ALCALDIA AZCAPCTZALCO

-SELEGCION DE LAS IMAGENES ACORDES A LO SCLICITADO POR EL JEFE DEL AREA.

-EDICION DE LOS SOPORTES VISUALES QUE SE UTILICEN EN LAS DIVERSAS PUBLICACIONES DE LA ALCALDIA AZCAPOTZALCO

R

i8]

E,
ol e T

FUENTES DE FINANGIAMIENTO:
LA DIR. GRAL. DE SERVICIOS URBANQS CUENTA CON UN FINANCIAMIENTO INTERNC PARA EL MANEJC DE SUS PROGRAMAS Y ACTIVIDADES

APOYOQ EN LA ELABORAGION DEL .
[| TRABAJO TERMINAL O TESINA [/} s CANTIDAD MENSUAL: $
[} MATERIALES Y EQUIFO
[ wo
[7 ASESORIA INDIQUE POR CUANTOS MESES:
[ vikneos GTROS APOYOS (ESPECIFIQUE):
[ZI CURSOS Y CAPACITACION $4,000.00 por un periodo de seis meses

NOMBRE(S): CARGO: TELEFONO: e.mail: No. Econémice
ARQ. RAFAEL POSADAS RODRIGUEZ DIRECTOR GENERAL DE DESARROLLO URBANO Y SER
BEATRIZ LOYOLA BARRERA JUD DE CAPACITACION Y DESARRCLLC DE PERSONAI

Entrega de un informe anual a partir de Ia fecha de aprobacién del proyecto (donde se dé cuenta del apego a los lineamientos de S.5. de CyAD, y en particular a los articulos
212y 3.1, sobre los avances del proyecto) ante la Coordinacidn de 8.5. de CyAD, para informar ante el Organo Colegiade correspondiente de la UAM-A para ta evaluacién y

RECURSOS NATURALES Y A RECICLAR

seguimiento.
ESTE PROGRAMA BENEFICIA A TODA LA POBLACION EN AZCAPOTZALCO AL CREARLE CONCIENCIA DE LA NECESIDAD DE MEJORAR EL AMBIENTE, GUIDAR LOS

i :
e s M%» i ‘g

Respaldada por una bitacora de trabajo y entrega de los informes intermedio y final tal como Jo establece el articulo 29 del reglamento de 8.5. de la UAM y con apego a los

DURANTE LA REALIZACION DEL SERVICIO SOCIAL, LA UN N Y
EN EL PROGRAMA, DE TAL MANERA QUE EL RESULTADQ DE ESTA PARTICIPACION SEA FAVORABLE TANTO PARA LA ALCALDIA COMO PARA EL PRESTADOR Y

PROCLRANDO QUE EL PROCESC ADMINISTRATIVO DEL TERMINO DEL SERVICIO SEA OPORTUNO EN TIEMPO Y FORMA

Lineamientos de 5.5. de CyAD,(2n al menos los ariiculos 4.6 y 4.7). En ambos casos entregando oficio de validacién del confenido de cads informe por el responsable del proyecto

y asesor UAM. .
|DAD DE CAPACITACION Y DESARROLLO DE PERSCNAL VERIFICARA LA PARTICIPACIGN DEL PRESTADOR

‘OBSERVAGIONES

23




4 Asesor {a) de la institucién receptora

LIC. ALEJANDRO FLORES GARCIA
DIRECTOR DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO

Nombre(s), firma y sello

.
d Coordinador (a) Divisional de Servicio Social de la UAM
DCG. Hugo Aramando Carmona Maldonado
Coordinadara de Servicio Social en CyAD.
Nombre(s), firma y sello
A

COLEGIO ACADEMICO
APROBADO
CONSEJO ACADEMIGO

NOAPROBADD | |

CONSEJO DIVISIONAL

24

Asesor (a) de [a UAM

Nombre(s), firma y sello

EL FORMATO DEBE SER LLENADO DE FORMA ELEGTRONICA O A MAQUINA, Y DEBERA SER ACOMPANADO POR LA SOLICITUD CORRESPONDIENTE EN PAPEL MEMBRETADO, FIRMADO Y

SELLADO . EN CASO DE QUE LOS ESPACIOS SEAN INSUFICIENTES, FAVOR DE AGREGAR LA INFORMACION EN UNA HOJA ANEXA SEGUN EL CASO.

SE RECOMIENDA USAR ADOBE READER 9.0 O SUPERIOR.




Centros de Direccidén Normativa
SA.LUD lntegraci()n Direccidén de Prevenciodn

P
Juvenil, A.C. Subdireccién de Prevencidn
Departamento de Movilizacidén Comunitaria
DMC/057/2022

%2022, Afio de Ricardo Flores Magén, Precursor de la Revolucién Mexicana”

Ciudad de México, a 14 de junio del 2022

A los responsables de programas de Servicio social
Presente

Por este conducto, hago de su conocimiento que a partir del 1 de Jjunio del
presente, fui asignada como responsable del Departamento de Movilizacidn
Comunitaria por lo cual, agradeceré su apoyo actualizar los datos que
corresponden a nuestro programa de servicio social de Centros de Integraciédn
Juvenil, A.C.:

Datos anteriores

Nombre Mtra. Sandra Ortiz Avila

Cargo Jefa del Departamento de Movilizacidén Comunitaria
Teléfono oficina 55 5999 4949 extensidén 1609 y 1635

Correos sandra.ortiz@cij.gob.mx

serviciosocial@cij.gob.mx

Nuevos datos

Nombre Lic. Laura Marcela Rodriguez Pérez

Cargo Jefa del Departamento de Movilizacidén Comunitaria
Teléfono oficina 55 5999 4949 extensidén 1609 y 1635

Correos laura.rodriguez@cij.gob.mx

serviciosocial@cij.gob.mx

Sin o\ro rticular, reciba un cordial saludo.
mente

Departamento de

Lic. Laura Makcela Rodriguez Pérez Movilizacién Comunitaria

Jefa del
Movilizacién Comunitaria

Av. San Jerénimo 372,
Col. Jardines del Pedregal,
C.P.01900

epartamento de

C.c.p. Archivo partamento de Movilizacidén Comunitaria.

&ca;da
* z' Flores
) Ao de Mﬂ On

'-‘l- PALCLRASGR DE LA REVOLUC'O »v XICANA






